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Oikaisuvaatimus ylipalomiesten virkojen täyttämistä koskien
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Päätösehdotus

Pelastuslautakunta päättää hylätä oikaisuvaatimuksen.

Esittelijän perustelut

Oikaisuvaatimus on tehty muutoksenhakuajan kuluessa.

Pelastuslaitoksen toimintasäännön mukaan pelastusjohtaja ottaa alai-
sensa viranhaltijan. Pelastusjohtaja on 4.1.2019 päättänyt valita kuusi 
henkilöä kuuteen ylipalomiehen virkaan. 

Virkoihin oli yhteensä 26 viran kelpoisuusehdot täyttänyttä hakijaa. 
Päätöksen mukaan valituilla henkilöillä on kaikilla työkemusta yli 15 
vuotta ja he ovat osoittaneet työssä osaamista toimimalla laajasti pe-
lastustoimen eri tehtävissä sekä kouluttautumalla oma-aloitteisesti eri 
erityisosaamisalueille. Henkilöt ovat osoittaneet ammattitaitonsa ja 
osaamisensa työtehtävissään sekä arvonsa työyhteisöissä. Valitut hen-
kilöt ovat hoitaneet menestyksekkäästi ylipalomiehen tehtäviä vuoden 
2017 alusta. Päätöksen mukaan valitut henkilöt olivat kokonaisuutena 
arvioiden ansioituneimpia ja soveliaimpia ylipalomiehen virkoihin. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä on vaatinut päätöstä oikaistavaksi perusta-
malla uusi virka, johon hänet valitaan.

Oikaisuvaatimus on hylättävä, koska oikaisuvaatimuksen kohteena ole-
vassa päätöksessä ei ole päätetty virkojen perustamisesta. Pelastus-
lautakunnalla ei ole toimivaltaa perustaa virkoja.

Oikaisuvaatimuksen tekijä on lisäksi vaatinut päätöstä oikaistavaksi ny-
kyisiä virkasuhteita muuttamalla, niin että oikaisuvaatimuksen tekijä tu-
lee valituksi ylipalomiehen virkaan. Oikaisuvaatimusta on tulkittava si-
ten, että oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo olevansa ansioituneempi yli-
palomiehen virkaan kuin joku virkaan valituista. 

Vaatimuksensa perusteluissa oikaisuvaatimuksen tekijä ilmoittaa mm. 
valmistuneensa neljä vuotta aikaisemmin kuin virkaan valitut henkilöt ja 
että hänellä tämän vuoksi on enemmän työkokemusta kuin virkaan vali-
tuilla. Lisäksi hän on toiminut varaesimiehen tehtävässä yli viisi vuotta. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että pidemmän työkokemuksensa 
perusteella hän olisi valittuja henkilöitä ansioituneempi ylipalomiehen 
virkaan.  
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Perustuslain mukaan julkisten virkojen yleiset nimitysperusteet ovat tai-
to, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Taito tarkoittaa koulutuksen ja työ-
kokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja, kyky viittaa henkilön tu-
loksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilökohtaisiin ominaisuuksiin, 
kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja 
muihin vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin ja 
koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessä kansalaistoiminnassa saa-
tuja viran hoidon kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta 
käytöstä. 

Perustuslain säännös edellyttää virkaan hakijoiden ansioiden vertailua. 
Koulutuksen ja työkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen 
kannalta merkityksellisiä henkilökohtaisia ominaisuuksia. Tämän har-
kinnan perusteella valitaan ansioitunein hakija.

Virkaan valintapäätöksen perustelujen ydin on hakijoista tehty ansio-
vertailu, jossa esitetään hakijoiden koulutus ja työkokemus sekä tiedot 
kelpoisuusvaatimuksen täyttymisestä. Oikeuskäytännön mukaan kenel-
läkään ei ole ehdotonta oikeutta tulla valituksi virkaan pelkästään siksi, 
että hänellä on pitempi työkokemus kuin muilla hakijoilla (KHO 
1997/2296). Hakijoiden henkilökohtaisten ominaisuuksien arvioinnin 
perusteella on lain mukaan mahdollista päätyä valitsemaan kelpoisuus-
vaatimukset täyttävistä hakijoista muukin kuin kokenein. Virkaa täyttä-
vällä viranhaltijalla on laaja harkintavalta painottaa yhtä kelpoisuusvaa-
timuksiin sisältyvistä vaatimuksista ja ohittaa esimerkiksi pidempi työ-
kokemus ansiovertailuun perustuvan kokonaisarvion nojalla. Pitempi 
kokemus ei automaattisesti tee hakijaa kokonaisuutena paremmaksi 
(KKO:2005:24 ja KKO:1996:141).

Oikaisuvaatimus on hylättävä, koska päätös virkaan valinnoista perus-
tuu kokonaisarviona tehtyyn vertailuun 26 hakijan ansioista. Pidempi 
työkokemus ei tai muut oikaisuvaatimuksessa esitetyt seikat eivät osoi-
ta, että hakija olisi ansioituneempi ylipalomiehen virkaan kuin jokin vali-
tuista. Hakijoiden joukossa on ollut useita hakijoita, joilla on yli 15 vuo-
den työkokemus. Pelastusjohtaja on käyttänyt päätöksessään laajaa 
harkintavaltaa, jossa valintaperusteina olivat työkokemus, työssä osoi-
tettu osaaminen sekä sopivuus ylipalomiehen tehtävään. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä viittaa valituksessaan vääryyteen, koska hä-
net olisi ohitettu jonossa ylipalomiehen virkaan valinnoissa. Valittajan 
käsitys jonotuslistasta on virheellinen. Työnantaja päättää siitä, missä 
järjestyksessä ja milloin virkoja täytetään. Virkaikään tai työkokemusai-
kaan perustuva jonotuslista ei ole lain mukainen nimitysperuste.

Esittelijä
pelastuskomentaja
Simo Wecksten
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Liitteet

1 Oikaisuvaatimus 10.1.2019

Muutoksenhaku

Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös

Otteet

Ote Otteen liitteet
Oikaisuvaatimuksen tekijä Esitysteksti

Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuk-
sen johdosta annettu päätös

Tiedoksi

Oikaisuvaatimuksen tekijä


