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Pelastusjohtajan viran tayttaminen
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Paatosehdotus

Pelastuslautakunta ottaa kauppatieteen maisteri, pelastusalan insin66-
ri-AMK Vesa Halosen Helsingin pelastuslaitoksen pelastusjohtajan vir-
kaan 6604,61 euron kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin
palkkaeduin.

Mikali virkaan otetaan henkild, joka ei ole kaupungin palveluksessa ei-
ka terveydellisia tietoja ole kaytettavissa virkaan otettaessa, paatds on
ehdollinen, kunnes henkildn terveydentilasta saadun selvityksen perus-
teella virkaan ottaminen on vahvistettu. Tallaisen virkaan otettavan
henkilon on esitettava hyvaksyttava arvio edellytyksista hoitaa virkaan
kuuluvia tehtavia 30 paivan kuluessa virkaanottopaatoksen tiedoksi-
saannista.

Esittelijan perustelut
Pelastusjohtajan virka

Pelastuslaitoksen toimintasaannon mukaan pelastusjohtaja johtaa pe-
lastustoimen osastoa.

Hallintosdannén 16 luvun 11§:n 3 kohdan mukaan pelastusjohtajan vir-
kaan ottamisesta paattaa pelastuslautakunta.

Pelastuslautakunta on 9.6.2020 § 26 paattanyt, etta pelastusjohtajan
viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto seka pe-
lastusalan paallystotutkinto (AMK) tai paallyston kelpoisuuden tuottanut
aikaisempi tutkinto pelastusalan oppilaitoksessa ja johtamiskokemusta,
rittdva kokemus pelastustoimen osaston vastuualueelta seka suomen
kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen
taito ja kehottanut pelastuslaitosta kaynnistamaan viran tayttoon liitty-
van julkisen hakumenettelyn.

Virka oli julkisesti haettavana 23.6. - 23.7.2020. Hakuilmoitus julkaistiin
kaupungin rekrytointisivuilla osoitteessa helsinkirekry.fi, TE-palveluissa,
ja LinkedIn-verkkopalvelussa. Muodollisten kelpoisuusvaatimusten Ii-

saksi hakuilmoituksessa edellytettiin vahvoja nayttdja suuren operatiivi-
sen organisaation johtamisesta, uudenaikaista nakemysta ja seka stra-
tegista ettd kaytannén ymmarrysta pelastustoiminnan kehittamisesta,

innostusta ja taitoa ihmisten valmentavaan johtamiseen seka verkostoi-

tumiskykya.
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Virkaa taytettdessa on varsinaisten kelpoisuusehtojen lisaksi huomioi-
tava perustuslain 125 §:ssa saadetyt yleiset nimitysperusteet julkisiin
virkoihin eli taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Hakijat ja rekrytointiprosessi

Maaraajassa virkaan jatti hakemuksensa kahdeksan henkil6a, joista
yksi ei tayttanyt viran kelpoisuusehtoja ja yhdelta puuttui tehtavan hoi-
tamisen kannalta valttamaton pelastustoiminnan johtamiskokemus.
Hakijoiden esittamat ansiot, koulutus, kielitaito ja tydokokemus ilmenevat
hakemuksista. Hakijaluettelo ja hakemuksista laadittu yhteenveto on
litteena, joka sisaltaa olennaiset tutkinnot, tyokokemuksen ja kurs-
sit/opinnot. Todetaan, ettd hakemusten mukainen yhteenlaskettu tydai-
ka huomioi osin paallekkain oman toimen ohella hoidettuja tehtavia ei-
ka yhteenvedon yhteenlaskettu tydokokemus siten valttamatta anna oi-
keaa kuvaa tydkokemusvuosien maarasta.

Ensimmaiseen haastatteluun kutsuttiin kuusi kelpoisuusehdot tayttavaa
ja pelastustoiminnan johtamiskokemusta omaavaa hakijaa. Hakijoita
haastattelivat ajalla 12.— 13.8.2020 pelastuskomentaja Jani Pitkanen,
hallintopaallikkd Henri Nordenswan, henkilostopaallikko Tiiti Pesonen
seka pelastuslautakunnan jasen Outi Alanen.

Hakemusten ja haastatteluiden perusteella kolme hakijaa kutsuttiin
Psycon Oy:n toteuttamaan henkildarviointiin, jonka jalkeen pelastus-
komentaja Jani Pitkanen, hallintopaallikkd Henri Nordenswan, henkilos-
topaallikko Tiiti Pesonen seka pelastuslautakunnan jasen Anja Malm
haastattelivat

*hkkkkkkkk

Taman jalkeen pelastuslautakunta haastatteli 15.9.2020 kaksi karkieh-
dokasta

*hkkkkkhkk

Kaikilla kolmella toisen haastattelukierroksen ehdokkaalla on monipuo-
linen kokemus tyosta pelastustoimen eri esimiesrooleissa, hyva ym-
marrys pelastuslaitoksen ja -toimen kehittamistarpeista seka kaytan-
nossa osoitettu kyky ja taito johtaa pelastustoiminnan organisaatiota.

*hkkkkkkkkk
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Vesa Halonen on suorittanut kauppatieteen maisterin tutkinnon Turun
yliopistossa vuonna 2016, pelastusalan insindoérin tutkinnon (AMK) Sa-
vonia-ammattikorkeakoulussa vuonna 2009, pelastusalan alipaallysto-
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tutkinnon 2002 seka pelastajan ammattitutkinnon Kuopion pelastus-
opistossa vuonna 1997.

Hakija on vakinaisessa virassa Lansi-Uudenmaan pelastuslaitoksen
pelastuspaallikkona 1.6.2019 alkaen ja palopaallikkona 2.4.2018-
31.5.2019. Tata ennen han on toiminut Varsinais-Suomen pelastuslai-
toksella palomestarin ja paloesimiehen tehtavissa. Hanella on lisaksi
kokemusta projektitehtavista rajavartiolaitoksella seka kriisinhallinta-
keskuksesta.
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Arviointi

Hakuasiakirjoihin, haastatteluihin ja henkiloarviointiin perustuen Vesa
Halosella on parhaat edellytykset pelastusjohtajan virkaan kuuluvien
tehtavien hoitamiseen.

Arvioinneissa erityista huomioita on kiinnitetty johtamistapaan ja koke-
mukseen vastaavan tasoisista tehtavista, strategiseen ja kaytannon
nakemykseen kehittda pelastustoimintaa, valmiuksiin uudistaa pelas-
tustoimen osaston henkildstdjohtamista seka kykyyn tukea pelastuslai-
toksen toimintakulttuurin muuttamiseen liittyvia johtamisen, esihenkilo-
tydn, viestinnan ja henkildstdhallinnon uusia toimintatapoja. Lisaksi ar-
vioitiin hakijoiden nakemyksia Helsingin pelastuslaitoksen uudistamis-
tarpeista, vaikeiden henkilostotilanteiden kohtaamisesta seka kansalli-
sen pelastustoimen kehityssuunnista.

Vesa Halosen valintaa puoltavat hanen vastaavasta tehtavasta hank-
kimansa kokemuksen lisaksi hanen systemaattinen tapansa kasitella
ratkaistavia kysymyksia, edellytykset tietojohtamisen edistamiseen
omalla esimerkillaan, kriittinen ajattelutapa ja selkea fokus ongelman-
ratkaisussa. Vesa Halosella on kyky ja halu luoda uudenlaista johtamis-
ta ja toimintakulttuuria pelastuslaitokselle. Han on tuloskeskeinen, mut-
ta han pitaa henkildston osallistamista ja kuuntelua tarkeana johtami-
sensa onnistumisen edellytyksena. Johtamistavaltaan han on ratkaisu-
keskeinen, mutta samalla valittava, ja hanella on moderneja ajatuksia
uudenlaisten johtamisen ja esihenkildtyon kayttoonottamiseksi. Muu-
toksen johtamisessa hanella on esittaa selvia suunnitelmia ja etene-
mispolkuja.

Halonen tuntee hyvin pelastustoimen kansalliseen kehittamiseen koh-
distuvat odotukset ja pelastustoiminnan tuottavuuden kehittamiseen
seka henkiloston saatavuuteen, ikaantymiseen ja osaamisen kehittami-
seen liittyvat haasteet. Hanen nakemyksensa pelastustoimen johtami-
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sesta ja henkiloston johtamisesta ovat moderneja, yhteistyota ja osallis-
tamista korostavia. Hanella on realistinen kasitys toimintaymparistosta
seka vahva halu muuttaa ja kehittaa sita. Hanen lahestymistapansa on
faktapohjainen ja han kykenee erottamaan organisaation strategisen
tason ja operatiivisen tason kehittamistarpeet toisistaan. Halonen on
ratkaisuhakuinen ja hanella on seka koulutuksen etta tyokokemuksen
kautta hankittua vahvaa osaamista henkilostojohtamisen hyvista kay-
tanteista.

Halosen vahvuutena voidaan pitaa hanen energisyyttaan ja strategista
hahmotuskykyaan. Tyoskentelytavaltaan Halonen on hyvin valmistau-
tunut, suunnitelmallinen, tavoitehakuinen, keskusteleva, mutta samalla
rakentavasti kriittinen. Hanen taustansa pelastustoimen kaiken tasoisis-
ta tehtavista seka Varsinais-Suomen etta Lansi-Uudenmaan pelastus-
laitoksissa ja projektitehtavissa antaa hanelle hyvat valmiuden tukea
Helsingin pelastuslaitoksen toimintakulttuurin kehittamisessa ja hyvien
henkilostojohtamisen kaytanteiden implementoinnissa. Toimintataval-
laan, persoonallaan ja kokemuksellaan hanen arvioidaan hakijoista
parhaiten tdydentavan pelastuslaitoksen johtoryhmatoimintaa.
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Muuta

Pelastuslautakunnan jasenilla on mahdollisuus tutustua esitykseen liit-
tyviin hakemuksiin ja niista laadittuun yhteenvetoon seka henkilar-
viointiraportteihin kokouksen aikana.

Virkaan otettavan henkilon kanssa sovitaan erikseen ajankohdasta, jol-
loin han ottaa viran vastaan.

Paatoksen tiedoksianto

Paatdsote liitteineen ja muutoksenhakuohjeineen lahetetaan kaikille
hakijoille HelsinkiRekryn kautta.

Esittelija
pelastuskomentaja
Jani Pitkanen
Lisatiedot
Jani Pitkdnen, pelastuskomentaja, puhelin: 310 30000
jani.pitkanen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijaluettelo ja -vertailu
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Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, pelastuslautakunta
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