Helsingin kaupunki
Y~ Pelastuslautakunta
J

Esityslista 7/2022 1(2)

Asia/4
23.8.2022

Paatoshistoria

Kaupunkiympariston toimiala Pelastuslaitos Pelastustoimen osasto Pelastusjohtaja
28.06.2022 § 11

HEL 2022-007519 T 01 01 01 01

tydavain PEL 02-8-22

Paatos

Pelastusjohtaja paatti nimittaa 6.6.2022 alkaen palomiehen virkaan
seuraavat henkilot:
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Virkaan nimittamisen ehtona on, etta valittu henkilo sitoutuu osallistu-
maan Helsingin pelastuslaitoksen jarjestamaan oppisopimuskoulutuk-
seen (ensihoitoon suuntautunut lahihoitaja) pelastuslaitoksen maaraa-
mana aikana ja takaisinmaksuehdoin, ellei henkil6lla ole ensihoitoon
erikoistunutta terveydenhuollon ammattitutkintoa.

Paatoksen perustelut

Pelastuslaitoksella on ollut julkisesti haettavana 15 palomiehen virkaa.
Hakuaika oli 8.3.2022 — 6.4.2022 ja hakuilmoitus julkaistiin Helsingin
kaupungin sahkdisessa rekrytointijarjestelmassa seka muissa Helsingin
kaupungin rekrytointikanavissa.

Avoimia palomiehen virkoja haki 17 henkiloa, joista kelpoisuusehdot
tayttavia oli kahdeksan hakijaa. Kaikki kelpoisuusehdot tayttaneet kah-
deksan hakijaa kutsuttiin haastatteluun.

Haastattelun suoritti ja virkavalinnan valmisteli valintaryhma, johon kuu-
luivat ensihoitomestari Mika Korhonen, palopaallikké Vesa Hyvonen ja
pelastustoiminnan suunnittelija Timo Aaltonen. Hakijoiden ansioiden
osalta vertailtiin tydkokemusta, koulutusta, virassa hyddynnettavaa
alan erityisosaamista ja muuta hyodyllista erityisosaamista. Haastatte-
luissa selvitettiin hakijoiden osaamista, asennetta ja motivaatiota haet-
tavaan tyohon. Haastattelussa arvioitiin erityisesti ensihoitotehtaviin liit-
tyvaa motivaatiota huomioiden ensihoitotehtavien korkea kuormittavuus
Helsingin pelastuslaitoksella. Koska palomies toimii tyossaan tiiviina
osana pelastuksen ja ensihoidon yksikaita, arvioitiin haastattelussa
myos hakijoiden soveltuvuutta pelastuslaitoksen tyoyhteisoon seka
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heidan yhteistyotaitojaan.

Hakijoiden tyokokemuksen, koulutuksen, muiden ansioiden seka haas-
tatteluista ilmenevien seikkojen kokonaisarvioinnin perusteella pelas-
tusjohtaja katsoo, etta valituilla kuudella hakijalla on riittavat edellytyk-
set palomiehen viran menestykselliseen hoitamiseen. Haastatteluiden
perusteella muut hakijat eivat kokonaisuutena arvioiden ole soveltuvia
pelastuslaitoksen tydyhteisdon, joten loput yhdeksan palomiehen vir-
kaa jatetaan tayttamatta.
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