
RAT LOG KTR KTY YHO HAO TYÖSUOJELUVASTUU: tehtävät ja velvollisuudet
- noudattaa ohjeita, (työnantajan ohjeet, laitteiden käyttöohjeet, käyttää annettuja  turvavarusteita)
- poistaa havaitsemansa vaarat omien taitojensa mukaan ja ilmoittaa niistä esimiehelle
- voi hoitaa työhönopastusta delegoituna
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- ohjaa ryhmän työtä esimiehen ohjeiden mukaan
- voi hoitaa työhönopastusta esimiehen ohjeiden mukaan
- Jos hoitaa esimiehen tuurauksia kts. kohta työnjohtaja

- turvallisuuspäällikkö luo työturvallisuuden prosessit ja toimintamallit Staralla toimitusjohtajan ohjeiden mukaan
- työsuojelupäällikön tehtävät ja työsuojeluorganisaation järjestäminen
- työsuojeluviranomaisyhteistyöstä, vakuutusyhtiöyhteistyö, työterveyshuollon yhteistyö
- yleisen työturvallisuuslainsäädännön seuranta
- toimitilapäällikkö vastaa viraston käytössä olevien toimitilojen palo-, pelastus- ja toimitilaturvallisuusvastuiden järjestämisestä

- LOGin yksikönjohtaja vastaa laitteikannan hankinnassa ja puitesopimusten tekemisessä työturvallisuuden ja työterveyden
huomioimisesta ja sitä varten hankintojen riittävän kattavasta valmistelusta
- Vastaa välittämänsä laitekannan turvallisuudesta, terveellisyydestä ja ergonomiasta (melu, tärinä, istuimet, käyttökunto,
käyttöopastus ja koulutus, kirjalliset ohjeet) ja sitä varten riittävän tiedonkulun järjestämisestä
- Vastaa laitekannan määräaikaistarkastusten koordinoimisesta
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- Ylläpitää mahdollisia toimialakohtaisia laatujärjestelmiä yksikönjohtajan ohjeiden mukaan
- Ylläpitää Staran toimintajärjestelmää toimitusjohtajan ja yksikönjohtajan ohjeiden mukaan
- Luo osaston esimiehille toimialakohtaisia toimintatapoja ja materiaaleja työturvallisuuden toteuttamiseen yksikönjohtajan ohjeiden
mukaan
- Toimialakohtaisen työturvallisuuslainsäädännön seuranta yksikönjohtajan ohjeiden mukaan
- Suunnittelijan tulee huomioida työturvalisuusasiat suunnitelmissa
- Hankintojen  valmistelussa työturvallisuuden ja työterveyden huomioiminen yksikönjohtajan ohjeiden mukaan
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Johdannoksi: Jokainen esimies vastaa henkilökohtaisesti lakisääteisen työsuojeluvastuunsa toteutumisesta

työntekijä
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LÄHIESIMIES (kaikki esimiehet toimivat myös lähiesimiehenä)
- Vastaa työn välittömästä valvonnasta ja tiedonkulusta (koneiden, käytettävien laitteiden ja työvälineiden kunto, työmenetelmät,
henkilönsuojainten käyttö, kemikaalien käyttö)
- Vastaa työntekijöiden opetuksesta ja ohjauksesta työpaikalla, vastaa siitä että työntekijällä on tehtäviinsä riittävä osaaminen
- Puuttuu havaitsemiinsa turvallisuuspuutteisiin tai poikkeamiin ja epäkohtiin omien alaisten osalta ja oman työnjohtonsa
alaisuudessa toimivan ulkopuolisen työvoiman osalta
- Pitää turvallisuustuokioita, ilmoittaa ja tutkii sattuneen tapaturman, tunnistaa ja työkohteen vaarat, käsittelee ja tiedottaa tehdyt
turvallisuuspoikkeamat
- Puuttuu häirintään ja epäasialliseen kohteluun
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- Vastaa  kone- ja laiteturvallisuuden toteutumisesta
- Vastaa vaarojenarvioinnin ajantasaisuudesta/tekemisestä (työtehtäväkohtainen tai rakennustyömaakohtainen)
- Vastaa työmaan henkisen työsuojelun tilasta, puuttuu kiusaamiseen ja epäasialliseen kohteluun
- Vastaa työntekijöiden opetuksesta ja ohjauksesta työpaikalla, vastaa siitä että työntekijällä on tehtäviinsä riittävä osaaminen
- Vastaa työkohteen työturvallisuuden toteutumisesta omien työntekijöiden ja aliurakoitsijoiden osalta
- Vastaa toimialakohtaisen lainsäädännön velvoitteiden täyttymisestä mm. Vna rakennustyön turvallisuudesta, Vna puunkorjuutyön
turvallisuudesta.
- Vastaa tiedonkulusta, valvonnasta ja epäkohtiin puuttumisesta kaikkien työmaalla työskentelevien ja asioivien osalta
- Vastaa työmaan työturvallisuusdokumenttien olemassaolosta ja ajantasaisuudesta
- Teettää työhygieniset (melu, pöly, sisäilma, kemikaalit, yms.)
- Tekee Staran ohjeistuksen mukaisesti turvallisuustarkastukset,-kierrokset ja -tuokiot sekä dokumentoi ja raportoi ne
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- Osallistuu turvallisuussuunnitelmien tekoon
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- Vastaa työnopastusmateriaalien ja turvallisuusohjeiden sisällöstä ja laatimisesta
- Vastaa vaarojen arvioinnin, tapaturmatutkintojen ja turvallisuuspoikkeamien seurannasta ja käsittelyn toteutumisesta
- Vastaa tuotannon kemikaaliturvallisuuden toteutumisesta
- Vastaa laitehankintojen valmistelussa työturvallisuuden ja työterveyden huomioimisesta
- Vastaa  koneturvallisuuden toteutumisesta
- Vastaa työskentelyolojen turvallisuudesta ja sen selvittämisestä: mm.  työhygieniset mittaukset (melu, pöly, sisäilma, kemialliset
altisteet, yms yms)
- Vastaa organisaationsa turvallisuustoiminnasta  ja työsuojelun yhteistoiminnan toteutumisesta
- Vastaa toimialueensa valvonnasta ja puuttuu havaitsemiinsa turvallisuuspuutteisiin tai poikkeamiin
- Vastaa työyhteisön henkisen työsuojelun tilasta



- Osaston toiminnan työturvallisuuden kokonaisvastuu
- Vastaa tuotantoon liittyvän toimialakohtaisen työsuojelulainsäädännön tunnistamisesta ja noudattamisesta
- Vastaa resurssien järjestämisestä
- Vastaa työturvallisuusjärjestelmän, sovittujen työturvallisuuskäytäntöjen ja raportointimallien toteuttamisesta osastolla
- Vastaa osastotasoisista työturvallisuusohjeista ja niiden olemassaolosta ja noudattamisen seurannasta
- Vastaa tuotannon  työ- ja paloturvallisuusvastuiden järjestämisestä
- Vastaa osaston työsuojelun yhteistoiminnasta (työsuojeluryhmä, työsuojeluparitoiminta)
- Vastaa työyhteisön henkisen työsuojelun tilasta
- Vastaa hankinnassa ja puitesopimusten tekemisessä työturvallisuuden ja työterveyden huomioisesta ja sitä varten hankintojen
riittävän kattavasta valmistelusta
- Vastaa toimialueensa valvonnasta ja puuttuu havaitsemiinsa turvallisuuspuutteisiin tai poikkeamiin

- Luo organisaatiolle työturvallisuupolitiikan
- Organisaation työturvallisuuden kokonaisvastuu
- Vastaa organisaation työturvallisuusjohtamisesta ja johtamisjärjestelmän sekä seurantajärjestelmien luomisesta ja siitä että ne
noudattavat lakia ja kaupungin ohjeita
- Jatkuva parantaminen ja sen sisällyttäminen työturvallisuusjohtamiseen
- Vastaa organisaation turvallisuusjärjestelmän toiminnasta ja organisaation työturvallisuuden tilasta
- Vastaa toimialueensa valvonnasta ja puuttuu havaitsemiinsa turvallisuuspuutteisiin tai poikkeamiin
- Vastaa resurssien määrittämisestä
- Vastaa hankinnassa ja puitesopimusten tekemisessä työturvallisuuden ja työterveyden huomioisesta ja sitä varten hankintojen
riittävän kattavasta valmistelusta

toimitusjohtaja

yksikönjohtaja


