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§ 4
BUDGETDIREKTIV FÖR ÅR 2015 

Beslut

Direktionen för svenska arbetarinstitutet beslutade anteckna 
budgetdirektiven för kännedom.

Föredragande
rektor
Moa Thors

Beslutsförslag

Beslutet stämmer överens med förslaget.

Sammandrag

Stadsfullmäktige godkände på sitt möte 12.11.2014 budgeten för år 
2015 och ekonomiplanen för åren 2015–2017. Strategin för 
fullmäktigeperioden 2013–2016 står som grund för budgeten för år 
2015. 

De enskilda verken ska fortsättningsvis minst fyra gånger per år göra 
upp en prognos för hur budgeten kommer att utfalla och föra den till 
direktionens kännedom. I regel beviljas förvaltningarna inte rätt att 
överskrida sin ram. De avtalsenliga löneförhöjningar som kommer 
under år 2015 ska rymmas inom den givna budgetramen och de 
bindande målen ska likaså uppnås inom ramen. Om de bindande 
målen inte kan uppnås, ska direktionen avge en redovisning. Om 
budgetramen ser ut att överskridas, ska direktionen lämna in en 
ansökan om att få överskrida den. 

Under år 2015 fortsätter stadens s.k. produktivitets- och 
arbetshälsoprogram för åren 2013–2016. Enligt stadens strategi för 
åren ska produktiviteten förbättras med en procentenhet per år under 
åren 2014–2017. 

Förvaltningarna ska göra upp planer för hur de använder sina 
lokaliteter, men framför allt hur de ska undvika att hyra lokaliteter av 
utomstående, hur de kan samordna användningen med andra 
förvaltningar och helt enkelt avstå från onödiga lokaliteter. En central 
del av den ekonomiska strategin är att man har gjort upp ett 10-årigt 
investeringsprogram. Man eftersträvar att inte öka mängden av stadens 
egna fastigheter. 
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Verken ska årligen göra upp en kompetensutvecklingsplan och en 
miljörapport utgående från stadens direktiv. 

I samband med att kvaliteten på verksamheten utvecklas, ska verken 
särskilt eftersträva att skapa processer som går över 
förvaltningsgränserna. Minst en gång under fullmäktigeperioden ska 
verken göra en utvärdering enligt EFQM-modellen.

Verken ska före utgången av år 2015 redogöra för sin interna 
övervakning och riskhantering och i samband med bokslutet också 
rapportera om sin riskhantering.

De tidtabeller för 2015-års budget som berör Helsingfors arbis är 
följande:

31.1.2015 En plan för hur verkens lokaliteter används lämnas in. 

31.1.2015 Resultatbudgeten för året lämnas in. (Direktionen 
godkände förslaget till Arbis resultatbudget på sitt möte 9.12.2014.)

20.10.2015 Förslagen till eventuella överskridningar av eller förändrad 
användning av budgeten ska lämnas in till stadskansliet.

31.1.2016 En redovisning för bindande mål som inte har uppnåtts ska 
lämnas in till stadskansliet.

Föredragande
rektor
Moa Thors


