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Sosiaali- ja terveyslautakunnassa noudatettavat menettelyt
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Paatosehdotus

Sosiaali- ja terveyslautakunta paattanee vahvistaa noudatettaviksi
lautakunnan kokouksessa ja lautakunnan kokouksiin liittyvat seuraavat
Helsingin kaupungin hallintosaantoa taydentavat menettelytavat:

Kokoontuminen ja esityslistat

Sosiaali- ja terveyslautakunta kokoontuu paattaminaan aikoina seka
lisaksi puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta. Kokouspaiva on yleensa tiistai.

Lautakunnan kokoukset toteutetaan sahkdisesti Ahjo-sovelluksella.

Lautakunnan esityslistat julkaistaan Ahjo-kokoussovellukseen kokousta
edeltavan viikon torstaina kello 12 mennessa.

Esityslista liitteineen lukuun ottamatta siihen sisaltyvia salassa
pidettavia asioita julkaistaan myos sosiaali- ja terveysviraston
verkkosivuilla. Julkaisuajankohta on viimeistaan kokousta edeltavana
perjantaina kello 12.00.

Joskus poikkeuksellisesti lista saatetaan julkaista kokoussovelluksessa
vasta perjantaina eli vimeistaan kolme paivaa ennen kokousta.
Salassa pidettavaa aineistoa ei julkaista varajasenten saataville, ellei
ennen listan julkaisua tai ennen kokousta ole jonkun osalta tiedossa,
etta han tulee osallistumaan kokoukseen.

Kiireellisissa tapauksissa voidaan Ahjo-kokoussovellukseen joutua
julkaisemaan em. ajankohdan jalkeenkin (mutta kuitenkin viimeistaan
kahta tuntia ennen kokouksen alkua) jokin asia. Ns. ottoharkintaa
koskeva esitys julkaistaan yleensa vasta kokouspaivana, jotta siihen
saadaan mukaan kaikki kokoukseen mennessa tehdyt lautakunnan
ottoharkinnan alaiset asiat. Lisaksi kiireellisessa tapauksessa esittelija
voi tuoda kokoukseen kokonaan uuden asian tai tehda esityksiinsa
muutosehdotuksia itse kokouksen aikana julkaisemalla asian tai
muutosehdotuksen kokoussovelluksessa ja pyytamalla
puheenjohtajalta puheenvuoron ja esittelemalla uuden asian tai
muutosehdotuksen lautakunnalle. Esittelija voi tehda
muutosehdotuksen tai esittaa uutta asiaa otettavaksi kokoukseen myos
pelkastaan suullisesti.
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Esityslistan mukana toimitetaan vain esityslistalla oleviin, lautakunnan
kasiteltaviin asioihin liittyvaa asiakirja-aineistoa tai muuta asiallista
aineistoa, jonka esittelija hyvaksyy jaettavaksi.

Lautakunnan kasiteltavaksi tuleviin asioihin lahetettyja oma-aloitteisia
adresseja ja kannanottoja toimitetaan sosiaali- ja terveysvirastosta
lautakunnalle esittelijan harkinnan mukaan. Tallaisia kannanottoja ja
adresseja ei yleensa liiteta kyseisen asian asiakirja-aineistoon, mutta
voidaan liittaa lautakunnan esityslista-aineistoon ilmoitusasiana
esittelijan harkinnan perusteella.

Kokousten paatdsvaltaisuus

Paatosvaltaisuuteen tarvitaan kuntalain 58 §:n 2 momentin mukaan
enemmisto.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan kokoukset ovat paatdsvaltaisia, jos
vahintaan seitseman jasenta tai varajasenta on paikalla.

Kuntalain mukaan lasnaoleviksi katsotaan myos toimielimen jasenet,
jotka osallistuvat kokoukseen videoneuvotteluyhteyden avulla.
Hallintosaannossa ei ole kuitenkaan maaratty videoneuvotteluyhteyden
kayttamisestd kokouksessa. Kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin on
kuitenkin oltava lasna kokouspaikalla.

Esittely

Sosiaali- ja terveystoimen johtosdannon 3 §:n mukaan lautakunnan
kokouksissa viraston paallikkd esittelee asiat, ellei han ole siirtanyt
tiettya asiaa tai asiaryhmaa alaisensa viranhaltijan

esiteltavaksi.

Viranhaltijoiden paatosten ottaminen sosiaali- ja terveyslautakunnan kasiteltavaksi

Kaupunginhallituksen sosiaali- ja terveysjaosto on 14.1.2013 paattanyt,
etta sosiaali- ja terveyslautakunta ilmoittaa jaostojen, virastopaallikdn ja
osastopaallikdn paatosten ottamisesta kasiteltavakseen kahdessa
viikossa tiedoksi saamisesta.

Luettelot niista virastopaallikon ja osastopaallikdiden paatoksista, joita
ei esitella otettavaksi, esitellaan sosiaali- ja terveyslautakunnalle.
Otettaviksi esiteltavat asiat esitellaan erikseen ja saatetaan mm.
puheenjohtajan tietoon valittdomasti. Lautakunnan jasenilla on oikeus
saada tietoa sellaisistakin asioista, joita esittelija ei esittele otettavaksi
lautakunnan kasittelyyn.

Eraita kasittelyjarjestykseen liittyvia asioita

Pdydalle pano seka pdydalle pannun, palautetun ja poistetun asian asiakirjat
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Kun asia on esilla ensimmaista kertaa, voi yksikin jasen pyytaa ja
saada asian poydalle, ellei asian kiireellisyys edellyta asian kasittelya
samassa kokouksessa. Asian kiireellisyys merkitdan maininnalla
"Kasiteltava tassa kokouksessa” esityslistalle ao. asiakohtaan.

Pdydallepanoa koskevan ehdotuksen jalkeen puheenvuorot tulee
rajoittaa koskemaan ko. ehdotusta. Poydallepanopaatoksen jalkeen
voidaan viela kayda ns. lahetekeskustelua, mikali esim. lisaselvitykset
ovat tarpeen.

Poydalle pantu asia on esiteltava paasaantoisesti samansisaltoisena
uudelleen. Vaikka pdydalle pantua asiaa ei varsinaisesti
valmistellakaan uudelleen, esittelytekstia voidaan muuttaa, mikali se
osoittautuu tarpeelliseksi.

Mikali pdydalle pantuun, palautettuun tai poistettuun asiaan on tehty
valttamattomia tarkistuksia ja muutoksia, muutetut kohdat tulee
selkeasti merkita sivun marginaaliin tehdyin pystyviivoin.

Jos kerran poydalle pantu asia halutaan uudelleen poydalle,
noudatetaan normaalia paatoksentekojarjestysta (ehdotus-kannatus-
aanestys).

Palauttaminen

Jos esityslistalla esiteltyyn asiaan halutaan saada huomattavia
muutoksia, lisaselvityksia tms., ei ole syyta pyytaa asiaa poydalle, vaan
tehda ehdotus asian palauttamisesta uudelleen valmisteltavaksi.
Ehdotus kasitellddn normaalissa paatoksentekojarjestyksessa (vaatii
kannatuksen, jotta asiasta voidaan aanestaa). Myos palauttamista
koskevan ehdotuksen jalkeen keskustelun tulisi rajoittua ko.
ehdotukseen. Palauttamispaatoksen jalkeen on yleensa syytakin kayda
keskustelua siitd, mita uudelta valmistelulta edellytetdan. Palautuksen
yhteydessa voidaan sopia uudesta aikataulusta, muussa tapauksessa
se jaa viraston harkintaan.

Paatoksenteko

Vastakkain asetettavien ehdotusten on oltava samaa asiaa tarkoittavia.
Toisistaan rippumattomista ehdotuksista on aanestettava erikseen.

Jasenet voivat jo ennen kokousta julkaista Ahjo-kokoussovelluksessa
vastaehdotukset, jotka aikovat tehda. Jasenen on kuitenkin
kokouksessa asiaa kasiteltaessa tehtava ehdotuksensa myos
suullisesti, pelkka julkaisu ei riita.

Eriava mielipide on ilmoitettava valittomasti paatoksenteon jalkeen
suullisesti ja julkaisemalla eriava mielipide kokoussovelluksessa.
Eriavaan mielipiteeseen voi kirjata halutessaan myos sen perustelut.
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Lasnaolovelvollisuus

Jos jasen haluaa toimittaa perustelut erikseen kirjallisena, ne on
toimitettava poytakirjanpitajalle hyvissa ajoin ennen kuin poytakirja
tarkastetaan.

Hallintosdannén 6 §:n 7 momentin mukaan toimielimen maaraamilla
toimielimen alaisuudessa olevan viraston palveluksissa olevilla
henkildilla on velvollisuus olla saapuvilla toimielimen kokouksissa.

Sosiaali- ja terveyslautakunta paatti 5.2.2013 maarata, etta sosiaali- ja
terveysviraston osastopaallikdilla ja viestintapaallikdlla on velvollisuus
olla saapuvilla pysyvina asiantuntijoina sosiaali- ja terveyslautakunnan
kokouksissa.

Asiantuntijoiden kuuleminen

Julkisuus ja salassapito

Lautakunta voi kuulla kokouksissaan asiantuntijoita.

Koska kokoukset ovat suljettuja, niissa voivat olla Iasna ainoastaan
henkildt, joilla on kokoustehtava tai Iasnaoloon on jokin muu perusteltu
syy kuten asiantuntijuus.

Paasaantoisesti asiantuntija on lasna vain sen asian kasittelyssa, jota
varten hanet on kutsuttu ja talldinkin vain kuulemisen ajan, ellei
lautakunta katso olevan aihetta, ettd han on lasna myos paatoksenteon
ajan.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan kokoukset ovat suljettuja, ellei
lautakunta jonkin kokouksen tai asian osalta toisin paata. Siten
kokouksissa eivat saa olla lasna muut kuin ne, joilla edella selostetun
mukaisesti on velvollisuus tai oikeus olla lasna.

Luottamushenkild ei saa kertoa salassa pidettavasta asiasta mitdan
asiakirjasta tai esittelysta ilmenevia seikkoja eikd myoskaan kokouksen
jalkeen kertoa, mita salassa pidettavista asioista on kokouksessa
lausuttu.

Salassa pidettavista asioista kertominen on rangaistavaa.

Salassa pidettavia asioita koskevat mahdolliset paperiset esityslistat,
poytakirjat ja muu asiakirja-aineisto tulee ennen havittamista
silppuamalla tai muulla tavoin kasitella niin, ettei siitd enaa ole
luettavissa salassa pidettavaa tietoa. Salassa pidettavien asiakirjojen
vieminen — vaikka vahingossa — yleiseen kerayspaperilaatikkoon, voi
johtaa rikosoikeudelliseen vastuuseen.
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Salassa pidettavat aineistot voi myos jattaa/toimittaa sosiaali- ja
terveysviraston silputtaviksi ja havitettaviksi.

Jasenten tulee huolehtia, etta ulkopuoliset eivat paase jasenen
tietokoneella kasiksi salassa pidettavia asioita sisaltaviin esityslistoihin.
Myds mahdolliset tulosteet on kasiteltava siten, etta kukaan muu ei
paase niita nakemaan.

Esityslistan liitteena voi olla myds “ei Internetiin” -merkittyja asioita. Ne
eivat ole sinansa salassa pidettavia, mutta voivat esim. sisaltaa
henkilotietoja, joita ei saa julkaista Internetissa. Hankinta-asioissa voi
olla liitteita, jotka tulevat julkisiksi vasta sen jalkeen, kun tarjouspyynto
on allekirjoitettu ja julkaistu Internetissa.

Erityisesti on huomattava, etta hankintapaatoksiin sisaltyvat
likesalaisuudet eivat tule lainkaan julkisiksi ja ovat pysyvasti salassa
pidettavia.

Koska kuitenkin kokouksen pitaminen suljettuna antaa jasenille
eraanlaisen mielipidesuojan ja mahdollisuuden kasitella asioita
avoimesti, luottamuksellisesti ja joustavasti, on suositeltavaa, ettei
kokoukseen liittyvista yksittaisten puheenvuorojen ja kannanottojen
sisalloista kerrota kokouksen ulkopuolisille.

Viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain mukaan
lautakunnan poytakirja tulee julkiseksi, kun se on allekirjoitettu ja
tarkastettu, lukuun ottamatta poytakirjaan sisaltyvia salassa pidettavia
asioita. Kokouksen esityslistat tulevat yleensa julkisiksi samaan aikaan
kuin poytakirja. Tama ei kuitenkaan esta tiedon antamista esityslistasta
tata aikaisemmin, ellei salassapitosaannoksista muuta johdu.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan jasenten aloitteet

Lautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan esittelysta. Mikali
luottamushenkil® tekee kokouksessa valmistelualoitteen tai aloitteen
paatokseksi asiassa, josta ei ole esittelya, merkitaan aloite lautakunnan
poytakirjaan ja mikali esittelija katsoo sen tarpeelliseksi, esitellaan
luottamushenkildelimelle valmistelun jalkeen, mikali esittelija katsoo
sen aiheelliseksi.

Luottamushenkilo voi toimittaa lautakunnan kasiteltavaksi
haluamaansa asiaa koskevan aloitteen my0s sosiaali- ja
terveysvirastoon, jolloin asia valmistelun jalkeen esitellaan
lautakunnalle.

Kunnan jasenten aloitteet

Sosiaali- ja terveysvirastoon suoraan tai kirjaamoon toimitetut, sosiaali-
ja terveyslautakunnalle osoitetut kunnan jasenten aloitteet ja kirjelImat
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esitellaan sosiaali- ja terveyslautakunnalle, kun aloitteessal/kirjeessa
esitetty asia kuuluu sosiaali- ja terveyslautakunnan
toimivaltaan/ratkaistavaksi.

Muissa tapauksissa sosiaali- ja terveysvirasto toimittaa kuntalaisten
aloitteet ja kirjeet sosiaali- ja terveyslautakunnan tiedoksi esittelijan
harkitsemissa tapauksissa.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan puheenjohtajille tai jasenelle toimitetut,
terveyslautakunnalle tai puheenjohtajalle tai yksittaiselle jasenelle
osoitetut kunnan jasenten aloitteet ja kirjelmat voi toimittaa kirjaamoon,
jolloin niiden suhteen menetelldadn samalla tavoin kuin edelld on todettu
suoraan sosiaali- ja terveysvirastolle jatettyjen sosiaali- ja
terveyslautakunnalle osoitettujen aloitteiden ja kirjelmien osalta.

Sosiaali- ja terveysvirasto monistaa tai postittaa kuntalaisten kirjelmia
ja kannanottoja terveyslautakunnalle vain poikkeustapauksissa ja
esittelijan niin paattaessa.

Tietojen antaminen jasenille

Sosiaali- ja terveysvirasto hankkii ja toimittaa lautakunnan jasenille
tehtavan hoitamiseksi tarpeellisen saatavilla olevan tietoaineiston,
kuten suunnitelmat, mietinnot, muistiot, lausunnot, tekniset selvitykset,
tilastot ja ohjeet.

Lautakunnan jasenilla on oikeus saada nahtavakseen asiakirjoja ja
tietoja, joita han toimessaan pitaa tarpeellisena.

Lautakunnan paatoksista tiedottaminen

Esittelija

Kokouksen jalkeen viestintapaallikkd kokoaa lautakunnan paatoksista
paatostiedotteen. Paatostiedote julkaistaan sosiaali- ja terveysviraston
verkkosivuilla mahdollisimman pian kokouksen jalkeen.

Lautakunta tekee vuosittain paatoksen siita, milloin poytakirja on
yleisesti nahtavana kaupungin kirjaamossa silta osin kuin poytakirjan
pitdminen kuntalain 63 §:n mukaan on tarpeen. Sosiaali- ja
terveyslautakunnan poytakirjat julkaistaan viraston verkkosivuilla sen
jalkeen, kun ne on pidetty nahtavana kaupungin kirjaamossa.

Kunnan hallinto- ja paatoksentekomenettelysta ei enaa saadeta
lainsdadannéssamme niin laajasti kuin aikaisemmin.

Kuntalain mukaan jokaisessa kunnassa on oltava hallintosdanto, jossa
annetaan tarpeelliset maaraykset keskeisista kunnan toimielinten
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Esteellisyys

kokoontumista, kokousmenettelyja ja paatoksentekoa koskevista
asioista.

Terveyslautakunta on aiemmin lisaksi kunkin toimikautensa alussa
tehnyt paatoksen terveyslautakunnan kokouksissa hallintosaannon ja
kaupunginvaltuuston tydjarjestyksen mukaisia saannoksia
taydentavista kokousmenettelyista.

Sosiaalilautakunnassa ei vastaavia menettelytapaohjeita ole aiemmin
kasitelty/hyvaksytty, mutta asiasta on ollut hallinto- ja
kehittamiskeskuksen ohje 21.1.2009 "Sosiaalilautakunnan ja jaostojen
kokouskaytantoon liittyvia asioita". Varhaiskasvatusvirastossa on
16.1.2013 tehty vastaavanlainen ohje "Varhaiskasvatuslautakunnan
kokouskaytantoon liittyvia asioita".

Taman paatésehdotuksen pohjana ovat molempien virastojen aiemmat
menettelytapaohjeet. Paatosehdotuksessa keskitytaan kuitenkin vain
hallintosaantda taydentaviin menettelytapoihin.

Yhteisista menettelytavoista sopiminen on ollut tarpeen toiminnan
ennustettavuuden ja johdonmukaisuuden varmistamiseksi tai muutoin
sisaisen tydskentelyn "pelisdantdjen" sopimiseksi.

Esimerkkina tallaisesta tarpeellisesta menettelyohjeesta voi mainita
kaytannon, jonka mukaan yhdenkin jasenen pyytaessa asian saa
kerran poydalle, ellei asia ole kiireellinen. Kuntalain nojalla tallaista
oikeutta ei jasenella ole eika asiasta ole mainintoja myoskaan
hallintosaannossa.

Toisena esimerkkina todettakoon, etta menettelytapaohjeissa on
sovittu, miten sosiaali- ja terveysvirasto on velvoitettu/oikeutettu
jakamaan kirjaamoon tai virastoon suoraan tulleita sosiaali- ja
terveyslautakunnalle toimitettavaksi tarkoitettuja aineistoja
virastopostina lautakunnan jasenille.

Edella todettujen sdanndstdjen ja menettelyohjeiden lisaksi
lautakunnan kokousten laillisuuden kannalta tarkeita ovat lautakunnan
jasenten esteellisyytta koskevat sdannokset, joista maarataan kuntalain
52 §:ssa ja hallintolaissa.

Valtuutetun ja muun luottamushenkilon esteellisyysperusteet
poikkeavat toisistaan valtuutetun esteellisyyden ollessa lievempi.

Muun luottamushenkilon esteellisyysperusteet ovat samat kuin
viranhaltijan. Esteellisyysperusteet on lueteltu hallintolaissa.

00099 Helsingin kaupunki
sosiaalijaterveys@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro

Toinen linja 4 A +358 9 310 5015 0201256-6 F11880001200052430
Helsinki 53 Faksi Alv.nro
www.hel.fi/sote +358 9 310 42504 F102012566



Helsingin kaupunki
%7 Sosiaali- ja terveyslautakunta

Esityslista 2/2013 8 (9)

Sotep/3
12.02.2013

Hallintolain ao. maaraykset ovat esityslistan tdman asian liitteena
numero 2.

Muun luottamushenkildon esteellisyydesta on voimassa, mita hallintolain
27 — 30 §:ssa saadetaan.

Hallintolain 28 §:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettu palvelussuhde
kuntaan ei tee luottamushenkil6a esteelliseksi asiassa, jos kunta on
asianosainen. Jos luottamushenkild on palvelussuhteensa perusteella
esitellyt tai muuten vastaavalla tavalla kasitellyt asiaa, han on kuitenkin
esteellinen.

Hallintolain 28 § 1 momentin 5 kohtaa ei sovelleta kunnan
likelaitokseen. Mydskaan hallintolain 28 § 1 momentin 6 kohtaa ei
sovelleta kunnassa.

Monijasenisen toimielimen (kuten lautakunnan) jasenen ja esittelijan
esteellisyydesta paattaa toimielin. Monijaseninen toimielin paattaa
myos muun lasnaoloon oikeutetun henkilon esteellisyydesta.

Esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan.

Helsingin kaupungin hallintoséanto

Helsingin kaupungin hallintosaanté hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa
13.12.1995. Myohemmin siihen on tehty muutoksia useita kertoja. Sita
sovelletaan kokousmenettelyn osalta toissijaisena muihin
johtosaantoihin nahden. Nama menettelytapaohjeet taydentavat
Helsingin kaupungin johtosaannon ja sosiaali- ja terveystoimen
johtosaannon maarayksia.

Hallintosdanndn maarayksia sovelletaan myos sosiaali- ja
terveyslautakunnan kokouksiin.

Voimassa olevat luottamushenkiloelimia ja niiden toimintaa koskevat
hallintosdanndon maaraykset ovat esityslistan taman asian liitteena
numero 1.

Esittelija

virastopaallikkd

Matti Toivola
Lisatiedot

Joni Komulainen, lakimies, puhelin: 310 69068

joni.komulainen(a)hel.fi

Liitteet
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