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§ 143

Sosiaali- ja terveyslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle
valtuutettu Yrjo Hakasen ym. talousarvioaloitteesta koskien
tyollistamisen edistamista

Poydalle 21.05.2013
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Paatos
Sosiaali- ja terveyslautakunta paatti panna asian poydalle.
Kasittely

Puheenjohtaja Anttila pyysi jasen Muurisen kannattamana asian
jattamista poydalle.

Esittelija
virastopaallikkd
Matti Toivola

Lisatiedot
Timo Hakala, erityissuunnittelija, puhelin: 310 62404
timo.hakala(a)hel.fi

Liitteet
1 Hakanen Yrjo talousarvioaloite Kvsto 27.2.2013 asia 30
Paatosehdotus

Sosiaali- ja terveyslautakunta paattanee antaa valtuutettu Yrjo
Hakasen maararahojen lisdysta koskevasta talousarvioaloitteesta
seuraavan lausunnon:

"Helsingin kaupungin tyodllisyydenhoidon koordinoinnista ja paaosin
myOs sen jarjestamisesta vastaa henkilostokeskus. Tyodllisyyden
hoidon maararahasta sosiaali- ja terveysvirastolle osoitetaan vuosittain
tietty osuus pitkaaikaistyottomien ja vaikeasti tyOllistyvien aktivointiin.
Esimerkiksi vuodelle 2013 tata rahaa on osoitettu yhteensa 6 107 000
euroa. Vuonna 2012 maararahan suuruus oli 5 877 000 euroa.
Tyollisyyden hoidossa painopistealueena ovat erityisesti nuoret aikuiset
ja maahanmuuttajat.

Sosiaali- ja terveyslautakunta pitda sinansa tarkeana tyollistamisen
edistamista, mutta sosiaali- ja terveystoimen vuoden 2014 raamiin ei
ole osoitettu lisdamaararahaa, joka mahdollistaisi aloitteessa esitetyt
lisaykset.

Terveysvaikutusten arviointi
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Tyollisyyden edistamisella on mydnteinen vaikutus terveyserojen
kaventumiseen ja hyvinvoinnin lisaantymiseen."

Esittelija

Valtuutettu Yrjé6 Hakasen ym. on tehnyt seuraavan talousarvioaloitteen,
joka koskee tyopaikkojen luomista kaupungin omaan toimintaan ja
tyollisyyden hoitoon, tukityollistamiseen ja tyollistamisjaksojen
pidentamista seka nuorten tyollistamisen aloituspaikkojen ja vaikeasti
tyollistyvien tydpaikkojen luomista. Lisayksen maara on kymmenen
miljoonaa euroa.

Talousarvioaloitteesta on pyydetty sosiaali- ja terveyslautakunnan
lausunto kaupunginhallitukselle 24.5.2013 mennessa.

Lausuntoa on pyydetty lisaksi henkilostokeskukselta, opetusvirastolta
ja nuorisoasiainkeskukselta.

Aloite on esityslistan taman asian liitteena.

Esittelija
virastopaallikko
Matti Toivola

Lisatiedot
Timo Hakala, erityissuunnittelija, puhelin: 310 62404
timo.hakala(a)hel.fi

Liitteet

1 Hakanen Yrjo6 talousarvioaloite Kvsto 27.2.2013 asia 30

Paatoshistoria

Nuorisolautakunta 16.05.2013 § 55

HEL 2013-003039 T 00 00 03
Paatos

Nuorisolautakunta paatti antaa kaupunginhallitukselle seuraavan
lausunnon:

Nuorisolautakunta pitaa nuorten tyollistymisen edellytysten
parantamista kannatettavana ja tahan tydhon kaytettavien resurssien
tarkastelua perusteltuna. Helsingin kaupungissa tyollisyydenhoidon
koordinoinnista vastaa henkildstokeskus ja siihen sisaltyvia
toimenpiteita toteutetaan usean viraston voimin. Rahoituksen
lisdamisesta keskusteltaessa on ehka hyva ottaa huomioon, etta
Helsingin kaupunginvaltuusto paatti kokouksessaan 11.4.2012
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kaupunginhallituksen ehdotuksen mukaisesti myontaa Helsinki 200
vuotta paakaupunkina -juhlavuoden johdosta kaupunginhallituksen
kaytettavaksi 10 miljoonan euron erillismaararahan kohdistettavaksi
erityisesti nuorten syrjaytymista ehkaiseviin toimenpiteisiin. Talla
resurssilla aloittaa kuluvana vuonna toimintansa henkildstokeskuksen
toteuttama Respa —toimintamalli. Jatkossa Respaan on tarkoitus ohjata
kaikki ne helsinkilaiset tyottomaksi tydnhakijaksi ilmoittautuneet alle 29-
vuotiaat nuoret, jotka eivat sijoitu koulutukseen tai tydelamaan kolmen
kuukauden kuluessa TE-hallinnon toimenpitein, ilmoittautuvat
toistuvasti tyottomiksi tyonhakijoiksi tai ovat toimeentulotuen asiakkaita
ja Respan palvelumalli sopisi heille. Arvioitu asiakastavoite tullee
olemaan noin 1000 nuorta vuodessa. Respassa selvitetaan nuoren
tydllistymisedellytykset ja tuen tarve seka ohjataan edelleen tarpeen
mukaisiin tyollisyyspalveluihin. Toinen mainitulla maararahalla
toteutettava nuorten tydllistymisen edellytyksia parantava iso
kokonaisuus on opetusviraston nuorten avoin ammattiopisto joka
mahdollistaa nuorille joustavan siirtymisen suorittamaan toisen asteen
tutkintoa. Tata toteutetaan jarjestamalla ammatillista koulutusta ja
ohjausta ilman opiskelupaikkaa oleville helsinkildisille nuorille seka
niille ammatillisten oppilaitosten opiskelijoille, jotka ovat keskeyttaneet
tai ovat keskeyttdmassa opintonsa. Molemmat toiminnot vastaavat
nuorten tyollisyydenhoidon kehittamisen tarpeeseen ja ovat keskeinen
osa nuorisotakuun toteuttamista Helsingissa.

Helsingin kaupungin tuottaminen palvelujen toteuttaminen ja
henkiloston mitoitus tulee nuorisolautakunnan nakemyksen mukaan
suunnitella ja toteuttaa siten, ettd se on mahdollista tehda laadukkaasti,
vaikka tyollisyysmaararahoilla osin tai kokonaan palkattua
henkilokuntaa ei olisikaan kaytettavissa. Kaupungin kannalta on
tarkoituksenmukaista edistaa aitojen tyomarkkinoiden kehitysta ja
saada nuoret mukaan tyohon ja koulutukseen sellaisille aloille, joille on
mahdollisuus tyollistya ja joilla on talla hetkella tyovoiman tarve. Nailla
aloilla esimerkiksi oppisopimustoimintaa voisi laajentaa nykyisesta.
Nuorisolautakunta kuitenkin katsoo, etta kaupunki voisi ottaa nykyista
vahvemmin roolia nuorten tyollistajana.

Nuorisolautakunta nakee, etta kaupungin tyontekijoiden tyossa
jaksamisen ja laajemmin tyohyvinvoinnin kehittaminen on tarkeaa.
Siihen vaikuttaa selkeasti se, miten tydvoiman riittdvyys suhteutuu
toteutettaviin tehtaviin. Henkiloston maaran vahentaminen ja siita
seuraavat mahdolliset vaikeudet tyotehtavista suoriutumisessa pitaisi
ratkaista jollakin muulla keinoin kuin tyollisyydenhoidon toimenpitein.

Kasittely
16.05.2013 Esittelijan muutetun ehdotuksen mukaan
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Esittelija

Lisatiedot

Esittelija lisasi esityslistan kohdan 3 loppuun virkkeen:
"Nuorisolautakunta kuitenkin katsoo, etta kaupunki voisi ottaa nykyista
vahvemmin roolia nuorten tyollistajana."

osastopaallikkd
Leena Ruotsalainen
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