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TALOUSARVIOALOITE SOSIAALIALAN TYON KEHITTAMISRESURSSIEN
LISAAMISESTA JA PALVELUN KAYTTAJIEN KEHITTAJARYHMISTA

Sosiaality6 ja sosiaaliohjaus ovat vaativia ammatteja, joissa yhdistyviit tuen ja kontrollin elementit.
On tdrkeid, ettd Helsingin kaupungin palveluksessa olevat sosiaalialan tyontekijit ovat osaavia ja
ammattitaitoisia ja tyotd kehitetdén edelleen palvelun kéyttéjien tarpeita paremmin vastaavaksi.
Sosiaalialan ty6td kehittamalld voidaan tuottaa laadukkaampia ja vaikuttavia palveluita sekd luoda
uusia toimintatapoja ja ammattikdyténtojd, jotka auttavat ongelmien ratkaisemisessa ja
ennaltachkéisemisessd. Oman ty6n kehittyminen myos lisdd tyontekijoiden tydssi jaksamista ja
tekee kaupungista vetovoimaisemman rekrytoijan tulevaisuuden kiristyvissi kilpailussa osaajista.

Sosiaalialan tyén kehittimiseen suunnatut resurssit viihenivit sosiaali- ja terveysvirastojen
yhdistyessd. Muun muassa lastensuojelun kehittimiseen keskittyneiden erityissosiaalitydntekijdiden
virkoja lakkautettiin. Helsingin kaupungin rooli sosiaalitydn ja sosiaaliohjauksen tutkimus- ja
kehittamisyksikon Heikki Waris-instituutin ja paéikaupunkiseudun sosiaalialan osaamiskeskus
Soccan toiminnassa on selvityksessé.

Sosiaality6n palvelun kéyttéjét ovat usein yhteiskunnallisesti haavoittuvassa asemassa ja heidan
osallisuuttaan palveluiden kehittdmisessi on lisittivi. Palvelun kiyttdjilli on arvokasta tietoa
palveluista ja yhdessi tekeminen tuottaa sosiaalitydhon uutta toimintakulttuuria. Osallisuus
kehittdmisessd my6s tukee kuntalaisten aktiivista osallisuutta ja kansalaisuutta Helsingissé on
kokeiltu onnistuneesti palveluiden kehittdmisti yhdessi palveluiden kéyttijien kanssa, muun
muassa Sosiaalisen raportoinnin hankkeessa seki Lastensuojelun nuoret kehittdjit —ryhmiss, joka
sai viime vuonna oikeusministerién demokratiapalkinnon. Kehittimiseen osallistuneet palvelun
kéyttdjat ovat toivoneet, etté kehittdjaryhmien ja asiakasraatien toiminta laajenisi ja se saataisiin
kaikkien palvelun kiyttédjien ulottuville.

Sosiaalialan tyon kehittimiseen suunnattujen resurssien lisiidminen on tarpeen, jotta sosiaalialan
ty6n kehittéiminen voidaan turvata ja palvelun kiyttdjien osallisuutta kehittimisessi voidaan liséta.
Me allekirjoittaneet valtuutetut ehdotamme, ettd kaupunki lisé4 kehittdjésosiaalityontekijoiden
vakansseja ja tarjoaa jokaiselle tyontekijélle mahdollisuuden osallistua oman tydnsi kehittimiseen
seké laajentaa kehittdjaryhmien ja asiakasraatien toiminta laajennetaan Helsingissi koskemaan

kaikkia sosiaali- ja terveyspalveluja, varaten vuoden 2014 budjettiin tiiti varten tarvittavat
méérirahat.

Helsingissd 13.3.2013,
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