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§ 176
Sosiaali- ja terveyslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle 
valtuutettu Yrjö Hakasen ym. talousarvioaloitteesta koskien 
työllistämisen edistämistä

HEL 2013-003039 T 00 00 03

Päätös

Sosiaali- ja terveyslautakunta päätti antaa valtuutettu Yrjö Hakasen 
määrärahojen lisäystä koskevasta talousarvioaloitteesta seuraavan 
lausunnon:

"Helsingin kaupungin työllisyydenhoidon koordinoinnista ja pääosin 
myös sen järjestämisestä vastaa henkilöstökeskus. Työllisyyden 
hoidon määrärahasta sosiaali- ja terveysvirastolle osoitetaan vuosittain 
tietty osuus pitkäaikaistyöttömien ja vaikeasti työllistyvien aktivointiin. 
Esimerkiksi vuodelle 2013 tätä rahaa on osoitettu yhteensä 6 107 000 
euroa. Vuonna 2012 määrärahan suuruus oli 5 877 000 euroa. 
Työllisyyden hoidossa painopistealueena ovat erityisesti nuoret aikuiset 
ja maahanmuuttajat.

Sosiaali- ja terveyslautakunta pitää sinänsä tärkeänä työllistämisen 
edistämistä, mutta sosiaali- ja terveystoimen vuoden 2014 raamiin ei 
ole osoitettu lisämäärärahaa, joka mahdollistaisi aloitteessa esitetyt 
lisäykset.

Terveysvaikutusten arviointi

Työllisyyden edistämisellä on myönteinen vaikutus terveyserojen 
kaventumiseen ja hyvinvoinnin lisääntymiseen."

Esittelijä
virastopäällikkö
Matti Toivola

Lisätiedot
Timo Hakala, erityissuunnittelija, puhelin: 310 62404

timo.hakala(a)hel.fi

Liitteet

1 Hakanen Yrjö talousarvioaloite Kvsto 27.2.2013 asia 30

Päätösehdotus

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättänee antaa valtuutettu Yrjö 
Hakasen määrärahojen lisäystä koskevasta talousarvioaloitteesta 
seuraavan lausunnon:
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"Helsingin kaupungin työllisyydenhoidon koordinoinnista ja pääosin 
myös sen järjestämisestä vastaa henkilöstökeskus. Työllisyyden 
hoidon määrärahasta sosiaali- ja terveysvirastolle osoitetaan vuosittain 
tietty osuus pitkäaikaistyöttömien ja vaikeasti työllistyvien aktivointiin. 
Esimerkiksi vuodelle 2013 tätä rahaa on osoitettu yhteensä 6 107 000 
euroa. Vuonna 2012 määrärahan suuruus oli 5 877 000 euroa. 
Työllisyyden hoidossa painopistealueena ovat erityisesti nuoret aikuiset 
ja maahanmuuttajat.

Sosiaali- ja terveyslautakunta pitää sinänsä tärkeänä työllistämisen 
edistämistä, mutta sosiaali- ja terveystoimen vuoden 2014 raamiin ei 
ole osoitettu lisämäärärahaa, joka mahdollistaisi aloitteessa esitetyt 
lisäykset.

Terveysvaikutusten arviointi

Työllisyyden edistämisellä on myönteinen vaikutus terveyserojen 
kaventumiseen ja hyvinvoinnin lisääntymiseen."

Esittelijä

Valtuutettu Yrjö Hakasen ym. on tehnyt seuraavan talousarvioaloitteen, 
joka koskee työpaikkojen luomista kaupungin omaan toimintaan ja 
työllisyyden hoitoon, tukityöllistämiseen ja työllistämisjaksojen 
pidentämistä sekä nuorten työllistämisen aloituspaikkojen ja vaikeasti 
työllistyvien työpaikkojen luomista. Lisäyksen määrä on kymmenen 
miljoonaa euroa.

Talousarvioaloitteesta on pyydetty sosiaali- ja terveyslautakunnan 
lausunto kaupunginhallitukselle 24.5.2013 mennessä.

Lausuntoa on pyydetty lisäksi henkilöstökeskukselta, opetusvirastolta 
ja nuorisoasiainkeskukselta.

Aloite on esityslistan tämän asian liitteenä.

Esittelijä
virastopäällikkö
Matti Toivola

Lisätiedot
Timo Hakala, erityissuunnittelija, puhelin: 310 62404

timo.hakala(a)hel.fi

Liitteet

1 Hakanen Yrjö talousarvioaloite Kvsto 27.2.2013 asia 30

Päätöshistoria
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Henkilöstökeskus 24.5.2013

HEL 2013-003039 T 00 00 03

Helsingin työllisyystilanne on ollut syksyllä 2008 tapahtuneen 
taantuman jälkeen suhdanneherkkä. Taantuman jälkeen työttömyys oli 
korkeimmillaan 9,1 prosenttia heinäkuussa 2010, minkä jälkeen 
työttömyysluvut kääntyivät laskuun. Tämän jälkeen työttömyys on 
kuitenkin lähtenyt uudelleen nousuun syksystä 2012 alkaen. 
Huhtikuussa 2013 työttömyysaste Helsingissä oli 8,7 prosenttia. 
Erityisesti nuorten ja ulkomaan kansalaisten työttömyys on kasvanut 
verrattuna vuoden takaiseen tilanteeseen. 

Vuoden 2014 raamiin on varattu työllisyydenhoidolle määrärahoja noin 
43,5 miljoonaa euroa käytettäväksi henkilöstökeskuksen, sosiaali- ja 
terveysviraston, opetusviraston ja talous- ja suunnittelukeskuksen 
työttömille helsinkiläisille suunnattujen palveluiden järjestämiseen. 
Raami on samalla tasolla kuin kuluvan ja edellisen vuoden budjetit. 
Työllisyydenhoidossa on lisäksi ollut jo vuodesta 2009 lähtien 
käytettävissä myös erillisrahoitusta määräaikaisten työllisyyttä 
edistävien hankkeiden ja kohdennettujen palveluiden toteuttamiseen. 
Näitä erillisrahoituksella toteutettavia hankkeita on myös vuoden 2014 
työllisyydenhoidon toimintasuunnitelmassa. RESPA-hankkeen 
tavoitteena on alentaa merkittävästi Helsingin nuorisotyöttömyyttä ja 
Kuntakokeilun tavoitteena on löytää pysyviä ratkaisuja pitkään 
työttömänä olleille 30-45-vuotiaille helsinkiläisille. Lisäksi valtion ja 
pääkaupunkiseudun kaupunkien aiesopimuksen toteuttamiseen on 
varattu vuosittainen erillismääräraha. Kaikki nämä määrärahat 
huomioiden työllisyydenhoitoon on käytettävissä noin 47 miljoonaa 
euroa vuodelle 2014. 

Vuoden 2012 työllisyydenhoidon budjetin mukaisista määrärahoista 
käytettiin 94 prosenttia. Määrärahoja jäi kuluttamatta ensisijaisesti sen 
vuoksi ettei kaikkiin kaupungin ilmoittamiin palkkatukipaikkoihin löydetty 
sopivia hakijoita TE-toimistosta. TE-toimistoon ilmoitettiin vuoden 
aikana lähes 1 600 palkkatukipaikkaa, joissa aloitti 1 351 
tukityöllistettyä. Mikäli kaikki paikat olisi täytetty, olisi määrärahat 
kulutettu täysimääräisesti. Henkilöstökeskuksen tavoitteena on 
jatkossa kehittää palkkatukityön tarjontaa niin, että ne vastaisivat 
jatkossa paremmin työttömänä olevien henkilöiden tarpeita jolloin 
tukityöhön varatut määrärahat tulisivat täysimääräisesti käytettyä. Myös 
työllisyydenhoidon toimenpiteistä tehty vaikuttavuusmittaus vahvistaa 
tarvetta kehittää tukityön tarjontaa, jotta aikaisempaa suurempi osa 
tukityöhön pääsevistä henkilöistä löytäisi pysyviä ratkaisuja 
työttömyyteensä. Henkilöstökeskukseen ollaan palkkaamassa ns. 
kuntakoordinaattori vuoden 2013 aikana kaupungin tukityön valikoiman 
monipuolistamiseksi. Lisäksi henkilöstökeskukseen on palkattu 
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keväällä 2013 kaksi yrityskoordinaattoria, joiden tehtävänä on lisätä 
alueen yritysten kanssa tehtävää yhteistyötä niin, että sieltä avautuisi 
jatkossa aikaisempaa monipuolisemmin paikkoja helsinkiläisille 
työttömille.

Työllisyydenhoidossa on lisäksi tavoitteena kehittää kaupungin omaa 
asiakasohjausta erityisesti edellä mainitun kahden, tänä vuonna 
käynnistetyn ja myös vuonna 2014 jatkuvan hankkeen avulla. Nuorten 
yhteiskuntatakuuta edistetään RESPA-toimintamallin avulla ja valtion 
osarahoituksella toteutettavalla Kuntakokeilulla edistetään 500 päivää 
työttömyysetuutta saaneiden 30-45-vuotiaiden työttömien sijoittumista 
työmarkkinoille. Kaupunki ottaa näissä kahdessa mainitussa 
hankkeessa aikaisempaa kokonaisvaltaisemman vastuun asiakkaan 
ohjautumisesta tarkoituksenmukaiseen palveluun. Käytännössä tämä 
tarkoittaa molemmissa hankkeissa pitkäkestoiseen koulutukseen tai 
työelämään tapahtuvaa tehokasta ja suunnitelmallista ohjausta.  

Henkilöstökeskus pitää työllisyydenhoidon vuoden 2014 raamiin 
varattujen määrärahojen tasoa riittävänä nykyiseen 
työllisyystilanteeseen suhteutettuna. Työllisyydenhoidossa aiotaan 
panostaa sekä palveluiden että asiakasohjauksen kehittämiseen niin, 
että jatkossa kaupungin järjestämien työllisyydenhoidon toimenpiteiden 
vaikuttavuus paranisi. Nämä kehittämistarpeet ja niiden rahoitus on 
huomioitu vuoden 2014 raamin mukaan tehdyssä 
toimintasuunnitelmassa. 

Lisätiedot
Jaana Karvonen, työllistämispäällikkö, puhelin: 310 79789

jaana.karvonen(a)hel.fi

Sosiaali- ja terveyslautakunta 21.05.2013 § 143

Pöydälle 21.05.2013

HEL 2013-003039 T 00 00 03

Päätös

Sosiaali- ja terveyslautakunta päätti panna asian pöydälle.

Käsittely

21.05.2013 Pöydälle

Puheenjohtaja Anttila pyysi jäsen Muurisen kannattamana asian 
jättämistä pöydälle.

Esittelijä
virastopäällikkö
Matti Toivola



Helsingin kaupunki Pöytäkirja 9/2013 5 (6)
Sosiaali- ja terveyslautakunta

Sotep/8
04.06.2013

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 6000 Toinen linja 4 A +358 9 310 5015 0201256-6 FI1880001200052430
00099 Helsingin kaupunki Helsinki 53 Faksi Alv.nro
sosiaalijaterveys@hel.fi www.hel.fi/sote +358 9 310 42504 FI02012566

Lisätiedot
Timo Hakala, erityissuunnittelija, puhelin: 310 62404

timo.hakala(a)hel.fi

Nuorisolautakunta 16.05.2013 § 55
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Päätös

Nuorisolautakunta päätti antaa kaupunginhallitukselle seuraavan 
lausunnon:

Nuorisolautakunta pitää nuorten työllistymisen edellytysten 
parantamista kannatettavana ja tähän työhön käytettävien resurssien 
tarkastelua perusteltuna. Helsingin kaupungissa työllisyydenhoidon 
koordinoinnista vastaa henkilöstökeskus ja siihen sisältyviä 
toimenpiteitä toteutetaan usean viraston voimin. Rahoituksen 
lisäämisestä keskusteltaessa on ehkä hyvä ottaa huomioon, että 
Helsingin kaupunginvaltuusto päätti kokouksessaan 11.4.2012 
kaupunginhallituksen ehdotuksen mukaisesti myöntää Helsinki 200 
vuotta pääkaupunkina -juhlavuoden johdosta kaupunginhallituksen 
käytettäväksi 10 miljoonan euron erillismäärärahan kohdistettavaksi 
erityisesti nuorten syrjäytymistä ehkäiseviin toimenpiteisiin. Tällä 
resurssilla aloittaa kuluvana vuonna toimintansa henkilöstökeskuksen 
toteuttama Respa –toimintamalli. Jatkossa Respaan on tarkoitus ohjata 
kaikki ne helsinkiläiset työttömäksi työnhakijaksi ilmoittautuneet alle 29-
vuotiaat nuoret, jotka eivät sijoitu koulutukseen tai työelämään kolmen 
kuukauden kuluessa TE-hallinnon toimenpitein, ilmoittautuvat 
toistuvasti työttömiksi työnhakijoiksi tai ovat toimeentulotuen asiakkaita 
ja Respan palvelumalli sopisi heille. Arvioitu asiakastavoite tullee 
olemaan noin 1000 nuorta vuodessa. Respassa selvitetään nuoren 
työllistymisedellytykset ja tuen tarve sekä ohjataan edelleen tarpeen 
mukaisiin työllisyyspalveluihin. Toinen mainitulla määrärahalla 
toteutettava nuorten työllistymisen edellytyksiä parantava iso 
kokonaisuus on opetusviraston nuorten avoin ammattiopisto joka 
mahdollistaa nuorille joustavan siirtymisen suorittamaan toisen asteen 
tutkintoa. Tätä toteutetaan järjestämällä ammatillista koulutusta ja 
ohjausta ilman opiskelupaikkaa oleville helsinkiläisille nuorille sekä 
niille ammatillisten oppilaitosten opiskelijoille, jotka ovat keskeyttäneet 
tai ovat keskeyttämässä opintonsa. Molemmat toiminnot vastaavat 
nuorten työllisyydenhoidon kehittämisen tarpeeseen ja ovat keskeinen 
osa nuorisotakuun toteuttamista Helsingissä.

Helsingin kaupungin tuottaminen palvelujen toteuttaminen ja 
henkilöstön mitoitus tulee nuorisolautakunnan näkemyksen mukaan 
suunnitella ja toteuttaa siten, että se on mahdollista tehdä laadukkaasti, 
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vaikka työllisyysmäärärahoilla osin tai kokonaan palkattua 
henkilökuntaa ei olisikaan käytettävissä. Kaupungin kannalta on 
tarkoituksenmukaista edistää aitojen työmarkkinoiden kehitystä ja 
saada nuoret mukaan työhön ja koulutukseen sellaisille aloille, joille on 
mahdollisuus työllistyä ja joilla on tällä hetkellä työvoiman tarve. Näillä 
aloilla esimerkiksi oppisopimustoimintaa voisi laajentaa nykyisestä. 
Nuorisolautakunta kuitenkin katsoo, että kaupunki voisi ottaa nykyistä 
vahvemmin roolia nuorten työllistäjänä.

Nuorisolautakunta näkee, että kaupungin työntekijöiden työssä 
jaksamisen ja laajemmin työhyvinvoinnin kehittäminen on tärkeää. 
Siihen vaikuttaa selkeästi se, miten työvoiman riittävyys suhteutuu 
toteutettaviin tehtäviin. Henkilöstön määrän vähentäminen ja siitä 
seuraavat mahdolliset vaikeudet työtehtävistä suoriutumisessa pitäisi 
ratkaista jollakin muulla keinoin kuin työllisyydenhoidon toimenpitein.

Käsittely

16.05.2013 Esittelijän muutetun ehdotuksen mukaan

Esittelijä lisäsi esityslistan kohdan 3 loppuun virkkeen: 
"Nuorisolautakunta kuitenkin katsoo, että kaupunki voisi ottaa nykyistä 
vahvemmin roolia nuorten työllistäjänä."

Esittelijä
osastopäällikkö
Leena Ruotsalainen

Lisätiedot
Martti Poteri, toimistopäällikkö, puhelin: 310 71687

martti.poteri(a)hel.fi


