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Paatoshistoria

Sosiaali- ja terveystoimiala Hallinto Hallintopalvelut Paatoksenteon tuki Yksikon
paallikko 23.04.2021 § 61

HEL 2020-006236 T 03 01 00
Paatos

Yksikon paallikko paatti hylata ********** (jaljempana hakija) sosiaali- ja
terveystoimialalle osoittaman korvausvaatimuksen.

Paatoksen perustelut

Vahingonkorvauslain 3 luvun 1 §:n mukaan tyénantaja on velvollinen
korvaamaan vahingon, jonka tydntekija virheellaan tai laiminlydnnillaan
tyossa aiheuttaa. Teon tai laiminlyonnin tulee olla syy-yhteydessa va-
hinkoon.

Korvaushakemuksessaan (lite 1) hakija viittaa eduskunnan oikeusa-
siamiehen 30.10.2020 antamaan paatokseen, jossa on ollut kyse haki-
jaa koskevien suositustietojen pyytamisesta ja hakijavertailuun liittyvan
asiakirjapyynnon kasittelysta. Hakija on paatoksen perusteella vaatinut
korvausta ja hyvitysta 20 000 euroa. Hakijan mukaan Kustaankartanon
seniorikeskuksen ja Puistolan palvelutalon esihenkildiden ja johtajien
tydskentely ei mene Helsingin kaupungin ohjeiden ja Suomen lain mu-
kaan.

Pohjoisen palvelualueen johtajan ja Kustaankartanon seniorikeskuksen
johtajan antaman lausunnon 9.4.2021 (lite 2) mukaan eduskunnan oi-
keusasiamies on paatoksessaan 30.10.2020 todennut, etta suositustie-
tojen pyytamisessa ja asiakirjapyynnon kasittelyssa on kaupungin osal-
ta ollut puutteita. Lausunnon mukaan yksikdssa on oikeusasiamiehen
paatoksen jalkeen muutettu toimintatapoja.

Huolimatta siita, etta hakijaa koskevien suositustietojen pyytamisessa
ei ole toimittu taysin Helsingin kaupungin ohjeistuksen eika tydelaman
tietosuojalain (laki yksityisyyden suojasta tydelamassa) edellyttamalla
tavalla, hakija ei ole voinut osoittaa, ettd hanelle olisi aiheutunut vahin-
koa suositustietojen pyytamisesta. Hakija ei ole voinut osoittaa, etta
han olisi tullut valituksi hakemaansa tehtavaan, mikali suositustietoja ei
olisi pyydetty. TyOnantajalla on oikeus valita avoinna olevaan tehtavaan
parhaiten sopiva hakija haastattelusta, tydkokemuksesta ja suosituksis-
ta tehtavan kokonaisarvion perusteella. Valintapaatokset eivat koskaan
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perustu yksinomaan hakijasta saatuihin suosituksiin. Haussa ollut lahi-
hoitajan toimi jatettiin kyseisessa haussa tayttamatta, koska hakijoiden
joukosta ei lI0ytynyt tehtavaan sopivaa hakijaa. Nain on voitu toimia, ei-
ka kenellakaan ei ole ehdotonta oikeutta tulla valituksi hakemaansa
tehtavaan. Hakija ei ole hakemuksessaan voinut myoskaan osoittaa,
etta asiakirjapyynnon kasittelysta olisi aiheutunut hanelle vahinkoa.

Asiassa saatu selvitys ei siten osoita, etta sosiaali- ja terveystoimialan
tyontekija olisi aiheuttanut hakijalle vahingon, joka olisi aiheutunut vir-
heella tai laiminlyonnilla. Koska korvausvastuun perustetta ei ole nay-
tetty, sosiaali- ja terveystoimiala ei ole vahingonkorvausvelvollinen
asiassa.

Edella todetun perusteella hakijalla ei ole vahingonkorvauslakiin perus-
tuvaa oikeutta saada korvausta.

Paatoksenteon tuen paallikdn toimivalta paattda vahingonkorvauksesta
perustuu sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtajan paatokseen
23.8.2018 § 121.

Sosiaali- ja terveystoimiala Hallinto Hallintopalvelut Paatoksenteon tuki
Yksikon paallikko 03.07.2020 § 89
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