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37 §
Sosiaali- ja terveystoimiala, lännen aikuissosiaalityö, johtavan sosi-
aalityöntekijän virka, työavain 7-679-18

HEL 2018-006495 T 01 01 01 01

Päätös

Nuorten palvelujen ja aikuissosiaalityön johtaja päätti ottaa koulutuk-
sen, kokemuksen ja haastattelussa osoitetun sopivuuden perusteella 
valtiotieteiden maisteri Satu Johanna Mollin johtavan sosiaalityönteki-
jän virkaan (vakanssinumero 023490, toimintayksikkö 395620, työpiste 
100010) 1.9.2018 lukien 3527,05 euron tehtäväkohtaisen kuukausipal-
kan mukaisin palkkaeduin ja viranhoitomääräyksessä tarkemmin mää-
rätyin ehdoin. Koeaikaa ei ole.  

Satu Johanna Mollin ei tarvitse esittää työterveyshuollon antamaa sel-
vitystä terveydentilastaan, koska se on esitetty jo aiemmin.

Päätöksen perustelut

Lännen aikuissosiaalityön johtavan sosiaalityöntekijän virka tulee avoi-
meksi 1.9.2018.

Johtavan sosiaalityöntekijän virka (vakanssinumero 023490) on ollut 
julkisesti haettavana kaupungin sähköisen rekrytointipalvelun sisäises-
sä ja ulkoisessa haussa sekä Työhallinnon internet-sivustolla ajalla 
17.4.2018–7.5.2018.

Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtajan tekemän henkilöstöhallin-
non delegointipäätöksen 25.1.2018 § 7 mukaan johtavan sosiaalityön-
tekijän virkaan ottaa nuorten palveluiden ja aikuissosiaalityön johtaja.

Aikuissosiaalityön johtavan sosiaalityöntekijän tehtävänä on johtaa 
oman yksikön tiimin yli 30-vuotiaiden asiakkaiden sosiaalityötä. Työteh-
täviä on aikuissosiaalityön johtaminen ja kehittäminen, yhteistyösuhtei-
den luominen ja kehittäminen, talouden seuranta, lakisääteisten määrä-
aikojen seuranta ja aikuissosiaalityön tiimin henkilöstön johtaminen. 
Työtä tehdään moniammatillisessa verkostossa, jonka kanssa johtava 
sosiaalityöntekijä kehittää uudistuvaa aikuissosiaalityötä.

Johtavan sosiaalityöntekijän viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali-
huollon ammattihenkilölain 817/2015 (7 §, 32 §) mukainen sosiaalityön-
tekijän kelpoisuus. 

Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyvä suullinen ja kirjallinen 
taito ja ruotsin kielen tyydyttävä suullinen taito.
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Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää kykyä hahmottaa ai-
kuissosiaalityö osana sosiaali- ja terveyspalveluiden kokonaisuutta, ko-
kemusta esimiestyössä, oma-aloitteisuutta, kykyä itsenäiseen työsken-
telyyn ja toimimiseen verkostoissa, hyviä vuorovaikutustaitoja ja yhteis-
työn taitoja, hyvää organisointikykyä ja päätöksentekokykyä, hyvää pai-
neensietokykyä sekä innostusta ja kykyä kehittää työtä. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Määräajassa hakemuksen jätti 10 hakijaa. Yhteenveto hakemuksen jät-
täneistä on tämän asian liitteenä 1. Vaadittu kelpoisuus on 10 hakijalla.

Haastatteluun kutsuttiin hakijoista ne henkilöt, joilla oli hakemusten pe-
rusteella yksilöitynä kokemusta esimies- ja aikuissosiaalityöstä.  

Hakemusten perusteella kutsuttiin haastatteluihin 15.5.2018 neljä haki-
jaa: ********** ja Satu Johanna Moll.

Satu Johanna Mollin ja ********** haastattelut suorittivat nuorten palve-
lujen ja aikuissosiaalityön johtaja, lännen aikuissosiaalityön päällikkö ja 
lännen johtava sosiaalityöntekijä. ********** ja ********** haastattelut 
suorittivat lännen aikuissosiaalityön päällikkö ja lännen johtava sosiaali-
työntekijä.

********** on koulutukseltaan valtiotieteen maisteri ja hänellä on sosiaa-
lityöntekijän laillistus. Hän on toiminut Helsingin kaupungin aikuissosi-
aalityön vakinaisena sosiaalityöntekijänä 1.9.2017 lähtien ja Helsingin 
kaupungissa aikuissosiaalityön johtavan sosiaalityöntekijän sijaisena 
kolme kuukautta. Hän on toiminut Helsingin työvoimainpalvelukeskus 
Duurin sosiaalityöntekijänä vuosina 2014–2017 3 vuotta 3 kuukautta. 
Hän on toiminut lisäksi vuonna 2013 4 kuukautta sosiaalityöntekijänä 
Helsingin kaupungin Haagan palvelupisteessä sosiaalityöntekijän sijai-
suudessa, Myllypuron palvelupisteen nuorten palveluiden sosiaalityöte-
kijänä, Haagan nuorten palveluiden sekä Vuosaaren palvelupisteen 
+25 tiimin sosiaalityöntekijän tehtävissä. Muuta työkokemusta hänellä 
on Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin sosiaalityöntekijän tehtä-
vistä.

Satu Johanna Moll on koulutukseltaan valtiotieteen maisteri ja hänellä 
on sosiaalityöntekijän laillistus. Lisäksi hänellä on mielenterveyshoita-
jan ammattitutkinto. Moll on työskennellyt Helsingin kaupungilla erilai-
sissa sosiaalityöntekijän työtehtävissä vuodesta 2000 alkaen. Moll on 
toiminut lännen aikuissosiaalityön vs. johtavana sosiaalityöntekijänä 
2.10.2017 alkaen, lännen aikuissosiaalityössä sosiaalityöntekijän tehtä-
vissä vuonna 2017 ja vuosina 2003–2013 sekä vuosina 2013–2017 so-
siaali- ja lähityön sosiaalityöntekijänä. Lisäksi hän on toiminut vuosina 
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2002–2003 terveyskeskuksen avopsykiatrian sosiaalityöntekijänä 1 
vuotta 6 kuukautta ja Malmin sairaalan sosiaalityöntekijänä vuosina 
2000–2002.   

********** on koulutukseltaan yhteiskuntatieteiden maisteri ja hänellä on 
sosiaalityöntekijän laillistus. Hän on suorittanut lisäksi koulukuraattorin 
täydennyskoulutuksen. Hän on toiminut vuonna 2018 Helsingin kau-
pungin Helppi seniorin sosiaalityöntekijänä, Vantaan kaupungin lasten-
suojelun johtavana sosiaalityöntekijänä 2010–2018 8 vuotta yksi kuu-
kautta, Vantaan kaupungin va. sosiaalityön esimiehenä 2014–2016, 
Vantaan kaupungin sosiaalityöntekijänä 2009–2010 11 kuukautta ja 
koulukuraattorina vuosina 2000–2009. Lisäksi hänellä on sosiaalityön-
tekijän työstä työkokemusta vuodelta 1995 lähtien Pudasjärven kun-
nasta ja Kittilän kunnan sosiaalityöntekijän työstä vuosilta 1998–2000.

********** on koulutukseltaan valtiotieteiden kandidaatti ja hänellä on so-
siaalityöntekijän laillistus. Hän on lisäksi suorittanut Amiedun johtami-
sen erikoisammattitutkinnon.  Hän on toiminut 1.2.2017 alkaen Kallio-
lan klinikan vastaavana sosiaalityöntekijänä ja 1.1.2018 alkaen yksi-
könjohtajana. Hän on toiminut Vantaan kaupungin aikuissosiaalityön ja 
toimeentulotyön esimiehenä 3 vuotta 2 kuukautta vuonna 2010–2014 ja  
Espoon kaupungilla aikuissosiaalityön ja toimeentulotyön johtavana so-
siaalityöntekijänä 3 vuotta 9 kuukautta. Hän on lisäksi toiminut Helsin-
gin kaupungilla sosiaalityöntekijänä vuonna 1991–1994 3 vuotta 7 kuu-
kautta ja tehnyt sosiaalityön asiakastyötä Töölön A-klinikalla, lasten-
suojelun sosiaalityöntekijän työtä sekä sosiaalipäivystystyötä.

Kaikilla haastatteluun kutsutuista on kokemusta esimiestyöstä. 
********** on usean vuoden kokemusta Vantaan Kaupungin lastensuo-
jelun esimiestyöstä. Hän on hiljattain siirtynyt Helsingin kaupungille so-
siaalityöntekijän tehtäviin. ********** on kokemusta Vantaan ja Espoon 
kaupungin esimiestyöstä useammalta vuodelta. Hän on lisäksi ollut län-
nen alueella sosiaalityöntekijänä 24 vuotta sitten ja hänen työkokemuk-
sensa on myös sosiaalityön osalta hyvin laaja-alaista ja monipuolista. 
********** ja Satu Johanna Mollilla on kokemusta Helsingin kaupungin 
aikuissosiaalityön esimiestyöstä. ********** on ollut useamman vuoden 
työvoimain palvelukeskus duurissa sosiaalityöntekijänä ja aikuissosiaa-
lityössä sosiaalityöntekijänä. Hänellä on esimieskokemusta vähiten.

Satu Johanna Mollilla arvioitiin olevan parhain ja ajantasaisin tieto Hel-
singin kaupungin yhteistyön kehittämiseen kaupunkitasoisesti. Satu Jo-
hanna Moll on ollut sosiaalityöntekijän työssä lännen alueella reilun 12 
vuoden ajan. Moll on lisäksi toiminut kriisimajoituksen työryhmän pu-
heenjohtajana 3.10.2017 lähtien ja tehnyt tiivistä työtä koko kaupunkita-
soisesti. Hänen kriisimajoitukseen liittyvä aikuissosiaalityön verkoston 
kanssa tehtävä työ on hyvin laaja-alaista. Mollilla on hakijoista Helsin-
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gin kaupungin verkostojen ja itseohjautuvan tiimityön osalta tuorein ko-
kemus.

Tehtävää täytettäessä pidettiin tärkeänä ominaisuutena johtamansa tii-
min hyvää organisointi- ja päätöksentekokykyä, itseohjautuvuutta ja 
valmiuksia kehittää aikuissosiaalityötä ja sen toimintakäytäntöjä yhdes-
sä tiimin ja verkostojen kanssa.   

Eduksi tehtävän osalta luimme Helsingin kaupungin asiakastietojärjes-
telmän Atj:n tuntemuksen ja Helsingin kaupungin organisaation tunte-
muksen sekä työkokemuksen esimiestyöstä aikuissosiaali- ja toimeen-
tulotukityössä.

Hakemusten ja haastattelujen perusteella Satu Johanna Moll osoitti 
johtavan sosiaalityöntekijän tehtävissä edellytettäviä vahvuuksia. Hä-
nellä on vahva kokemus aikuissosiaalityön sosiaalityöstä ja sen nykyi-
sestä kehittämistyöstä Helsingissä.

Koulutuksen, kokemuksen sekä haastattelussa osoitetun sopivuuden 
perusteella Satu Johanna Mollilla on parhaat edellytykset johtavan so-
siaalityöntekijän viran menestykselliseen hoitamiseen lännen aikuisso-
siaalityössä.
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