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63 §
Virkasuhteen tayttaminen, Etelan aikuissosiaalityd, nuorten sosiaa-
lityon tiimi, johtavan sosiaalityontekijan virka, tyoavain 7-1673-18

HEL 2018-011464 T 01 01 01 01
Paatos

Nuorten palvelujen ja aikuissosiaalityon johtaja paatti ottaa koulutuk-
sen, kokemuksen ja haastattelussa osoitetun sopivuuden perusteella
valtiotieteiden maisteri Salla Tuulia Jarvenpaan johtavan sosiaalityon-
tekijan virkaan (vakanssinumero 016327, toimintayksikkd 395600 ete-
lan aikuissosiaalityd, tyopiste 100090 etelan nuorten sosiaality6 2/sosi-
aalityd) 1.12.2018 lukien 3527,05 euron tehtavakohtaisen kuukausipal-
kan mukaan maaraytyvin palkkaeduin ja viranhoitomaarayksessa tar-
kemmin maaratyin ehdoin. Koeaikaa ei aseteta.

Selvitysta terveydentilasta ei tarvitse esittaa, koska virkaan otettu on jo
aiemmin esittanyt selvityksen.

Paatoksen perustelut

Etelan nuorten sosiaalityon 2 -alayksikon johtavan sosiaalityontekijan
virka tuli avoimeksi 1.9.2018 alkaen viranhaltijan irtisanouduttua tehta-
vastaan.

Johtavan sosiaalityontekijan virka (vakanssinumero 016327) on ollut
julkisesti haettavana ajalla 18.9. — 2.10.2018 kaupungin sahkdisen rek-
rytointipalvelun sisaisessa ja ulkoisessa haussa seka www.TE-palve-
lut.fi

Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtajan tekeman henkilostdhallin-
non delegointipaatoksen 25.1.2018 § 7 mukaan johtavan sosiaalityon-
tekijan virkaan ottaa nuorten palvelujen ja aikuissosiaalityon johtaja.

Johtavan sosiaalityontekijan tehtavana on esimiestehtavien lisaksi vas-
tata tydryhman palvelutoiminnasta ja sen kehittamisesta. Tehtavan hoi-
taminen edellyttaa kykya johtaa vaativaa asiakastyota tekevia tyonteki-
j6ita jatkuvasti muuttuvassa tydymparistossa, itsenaista tydotetta, hy-
vaa organisointi- ja paineensietokykya seka innostusta kehittaa tyota
yhdessa muiden toimijoiden kanssa. Hyvat vuorovaikutus- ja yhteistyo-
taidot ovat verkostomaisen kehittamistyon avain.

Johtavan sosiaalityontekijan viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali-
huollon ammattihenkillain 817/2015 (7 §, 32 §) kelpoisuus.
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Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyva suullinen ja kirjallinen
taito seka ruotsin kielen tyydyttava suullinen taito.

Lisaksi edellytetaan kokemusta lasten ja nuorten palveluista ja esimies-
tehtavista.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Maaraajassa hakemuksen jatti nelja hakijaa, jotka kaikki haastateltiin.
Kaksi hakijaa peruutti haastattelun jalkeen hakemuksensa. Yhteenveto
hakemuksen jattaneista on taman asian liitteena 1. Edellytetty sosiaali-
tydntekijan kelpoisuus on molemmilla hakijoista. Haastattelut suorittivat
yhdessa nuorten palvelujen ja aikuissosiaalityon johtaja Leena Luhta-
sela ja etelan aikuissosiaalityon paallikkdé Sari Karisto.

Salla Tuulia Jarvenpaa on koulutukseltaan valtiotieteiden maisteri. Han
on Valviran laillistama sosiaalityontekija. Han on suorittanut lisaksi Hel-
singin yliopiston ammatillisena taydennyskoulutuksena kaytannon opet-
tajan opinnot ja suorittaa parhaillaan Helsingin kaupungin vuoden kes-
tavaa OVl-esimiesvalmennusta. Han on tydskennellyt 2.1.2012 alkaen
kuusi vuotta ja yhden kuukauden Helsingin sosiaali- ja terveystoimessa
nuorten sosiaalityontekijana. Muuta sosiaalityontekijana toimimisen ko-
kemusta Tuulia Jarvenpaalla on kahden kuukauden ajalta palveluneu-
vonnan tiimissa Espoossa ja kolmen kuukauden ajalta lastensuojelusta
Vantaalta. Lisaksi han on suorittanut sosiaalityon harjoittelun Vantaan
lastensuojelussa yhteensa neljan kuukauden ajan. Tuulia Jarvenpaa on
toiminut eteldn nuorten tiimi 2 johtavan sosiaalityontekijan viransijaise-
na ja avoimen viran hoitajana ajalla 1.2.2018-30.9.2018 seitseman kuu-
kauden ajan. Lisaksi hanella on muuta esimiestyon kokemusta ravinto-
la-alalta Hesepalvelut Oy:sta kuuden vuoden ajalta vuosilta 2006-2011.
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on koulutukseltaan valtiotieteiden maisteri. Han on Valviran
laillistama sosiaalitydntekija, filosofian maisteri sekd merkonomi. Osana
filosofian maisterin tutkintoa han on suorittanut opettajan pedagogiset
opinnot. Han on tydskennellyt sosiaalityontekijana Malmin sairaalan
akuuttiosastolla vuoden ja kuuden kuukauden ajan, josta kolmen kuu-
kauden ajan osa-aikaisena, tydvoiman palvelukeskuksessa vuoden ja
10 kuukauden ajan seka itaisella sosiaaliasemalla kuukauden ajan. Li-
saksi han on toiminut sosiaaliohjaajana tydvoiman palvelukeskuksessa
1 vuoden ja yhdeksan kuukauden ajan. Hanella on kokemusta esimies-
tydsta tydvoiman palvelukeskuksen johtavana sosiaalitydntekijana ja
palveluesimiehena yhteensa seitseman vuoden ja 11 kuukauden ajalta.
Osan aikaa tyd on seka asiakastyodssa etta esimiestydssa kohdentunut
alle 29 —vuotiaiden kanssa tyoskentelyyn.
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Kumpikin hakija tayttaa vaaditut kelpoisuusehdot ja molemmilla heista
on kokemusta esimiestydsta ja nuorten kanssa tydskentelysta. Tuulia
Jarvenpaan sosiaalityon tyokokemus koostuu sosiaalityontekijan tyo-
tehtavista, joissa asiakaskunta ja asiakastydn verkosto on vastaava
kuin johtavan sosiaalityontekijan tydoryhman asiakaskunta ja asiakas-
tydn verkosto. ********** tydkokemus on paaasiassa sairaalan tai tydvoi-
man palvelukeskuksen sosiaalialan tyosta. ********** on pidempi esi-
miestyon kokemus sosiaalialalta kuin Tuulia Jarvenpaalla, jolla on kui-
tenkin muuta esimiestyon kokemusta. Tuulia Jarvenpaa on osoittanut
haastattelussa ja tehtaviensa hoidossa niin sosiaalitydntekijana kuin vs.
johtavana sosiaalityOntekijana vahvaa kiinnostusta ja motivaatiota sosi-
aalitydn kehittdmiseen nuorten palveluissa ja kykya johtaa henkilostoa
tyoskentelyolosuhteissa tapahtuvissa muutoksissa. Hanella on erin-
omaiset yhteisty6-, vuorovaikutus- ja organisointitaidot.

Koulutuksen, kokemuksen seka haastattelussa osoitetun sopivuuden
perusteella, Tuulia Jarvenpaalla on parhaat edellytykset johtavan sosi-
aalityontekijan viran hoitamiseen etelan aikuissosiaalityossa.

Lisatiedot
Sari Karisto, etelan aikuissosiaalitydn paallikkd, puhelin: 310 37579
sari.karisto(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijaluettelo, tydavain 7-1673-18
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