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6 §
Johtavan sosiaalityöntekijän virkaan valinta, työavain 7-47-19

HEL 2019-002657 T 01 01 01 01

Päätös

Vammaistyön johtaja päätti ottaa koulutuksen, kokemuksen ja haastat-
telussa osoitetun sopivuuden perusteella valtiotieteiden maisteri Elina 
Takkisen johtavan sosiaalityöntekijän virkaan (vakanssinumero 
036727, toimintayksikkö 395400, työpiste 100030) 1.4.2019 lukien 
3627,05   euron tehtäväkohtaisen kuukausipalkan mukaan määräytyvin 
palkkaeduin ja viranhoitomääräyksessä tarkemmin määrätyin ehdoin. 

Koeaika on kuusi kuukautta.

Viran toimipaikka palvelusuhteen alkaessa on vammaisten sosiaalityön 
pohjoisessa toimipisteessä.

Virkaan valitun ei tarvitse esittää selvitystä terveydentilastaan, koska 
hän on esittänyt selvityksen jo aiemmin toimiessaan sosiaalityöntekijän 
tehtävissä Helsingin kaupungilla.

Päätöksen perustelut

Johtavan sosiaalityöntekijän virka tulee avoimeksi 1.4.2019 viran vaki-
naisen haltijan siirtyessä eläkkeelle. 

Johtavan sosiaalityöntekijän virka (vakanssinumero 036727) on ollut 
julkisesti haettavana ajalla 9.1.2019-31.1.2019 kaupungin sähköisen 
rekrytointipalvelun sisäisessä ja ulkoisessa haussa sekä TE-palvelui-
den internet-sivuilla.

Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtajan tekemän henkilöstöhallin-
non delegointipäätöksen 25.1.2018 7§:n mukaan johtavan sosiaalityön-
tekijän virkaan ottaa vammaistyön johtaja.

Johtavan sosiaalityöntekijän tehtävänä on toimia lähiesimiehenä vam-
maisten sosiaalityössä toimiville sosiaalityöntekijöille ja sosiaaliohjaajil-
le. Haettavana olevan viran hoitaminen edellyttää kiinnostusta ja kykyä 
työn kehittämiseen huomioiden tulevat lainsäädäntömuutokset.

Tehtävän hoidossa edellytetään sosiaalihuollon ammattihenkilölain 
817/2015 (7 §, 32 §) mukaista sosiaalityöntekijän kelpoisuutta.

Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyvä suullinen ja kirjallinen 
taito sekä ruotsin kielen tyydyttävä suullinen taito.
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Lisäksi edellytettiin hyviä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja, ja kykyä 
johtaa työyhteisöä muuttuvassa toimintaympäristössä, sekä kykyä itse-
näiseen työskentelyyn, ja hyvää kirjallista ilmaisukykyä.

Eduksi luettiin myös kokemus vammaistyöstä tai muutoin monipuolinen 
kokemus sosiaalityöstä.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Määräajassa hakemuksen jätti 3 hakijaa, joista kaikilla oli tehtävään 
vaadittava kelpoisuus. Haastatteluun kutsuttiin hakemusten perusteella 
kaikki hakijat. Haastattelijoina toimivat vammaistyön johtaja Katja Raita 
sekä vs. vammaisten sosiaalityön päällikkö Kirsti Tala. 

Yhteenveto hakemuksen jättäneistä on tämän asian liitteenä 1.

********** on koulutukseltaan yhteiskuntatieteiden maisteri. Hän on toi-
minut vuodesta 1998 lähtien Auroran sairaalassa sosiaalityöntekijänä 
sekä vastaavana sosiaalityöntekijä. Lisäksi hän on työskennellyt Puo-
lustusvoimissa sosiaalikuraattorina vuodesta 1990 vuoteen 1998. Eri-
tyishuollon sosiaalityöntekijänä hän on toiminut kuusi kuukautta vuonna 
1988 Lapin erityishuoltopiirin kuntainliitossa.

********** on valmistunut valtiotieteiden maisteriksi vuonna 2010. Hän 
on työskennellyt johtavana sosiaalityöntekijänä vuodesta 2010 vuoteen 
2018 aikuissosiaalityössä, ja osallistunut tässä tehtävässä työllisyyspal-
veluiden kehittämiseen. Vuodesta 2018 lähtien hän on toiminut suunnit-
telijatyyppisessä asiantuntijatehtävässä kaupungin työllisyyspalveluis-
sa. Hän on myös toiminut vuosina 2005-2010 sosiaalityön tehtävissä 
Helsingin kaupungilla, pääosin työllisyyspalveluiden aikuissosiaalityös-
sä.

Elina Takkinen on valmistunut valtiotieteiden maisteriksi Helsingin ylio-
pistosta. Hän on toiminut vammaisten sosiaalityössä sosiaalityöntekijä-
nä vuodesta 2012 alkaen. Vuonna 2010 on työskennellyt lastensuoje-
lun sosiaalityössä Helsingin kaupungilla kuusi kuukautta. Lisäksi hän 
on ollut sosiaaliohjaajana Helsingin kaupungilla palvelukeskus Duuris-
sa vuosina 2008-2009 ja puoli vuotta ryhmäkodin ohjaajana vuonna 
2007 Helsingin kaupungilla.

Hakijat täyttivät viran kelpoisuusvaatimukset. Tehtävää täytettäessä pi-
dettiin tärkeänä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja sekä kykyä ja kiinnos-
tusta työn jatkuvaan kehittämiseen ja sosiaalityön tuntemusta.

Koulutukseen, kokemukseen, haetun johtavan sosiaalityöntekijän viran 
ajankohtaiseen osaamiseen sekä haastatteluun perustuvan kokonais-
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harkinnan perusteella valtiotieteiden maisteri Elina Takkisella on haki-
joista parhaat edellytykset johtavan sosiaalityöntekijän viran hoitami-
seen vammaisten sosiaalityössä.

Lisätiedot
Kirsti Tala, johtava sosiaalityöntekijä, puhelin: 310 62315

kirsti.tala(a)hel.fi

Liitteet

1 Hakijaluettelo, työavain 7-47-19

Muutoksenhaku
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