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HELSINGIN KAUPUNGIN SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMIALAN TOIMINTASAANTO
[Suorat otteet hallintos&énndsté ja/tai toimielinpéétoksistéd on merkitty kursiivilla.]

1 Toimialan organisaatio
1.1 Toimiala
Toimialasta maarataan hallintosdanndssa (Hallintoséénté 4 luku, 8 §).

Sosiaali- ja terveystoimialan tehtdvdné on sosiaali- ja terveyspalvelujen
Jérjestdminen ja tuottaminen. Toimiala luo sosiaali- ja terveyspalvelujen
keinoin edellytyksiéa terveyden ja hyvinvoinnin ylldpitdmiselle ja edista-
miselle, edistdd omatoimisuutta ja yhteisvastuullisuutta seka ehkéisee
Ja véhentéé sosiaalisia ja terveydellisid ongelmia ja niiden haittavaiku-
tuksia. Toimiala huolehtii myés terveydenhuoltolain mukaisista terveys-
keskuksen tehtévista, sosiaali- ja terveystoimen laitosten ldékehuollos-
ta seké muusta sosiaali- ja terveystoimen velvoitteena olevasta laéke-
huollosta. Sosiaali- ja terveystoimiala toimii sosiaali- ja terveyslauta-
kunnan alaisuudessa.

1.2 Palvelukokonaisuudet ja niiden kuvaukset

Toimialan palvelukokonaisuuksista maarataan hallintosaannossa (Hal-
lintosaanto 4 luku, 8 §). Sosiaali- ja terveystoimiala jakautuu kolmeen
palvelukokonaisuuteen:

Perhe- ja sosiaalipalvelujen palvelukokonaisuus, joka huolehtii perhe-,
sosiaali- ja vammaispalveluista seké lautakunnan maarééamistad muista
palveluista

Terveys- ja péihdepalvelujen palvelukokonaisuus, joka huolehtii ter-
veys-, péaihde- ja péivystyspalveluista seké lautakunnan méaéarééamistéa
muista palveluista

Sairaala-, kuntoutus ja hoivapalvelujen palvelukokonaisuus, joka huo-

lehtii sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalveluista seké lautakunnan méaéa-
rddmistd muista palveluista.

1.3 Palvelut ja niiden kuvaukset

Sosiaali- ja terveystoimialan palvelukokonaisuudet toimivat jakaantu-
neena palveluihin.

Palveluista maarataan toimialalautakunnan paatoksella. (Hallintosaanto
10 luku, 1 §, 2k)



HELSINGIN KAUPUNKI TOIMINTASAANTO 7
Sosiaali- ja terveystoimiala

30.5.2017

1.4 Yksikot
Toimialan palvelut voivat toimia jakaantuneena yksikoihin.

Palvelujen yksikkOtasoisesta organisaatiosta maarataan tassa toimin-
tasdaannossa.

1.5 Alayksikot (taso 5)

Toimialan yksikot voivat toimia jakaantuneena alayksikoihin, jotka
muodostavat organisaatiotason 5. Niiden suorassa alaisuudessa voi
toimia my0s tyoyksikoita, jotka muodostavat organisaatiotason 6.

Organisaatiotaso 5 on kuvattu toimintasaannon liitteissa 1-4.

1.6 Tyodyksikot (taso 6)

Toimialan alayksikot voivat toimia jakaantuneena tyoyksikoihin, jotka
muodostavat organisaatiotason 6.

Organisaatiotaso 6 on kuvattu toimintasaannon liitteissa 1-4.

2 Toimialan johtaminen

2.1 Toimialajohtaja

Toimialajohtajasta maarataan hallintosdannoéssa. (Hallintosaantoé 5 lu-
ku, 9 §)

Sosiaali- ja terveystoimialan toimintaa ja hallintoa johtaa sosiaali- ja
terveystoimialan johtaja, joka toimii sosiaali- ja terveyslautakunnan, sen
jaoston sekéa toimialan apulaispormestarin esittelijana. Sosiaali- ja ter-
veystoimialan johtaja nimitetdén enintdén 7 vuoden méaéréajaksi.

Sosiaali- ja terveystoimialan johtaja on toimialaan kuuluvien palveluko-

konaisuuksien johtajien sekéa toimialan hallintojohtajan esimies. Sosiaa-
li- ja terveystoimialan johtaja suorittaa kansliap&éllikbn mééaréémét teh-
tavét.
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2.2 Palvelukokonaisuu

2.3 Palvelun paallikko

2.4 Yksikon paallikko

den johtaja

Palvelukokonaisuuden johtajasta maarataan hallintosaannossa. (Hallin-
tosaanto 5 luku, 9 §)

Perhe- ja sosiaalipalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa perhe- ja sosi-
aalipalvelujen johtaja.

Terveys- ja padihdepalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa terveys- ja
paihdepalvelujen johtaja.

Sairaala-, kuntoutus ja hoivapalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa sai-
raala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen johtaja.

Palvelukokonaisuuden johtaja suorittaa sosiaali- ja terveystoimialan
Johtajan maéraamét tehtavét. Palvelukokonaisuuden johtaja on palve-
lukokonaisuuteen kuuluvien palvelujen paallikdiden esimies.

Palvelun p&éllikbn virkaan ottamisesta paéttaa toimialalautakunta. (Hal-
lintosdantd 10 luku, 1 §, 3k)

Palvelun paallikko johtaa palvelunsa toimintaa ja vastaa siita, etta ta-
voitteet saavutetaan. Palvelun paallikkd toimii esimiehena palvelun yk-
sikoiden paallikodille. Mikali palvelun suoraan alaisuuteen kuuluu vain
alayksikoita tai tyoyksikaoita, palvelun paallikko toimii esimiehena nai-
den kokonaisuuksien esimiehille.

Yksikon paallikko johtaa yksikkdnsa toimintaa ja vastaa siita, etta ta-
voitteet saavutetaan. Yksikon paallikko toimii esimiehena yksikon
alayksikoiden esimiehille. Mikali yksikdn suoraan alaisuuteen kuuluu
tyoyksikoita, yksikon paallikko toimii esimiehena naiden kokonaisuuk-
sien esimiehille.

2.5 Alayksikon esimies

Alayksikon esimies johtaa alayksikon toimintaa ja vastaa siita, etta ta-
voitteet saavutetaan. Alayksikon esimies toimii esimiehena alayksik-
koon kuuluvien tydyksikoiden esimiehille.
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2.6 Tyoyksikon esimies

2.7 Sijaisuudet

TyoyksikOn esimies johtaa tyoyksikon toimintaa ja vastaa siita, etta ta-
voitteet saavutetaan.

Toimialajohtajan ollessa estyneené hénen tehtavidén hoitaa toimiala-
lautakunnan maéardédma viranhaltija.

Palvelukokonaisuuden johtajan ja hallintojohtajan ollessa estyneené
hénen tehtavidan hoitaa toimialajohtajan méaéarééma viranhaltija. (Hal-
lintosdantoé 5 luku, 10 §).

Perhe- ja sosiaalipalvelujen palvelukokonaisuuden johtajan ollessa es
tyneena hanen sijaisenaan toimii toimialajohtajan maaraajaksi maa-
raama perhe- ja sosiaalipalvelujen palvelun paallikkona toimiva viran-
haltija.

Terveys- ja paihdepalvelujen palvelukokonaisuuden johtajan ollessa
estyneena hanen sijaisenaan toimii toimialajohtajan maaraajaksi maa-
raama terveys- ja paihdepalvelujen palvelun paallikkdna toimiva viran-
haltija.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen palvelukokonaisuuden johtajan
estyneena ollessa hanen sijaisenaan toimii toimialajohtajan maaraajak-
si maaraama sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen palvelun paallik-
kona toimiva viranhaltija.

Hallintojohtajan estyneena ollessa hanen sijaisenaan toimii toimialajoh-
tajan maaraajaksi maaraama hallinnon palvelun paallikkona toimiva vi-
ranhaltija.

Palvelukokonaisuuden palvelun paallikdn ollessa estyneena hanen teh-
taviaan hoitaa palvelukokonaisuuden johtajan maaraama viranhaltija tai
toimenhaltija. Hallinnon palvelun paallikdn ollessa estyneena hanen
tehtaviaan hoitaa hallintojohtajan maaraama viranhaltija tai toimenhalti-
ja.

Yksikon paallikon ollessa estyneena hanen tehtaviaan hoitaa palvelun
paallikon maaraama viranhaltija tai toimenhaltija.

Alayksikdn esimiehen ollessa estyneena hanen tehtaviaan hoitaa pal-
velun paallikdon maaraama viranhaltija tai toimenhaltija.

Tyoyksikon esimiehen ollessa estyneena hanen tehtaviaan hoitaa yksi-
kon paallikon maaraama viranhaltija tai toimenhaltija.
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2.8 Kelpoisuusvaatimukset

Toimialajohtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkin-
to, kokemusta johtamistehtévissé seké suomen kielen erinomainen ja
ruotsin kielen tyydyttévéa suullinen ja kirjallinen taito. (Hallintosaanté 23
luku, 1 §, 1 mom)

Palvelukokonaisuuden johtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtévissé sekad suomen kielen
erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttévé suullinen ja kirjallinen taito.
(Hallintos@anto 23 luku 1 § 3 mom)

Hallintojohtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkin-
to, kokemusta johtamistehtdvissé sekd suomen kielen erinomainen ja
ruotsin kielen tyydyttévéa suullinen ja kirjallinen taito.

Palvelun paallikdn kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulutut-
kinto, kokemusta johtamistehtavissa seka suomenkielen erinomainen
ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Lisaksi kelpoisuusehdoissa on otettava huomioon se, mita niista on
erikseen saadetty tai maaratty.

Muulta henkilokunnalta vaadittavan kelpoisuuden maaraa valinnan
suorittaja ottaen huomioon, mita erikseen on saadetty tai maaratty.

3 Perhe- ja sosiaalipalvelujen palvelukokonaisuus ja sen palvelut, yksikot ja niiden
tehtavat

3.1 Organisaatio

Perhe-ja sosiaalipalvelujen palvelukokonaisuus muodostuu neljasta
palvelusta, jotka ovat:

1. Lapsiperheiden hyvinvointi ja terveys
2. Lastensuojelu

3. Nuorten palvelut ja aikuissosiaalityo
4. Vammaistyo

[Kaupunginhallituksen johtamisen jaoston paatods sosiaali- ja terveys-
toimialan palvelukokonaisuuksia seuraavan tason organisaatiosta
17.10.2016 § 70]

Perhe- ja sosiaalipalvelut palvelukokonaisuutta johtaa perhe- ja sosiaa-
lipalvelujen johtaja ja han toimii palvelukokonaisuuden palvelujen paal-
likdiden esimiehena.
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Palvelukokonaisuuden yksikkojakoa tarkempi organisaatio on kuvattu
taman asiakirjan liitteessa 1.

3.1.1 Lapsiperheiden hyvinvointi ja terveys

Lapsiperheiden hyvinvointi ja terveys -palvelun tehtavana on neuvola-
ja perhetyd, kouluterveydenhuolto, kasvatus- ja perheneuvonta seka
perheiden muut erityispalvelut.

Lapsiperheiden hyvinvointi ja terveys -palvelu muodostuu kolmesta yk-
sikosta, jotka ovat:

1. Neuvola- ja perhetyd
2. Kouluterveydenhuolto
3. Perheiden erityispalvelut

Palvelua johtaa perhepalvelujen johtaja, joka toimii palveluun kuuluvien
yksikoiden paallikdiden esimiehena.

3.1.1.1 Neuvola- ja perhety6

Neuvola- ja perhety6 vastaa terveydenhuoltolain (1326/2010) ja ase-
tuksen (338/2011) (valtioneuvoston asetus neuvolatoiminnasta, koulu-
ja opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja nuorten ehkaisevasta
suun terveydenhuollosta) mukaisista raskaana olevien naisten, lasta
odottavien perheiden seka alle oppivelvollisuusikaisten lasten ja heidan
perheidensa neuvolapalveluista ja sosiaalihuoltolain (1301/2014) mu-
kaisesta lapsiperheiden kotipalvelusta.

Yksikkd toimii jakaantuneena neljaan alayksikkdon, jotka ovat:

1. Etelan neuvolat ja lapsiperheiden kotipalvelut

2. Lannen neuvolat ja lapsiperheiden kotipalvelut
3. ldan neuvolat ja lapsiperheiden kotipalvelut

4. Pohjoisen neuvolat ja lapsiperheiden kotipalvelut

Yksikkda johtaa neuvola- ja perhetydn paallikko, joka toimii esimiehena
yksikk6on kuuluvien alayksikoiden esimiehille.

3.1.1.2 Kouluterveydenhuolto

Kouluterveydenhuolto vastaa terveydenhuoltolain (1326/2010) ja ase-
tuksen (338/2011) (valtioneuvoston asetus neuvolatoiminnasta, koulu-
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ja opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja nuorten ehkaisevasta
suun terveydenhuollosta) tarkoittamista kouluterveydenhuollon palve-
luista perusopetusta antavien oppilaitosten oppilaille. Kouluterveyden-
huolto on osa oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) mukaisia
opiskeluhuollon palveluja.

Yksikko toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkdon, jotka ovat:

1. Etelan-lannen kouluterveydenhuolto
2. ldan kouluterveydenhuolto
3. Pohjoisen kouluterveydenhuolto

Yksikk6a johtaa kouluterveydenhuollon paallikko, joka toimii esimiehe-
na yksikkoon kuuluvien alayksikoiden esimiehille.

3.1.1.3 Perheiden erityispalvelut

Perheiden erityispalvelut vastaa sosiaalihuoltolain (1301/2014) mukai-
sista palveluista, joita ovat kasvatus-ja perheneuvonta, perheoikeudel-
liset asiat, lapsiperheiden sosiaaliohjaus, terapeuttinen vauvaperhetyo
ja pariterapia seka terveydenhuoltolain (1326/2010) ja asetuksen
(338/2011) mukaisista palveluista, joita ovat neuvolan psykologipalvelut
seka puheterapia. Lisaksi perheoikeudellisten asioiden yksikko vastaa
adoptiolain (22/2012) mukaisesta kansainvalisesta adoptiopalvelusta.
Helsingin kaupunki on yksi kolmesta sosiaali- ja terveysministerion hy-
vaksymasta kansainvalisen adoptiopalvelun antajasta Suomessa.

Yksikko toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Perheneuvola
2. Perheoikeudelliset asiat
3. Keskitetyt perheiden erityispalvelut

Yksikkoa johtaa perheiden erityispalvelujen paallikko, joka toimii esi-
miehena yksikkoon kuuluvien alayksikoiden esimiehille.

3.1.2 Lastensuojelu
Lastensuojelun tehtavana on lastensuojelun lain (417/2007) mukaisesti
lastensuojelun palvelutarpeen arviointi, sosiaalitydon ja avohuollon tuki-
toimet seka lasten sijoituksen sosiaalityd ja lastenkotitoiminta.

Lastensuojelu muodostuu viidesta yksikosta, jotka ovat:

1. Lastensuojelutarpeen arviointi
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2. Lastensuojelun avohuollon sosiaalityo
3. Lastensuojelun palvelut

4. Sijoituksen sosiaalityo

5. Lastenkotitoiminta

Palvelua johtaa lastensuojelun johtaja, joka toimii palveluun kuuluvien
yksikoiden paallikdiden esimiehena.

3.1.2.1 Lastensuojelutarpeen arviointi

Lastensuojelutarpeen arviointi vastaa uusia asiakkaita koskevien las-
tensuojeluilmoitusten kasittelysta ja lastensuojelutarpeen selvittamises-
ta seka virka-aikaisesta lastensuojelun paivystyksesta.

Yksikko toimii jakaantuneena kahdeksaan alayksikkoon, jotka ovat:

. Etelan lastensuojelu Kallio

. Idan lastensuojelu Kivikko

. Idan lastensuojelu Itakeskus

. Idan lastensuojelu Vuosaari

. Lannen lastensuojelu Lassila

. Pohjoisen lastensuojelu Malmi

. Pohjoisen lastensuojelu Maunula
. Lastensuojelun toimistotyd

ONOO PR WN -

Yksikk6a johtaa lastensuojelun sosiaalityon paallikko, joka toimii esi-
miehena yksikkdon kuuluvien alayksikoiden esimiehille.

3.1.2.2 Lastensuojelun avohuollon sosiaalityo

Lastensuojelun avohuollon sosiaalityd vastaa niiden lasten palveluista,
joiden osalta lastensuojeluntarpeen arvioinnissa on tehty lastensuojelu-
tarpeen selvityksen valmistuttua paatos lastensuojelun asiakkuudesta.
Lapsen vastuusosiaalityontekija tekee suunnitelmallista muutostyota
lapsen ja hanen perheen kanssa ja vastaa lapselle tehtavasta asiakas-
suunnitelmasta ja tukitoimista. Mikali avohuollon tukitoimet eivat ole riit-
tavia tai tarkoituksenmukaisia, voidaan lapsi ottaa huostaan ja sijoittaa
kodin ulkopuolelle.

Yksikko toimii jakaantuneena viiteentoista alayksikkoon, jotka ovat:

1. Etelan lastensuojelu Kallio 1
2. Etelan lastensuojelu Kallio 2
3. ldan lastensuojelu Itakeskus 2
4. ldan lastensuojelu Itakeskus 3
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Idan lastensuojelu Kivikko 1

Idan lastensuojelu Kivikko 2

Idan lastensuojelu Vuosaari 1

Idan lastensuojelu Vuosaari 2
Lannen lastensuojelu Lassila 1

10 Lannen lastensuojelu Lassila 2
11.Pohjoinen lastensuojelu Maunula 1
12.Pohjoinen lastensuojelu Maunula 2
13.Pohjoinen lastensuojelu Malmi 1
14.Pohjoinen lastensuojelu Malmi 2
15. Pohjoinen lastensuojelu Malmi 3

©ooNOO

Yksikkda johtaa lastensuojelun sosiaalityon paallikkd, joka toimii esi-
miehena yksikkoon kuuluvien alayksikdiden esimiehille.

3.1.2.3 Lastensuojelun palvelut

Lastensuojelun palvelut jarjestaa lastensuojelun palveluja sosiaalityon-
tekijan laatiman asiakassuunnitelman perusteella.

Lastensuojelun palveluja ovat mm. tehostettu perhetyo, paiva- ja ympa-
rivuorokautinen perhekuntoutus, tukiperhe- ja tukihenkilotoiminta, la-
heis- ja akuuttineuvonpidot, toiminnallinen tyo ja ryhmamuotoinen toi-
minta. Lisaksi yksikko vastaa lasten ja nuorten kriisityOsta ja vastaan-
otosta, johon kuuluvat vastaanottoperhetoiminta, vastaanottolaitokset
seka kriisityo.

Yksikko toimii jakaantuneena yhdeksaan alayksikkoon, jotka ovat:

. Lasten kriisity0 ja vastaanotto

. Nuorten kriisityo ja vastaanotto
. Lastensuojelun perhetyo 1

. Lastensuojelun perhetyo 2

. Lastensuojelun perhety6 3

. Lastensuojelun perhetyo 4

. Perhekuntoutus

. Muut perheiden tukipalvelut

. Palvelujen asiakasohjaus

OCooO~NOOOAPSWN-

Yksikkoa johtaa lastensuojelupalvelujen paallikko, joka toimii esimiehe-
na yksikkoon kuuluvien alayksikdiden esimiehille.

3.1.2.4 Sijoituksen sosiaalityo
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Sijoituksen sosiaalityd vastaa huostaanotettujen, perhe- tai laitoshoi-
toon sijoitettujen lasten sosiaalityosta ja vanhempien asiakassuunni-
telmista. Lisaksi se vastaa mm. sijaishuollon asiakasohjauksesta laitos-
ja perhehoitoon, ostopalveluiden valvonnasta seka perhehoitajien rek-
rytoinnista, valmennuksesta ja tuesta.

Yksikko toimii jakaantuneena yhteentoista alayksikkoon, jotka ovat:

. Perhehoidon palvelut
. Perhehoito 1

. Perhehoito 2

. Perhehoito 3

. Perhehoito 4

. Perhehoito 5

. Laitoshoito 1

. Laitoshoito 2

. Laitoshoito 3

10. Sijoituksen sosiaalityon toimistotyo
11. Asiakasohjaus

OCoOoONOOODWN-

Yksikkda johtaa lastensuojelun sosiaalityon paallikkd, joka toimii esi-
miehena yksikkoon kuuluvien alayksikdiden esimiehille.

3.1.2.5 Lastenkotitoiminta

Lastenkotitoiminta vastaa sijoitettujen lasten omana toimintana tuotet-
tavan lastenkotihoidon ja asumisharjoittelun jarjestamisesta. Lastenko-
tihoidon tavoitteena on turvata omaan laitoshoitoon sijoitetulle lapselle
kuntouttava, turvallinen ja virikkeita antava kasvuymparistd. Lastenko-
tihoito voi olla lyhyt- tai pitkaaikaista ja sen sisaltd maaraytyy lapsen
kuntoutuksen tarpeesta. Joidenkin lastenkotien yhteydessa toimii myos
oma koulu.

Yksikkd toimii jakaantuneena kahdeksaan alayksikkoon, jotka ovat:

Hyvosen lastenkoti

Lemmilan lastenkoti

Malmin lastenkoti
Naulakallion lastenkoti
Outamon lastenkoti

Teinilan lastenkoti
Lastenkodit/Asumisharjoittelu
Lastenkodit/Psykologitoiminta

NGO WN >

Yksikkoa johtaa lastenkotitoiminnan paallikko, joka toimii esimiehena
yksikkoon kuuluvien alayksikoiden esimiehille.
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Kaikkien lastenkotien tehtavana on tarjota kuntouttavaa hoitoa vaati-
vaan laitoshoitoon sijoitetulle lapselle. Osassa lastenkodeissa on eri-
tyisosaamista vastata kehityshairidisten, vammaisten ja neuropsykiatri-
sesti oireilevien tai paihdeongelmista tai psyykkisista ongelmista karsi-
vien lasten tarpeisiin. Lisaksi osassa lastenkodeissa on oma koulu.

Jokaisella lastenkodilla on oma esimies. Lastenkoteja johtaa lastenko-
din johtaja.

3.1.3 Nuorten palvelut ja aikuissosiaality®

Nuorten palvelut ja aikuissosiaalityo -palvelun tehtdvana on sosiaali-
huoltolain (1301/2014) mukaiset palvelut kuten nuorille ja aikuiselle
suunnattu sosiaalineuvonta, sosiaalityon ja -ohjauksen palvelut, toimin-
nallinen ja sosiaalinen kuntoutus, tyokykyselvitys, toimeentulotukilain
(Laki toimeentulotuesta annetun lain muuttamisesta 815/2015) mukai-
nen taydentava ja ehkaiseva toimeentulotuki, asukastalotyo, opiskelija-
terveydenhuolto, talous- ja velkaneuvonta seka turvapaikanhakijoiden
vastaanottokeskustoiminta ja pakolaisten vastaanotto.

Nuorten palvelut ja aikuissosiaalityo -palvelu muodostuu neljasta yksi-
kosta, jotka ovat:

1. Etelan aikuissosiaalityo

2. Idan aikuissosiaalityo

3. Lannen aikuissosiaalityd
4. Pohjoisen aikuissosiaalityo

Kussakin alueellisessa yksikossa on alueen nuorille ja aikuiselle suun-
natut sosiaalitydn ja -ohjauksen palvelut.

Ruotsinkielinen sosiaalityo ja toimeentulotuki sijoittuvat osaksi tata pal-
velua.

Palvelua johtaa nuorten palvelujen ja aikuissosiaalityon johtaja, joka
toimii palveluun kuuluvien yksikdiden paallikdiden esimiehena.

3.1.3.1 Etelan aikuissosiaalityo

Etelan aikuissosiaalitydn yksikkoon sijoittuvat alueellisen aikuisten ja
nuorten sosiaalityon ja -ohjauksen tehtavien lisaksi myos kotoutumisen
edistamisesta annetun lain (1386/2010) mukaisen kunnan alkukartoi-
tuksen toteuttamisesta ja kansainvalista suojelua saavien ja heihin rin-
nastettavien henkildiden vastaanotosta ja alkuvaiheen sosiaalipalvelu-
jen jarjestamisesta seka ihmiskaupan uhrien auttamisesta. Yksikko hoi-
taa myds kansainvalista suojelua hakevien vastaanoton seka ulkomaa-
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laisten sailddnoton aikaisten palvelujen jarjestamisen kansainvalista
suojelua hakevan vastaanotosta annetun lain (746/2011) ja sail6on
otettujen ulkomaalaisten kohtelusta ja sailoonottoyksikosta annetun lain
(116/2002) mukaisesti.

Yksikko vastaa maahanmuuttajapalveluiden kehittamisesta koko kau-
pungin tasolla sosiaalihuollon osalta.

Yksikko toimii jakaantuneena kahteentoista alayksikkoon, jotka ovat:

Etelan aikuissosiaalityo 1
Etelan aikuissosiaalityo 2
Maahanmuuttoyksikko
Kotouttamisen sosiaalityo 1
Kotouttamisen sosiaalityo 2
Kotouttamisen sosiaalityo 3
Kotouttamisen sosiaalityo 4
Etelan nuorten sosiaalityo 1
Etelan nuorten sosiaalityo 2
10 Helsingin vastaanottokeskus
11.Metsalan vastaanottokeskus
12. Toivolanmaen perheryhmakoti

©CENOO WM =

Yksikkoa johtaa aikuissosiaalitydon paallikko, joka toimii esimiehena yk-
sikkdon kuuluvien alayksikoiden esimiehille ja muulle henkildstolle.

3.1.3.2 |dan aikuissosiaalityd

Idan aikuissosiaalityon yksikkoon sijoittuu asukastalotyon johtaminen.
Yksikko huolehtii em. alueellisen aikuissosiaalityon ja nuorten sosiaali-
tyon ja -ohjauksen lisaksi lastensuojelulain mukaisessa jalkihuollossa
olevien nuorten sosiaalityosta ja tukiasumistoiminnasta seka tervey-
denhuoltolain ja asetuksen (338/2011) tarkoittamista opiskelutervey-
denhuollon palveluista Helsingissa sijaitsevien lukioiden, ammatillista
peruskoulutusta antavien oppilaitosten seka ammattikorkeakoulujen
opiskelijoille heidan kotipaikastaan riippumatta. Idan aikauissosiaalitydon
yksikkoon sijoittuu asukastalotyon johtaminen.

Yksikko vastaa nuorten palvelujen kehittamisesta koko kaupungin ta-
solla sosiaalihuollon osalta.

Yksikko toimii jakaantuneena kolmeentoista alayksikkoon, jotka ovat:

Idan aikuissosiaality6 1
Idan aikuissosiaality6 2
Idan aikuissosiaality6 3
Asukastalotyo

i S
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Jalkihuollon sosiaalityd

Jalkihuollon tukiasuminen 1

Jalkihuollon tukiasuminen 2

Idan nuorten sosiaalityo 1

Idan nuorten sosiaalityo 2

10 Opiskeluterveydenhuolto lukiot

11. Opiskeluterveydenhuolto ammattikorkeakoulut

12. Opiskeluterveydenhuolto toisen asteen ammatilliset oppilaitokset
13. Tyottdmien terveyspalvelut

©ooNOO

Yksikkoa johtaa aikuissosiaalityon paallikkd, joka toimii esimiehena yk-
sikkdon kuuluvien alayksikoiden esimiehille.

3.1.3.3 Lannen aikuissosiaalityo

Lannen aikuissosiaalitydon yksikkdon sijoittuvat alueellisen aikuisten ja
nuorten sosiaalineuvonnan, sosiaalityon ja -ohjauksen lisaksi tydhon
kuntoutuksen palvelut, kuntouttava ty6toiminta (189/2001) ja sosiaali-
nen kuntoutus. Yksikkoon sijoittuva tyokykyselvitys on tarkoitettu pitka-
aikaistyottomille ja/tai toimeentulotuen pitkaaikaisasiakkaille, jotka ovat
sosiaaliaseman tai tydvoiman palvelukeskuksen tyontekijan arvion mu-
kaan ilmeisen tyokyvyttomia, eika heidan tyokykynsa ole enaa kuntou-
tuksen keinoin palautettavissa.

Yksikko vastaa toiminnallisen sosiaalisen kuntoutuksen kehittamisesta
koko kaupungin tasolla.

Yksikko toimii jakaantuneena yhdeksaan alayksikkdon, jotka ovat:

Lannen aikuissosiaalityo 1
Lannen aikuissosiaalityo 2
Lannen nuorten sosiaalityd
TyOkykyselvitys
Avoty6toiminta
Kuntoutusohjaus
Kuntouttava ty6toiminta
Uusix-verstaat

Pakilan tyokeskus

©CoeN>ORWN=

YksikkOa johtaa aikuissosiaalitydn paallikkd, joka toimii esimiehena yk-
sikkdon kuuluvien alayksikdiden esimiehille.

3.1.3.4 Pohjoisen aikuissosiaalityo
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3.1.4 Vammaistyo

Pohjoisen aikuissosiaalityon yksikkoon sijoittuvat alueellisen aikuisten
ja nuorten sosiaalityon ja -ohjauksen lisaksi koko kaupungin tasoisia
palveluita. Yksikko huolehtii toimeentulotuen puhelinpalvelusta ja
etuuskasittelytyosta. Toimeentulotuen maksatus huolehtii toimialalla
tehtavien kaikkien toimeentulotuen paatosten taytantdonpanosta. Toi-
meentulotuen maksatus vastaa asiakkaiden valityksessa olevista va-
roista ja maksatuksesta seka tyotoiminnan toimistotyosta. Yksikko huo-
lehtii talous- ja velkaneuvonnasta annetussa laissa (713/2000) saadet-
tyjen talous- ja velkaneuvontapalvelujen jarjestamisesta aluehallintovi-
raston kanssa tehdyn sopimuksen mukaisesti seka sosiaalisen luoto-
tuksen (1133/2002) palvelusta. Asunnottomuutta ennaltaehkaiseva
asumisneuvonta seka koko kaupungin sosiaalineuvonnan johtaminen
sijoittuvat tahan yksikkoon.

Yksikkd vastaa talouteen ja toimeentuloon liittyvien palvelujen kehitta-
misesta koko kaupungin tasolla.

Yksikkd toimii jakaantuneena yhteentoista alayksikkoon, jotka ovat:

Pohjoisen aikuissosiaalityo 1
Pohjoisen aikuissosiaalityo 2
Pohjoisen nuorten sosiaalityo
Etuuskasittely 1

Etuuskasittely 2

Hakemusten vastaanotto ja lajittelu
Asumisneuvonta

Sosiaalineuvonta

Talous- ja velkaneuvonta

10 Talous- ja velkaneuvonta/sosiaalinen luototus
11. Toimeentulotuen maksatus

N> hWN =

Yksikk6a johtaa aikuissosiaalitydon paallikko, joka toimii esimiehena yk-
sikkdon kuuluvien alayksikodiden esimiehille.

Vammaistyon tehtavana on kaikenikaisten vammaisten sosiaalityo,
asumis- ja perhehoitopalvelut, ty6- ja paivatoimintapalvelut seka vam-
maispalvelulain (380/1987) ja sosiaalihuoltolain (1301/2014) mukainen
kuljetuspalvelu.

Vammaisty0 kasittda kaikenikaisten vammaisten sosiaalityon, asumis-
ja laitospalvelut seka tyo- ja paivatoimintapalvelut. Palveluun on keski-
tetty kaikki erityislainsdadannon (Laki kehitysvammaisten erityishuol-
losta 519/1977, Laki vammaisuuden perusteella jarjestettavista palve-
luista ja tukitoimista 380/1987) perusteella kehitysvammaisille ja vai-
keavammaisille annettavat palvelut, jotka muodostavat selkean toimin-



HELSINGIN KAUPUNKI TOIMINTASAANTO 20
Sosiaali- ja terveystoimiala

30.5.2017

nallisen kokonaisuuden. Ruotsinkieliset vammais- ja kehitysvamma-
huollon palvelut sijoittuvat osaksi tata palvelua.

Vammaistyd muodostuu neljasta yksikosta, jotka ovat:

1. Vammaisten sosiaalityo

2. Vammaisten asumis- ja laitospalvelut
3. Vammaisten tyo- ja paivatoiminta

4. Kehitysvammapoliklinikka

Palvelua johtaa vammaistyon johtaja, joka toimii palveluun kuuluvien
yksikkojen paallikdiden esimiehena.

3.1.4.1 Vammaisten sosiaalityd

Vammaisten sosiaalityo sisaltaa vammaisten ja kehitysvammaisten se-
ka autisminkirjon henkildiden sosiaalitydn, sosiaaliohjauksen, palvelu-
suunnittelun ja paatdoksenteon seka asiakkaiden ja perheiden tukemi-
sen. Lisaksi vammaisten sosiaalityd vastaa alle 65-vuotiaiden omais-
hoidon tuesta.

Yksikko toimii jakaantuneena yhdeksaan alayksikkoon, jotka ovat:

Vammaisten sosiaalityon etelan toimipiste 1
Vammaisten sosiaalityon etelan toimipiste 2
Vammaisten sosiaalityon lannen toimipiste
Vammaisten sosiaalitydn pohjoinen toimipiste 1
Vammaisten sosiaalityon pohjoinen toimipiste 2
Vammaisten sosiaalitydn idan toimipiste 1
Vammaisten sosiaalityon idan toimipiste 2
Vammaisten sosiaalitydn idan toimipiste 3
Itdkadun perhekeskus/vammaisten sosiaalityd
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Yksikkoa johtaa vammaisten sosiaalityon paallikko, joka toimii yksik-
koon kuuluvien alayksikoiden johtavien sosiaalityontekijoiden ja toimis-
toesimiehen esimiehena.

3.1.4.2 Vammaisten asumis- ja laitospalvelut

Vammaisten asumis- ja laitospalvelut kasittaa omina ja ostopalveluina
tuotettavat kehitysvammaisten, vaikeavammaisten ja kumpaankin ryh-
maan kuulumattomien autisminkirjon henkildiden asumispalvelut: kehi-
tysvammaisten ryhmakodit, kehitysvammaisten tukiasunnot, vammais-
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palvelulain (380/1987) mukaiset palveluasumisryhmat seka sosiaali-
huoltolain mukaisen tukiasumisryhman.

Yksikko toimii jakaantuneena 48 alayksikkoon, jotka ovat:

Auran ryhmakoti
Karviaismaen ryhmakoti
Pihlajiston ryhmakoti
Aurinkolahden ryhmakoti
Fallpakan ryhmakoti
Rastilankallion ryhmakoti
Mantylan ryhmakoti
Hameentien ryhmakoti

. Hermannin ryhmakoti
10.Hyvosen ryhmakoti
11.Isonniitynkadun ryhmakoti
12.Jatkasaaren palveluasumisryhma
13.Kampin palveluasumisryhma
14.Kapylan palveluasumisryhma
15. Viikin palveluasumisryhma
16.Kestilan ryhmakoti
17.Verajan ryhmakoti
18.Killinmaen osasto Paimela
19.Nukarin ryhmakoti
20.Killinmaen osasto Kotopelto
21.Killinmaen osasto Sampola
22 Killinmaen osasto Toukola
23. Laitosten ravintopalvelut/Killinmaki
24 Valvomo/Killinmaki
25.Koskelan ryhmakoti
26.Koskelanrinteen ryhmakoti
27.Laajasalon ryhmakoti

28. Wetterin ryhmakoti
29.Majakan asuntoryhma

30. Metsapuron asuntoryhma
31.Morssarinaukion rynmakoti
32.Solakallion ryhmakoti
33.Pasilan ryhmakoti
34.Paula-koti

35.Rudolfin asuntoryhma
36.Ruoholan ryhmakoti
37.Tyynelan ryhmakoti
38.Vattuniemen ryhmakoti
39.Ruusulan ryhmakoti
40.Vallilan ryhmakoti
41.Siltavuoren ryhmakoti
42.Sofianlehdon osasto Visiitti
43.Solinan ryhmakoti

44 Kipparitalo

45. Steniuksentien ryhmakoti
46.Tilkan ryhmakoti
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47.Tahtelan ryhmakoti
48. Kestikujan ryhmakoti

Yksikkoa johtaa vammaisten asumispalvelupaallikko, joka toimii yksik-
koon kuuluvien alayksikoiden johtavien ohjaajien, vastaavien ohjaajien
ja osastonhoitajien esimiehena.

3.1.4.3 Vammaisten ty0- ja paivatoiminta

Vammaisten tyo- ja paivatoiminta kasittaa omana ja ostopalveluina tuo-
tettavat kehitysvammaisten, autisminkirjon ja vaikeavammaisten henki-
|6iden toimintakykya ja itsenaista selviytymista edistavat tyo- ja paiva-
toimintapalvelut seka kehitysvammaisia ja autismin kirjon henkiloita
avoimille tydmarkkinoille valmentavat ja tydelamassa pysymista tukevat
tuetun tyollistymisen palvelut.

Yksikko toimii jakaantuneena 11 alayksikkoon, jotka ovat:

. Sofianlehdon toimintakeskus/Kiilinmaen toimipiste
. Suetzin paivatoiminta

. Tyynelan toimintakeskus/T60616n toimipiste

. Tyynelan toimintakeskus/Kapylan toimipiste
. Pasilan toimintakeskus

. Vallilan tyo- ja valmennuskeskus

. Karviaismaen toimintakeskus

. Toimintakeskus Capsa

. Toimintakeskus Tanhua

10. Haavikon opetus- ja aikuiskoulutuskeskus
11. Tuetun tyollistymisen palvelu
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Yksikkda johtaa vammaisten tyo- ja paivatoiminnan paallikko, joka toi-
mii yksikkoon kuuluvien alayksikoiden johtavien ohjaajien ja johtavan
tyovalmentajan esimiehena.

3.1.4.4 Kehitysvammapoliklinikka

Kehitysvammapoliklinikka vastaa kehitysvammaisten asiakkaiden kun-
toutuksen suunnittelusta ja osittaisesta erityispalvelujen toteutuksesta
(laakari-, psykologi- fysioterapia-, puheterapia- ja toimintaterapia-, ter-
veydenhoitaja- ja sairaanhoitajapalvelut). Kehitysvammapoliklinikka
selvittada kehitysvammalain mukaiset asiakkuuden edellytykset ja yh-
teisty0ssa sosiaalityontekijan kanssa tekee erityishuollon johtoryhmalle
esityksen uusien asiakkaiden asiakkuudesta ja kehitysvammalain mu-
kaisen erityishuolto-ohjelman sisalldsta.
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Yksikko toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Kehitysvammapoliklinikan fysioterapiapalvelut
2. Kehitysvammapoliklinikan puheterapiapalvelut
3. Kehitysvammapoliklinikan psykologipalvelut

Yksikkoa johtaa ylilaakari, joka toimii yksikkdon kuuluvien alayksikodiden
vastaava psykologi, johtava puheterapeutti ja johtava fysioterapeutti
esimiehena ja lisaksi suoraan laakarien, toimintaterapeuttien ja sai-
raanhoitajien esimiehena.

4 Terveys- ja paihdepalvelujen palvelukokonaisuus ja sen palvelut, yksikot ja niiden
tehtavat

4.1 Organisaatio

Terveys- ja paihdepalvelujen palvelukokonaisuus muodostuu neljasta
palvelusta, jotka ovat:

1. Terveysasemat ja sisatautien poliklinikka
2. Paivystys

3. Psykiatria- ja paihdepalvelut

4. Suun terveydenhuolto

[Kaupunginhallituksen johtamisen jaoston paatos sosiaali- ja terveys-
toimialan palvelukokonaisuuksia seuraavan tason organisaatiosta
17.10.2016 § 70]

Terveys- ja paihdepalvelut palvelukokonaisuutta johtaa terveys- ja
paihdepalvelujen johtaja, joka toimii palvelukokonaisuuden palvelujen
johtajien esimiehena.

Palvelukokonaisuuden yksikkdjakoa tarkempi organisaatio on kuvattu
taman asiakirjan liitteessa 2.

4.1.1 Terveysasemat ja sisatautien poliklinikka

Terveysasemat ja sisatautien poliklinikka -palvelu sisaltaa terveysase-
mien, sisatautien poliklinikan seka lasten ja nuorten laakaripalvelut.

Terveysasemat ja sisatautien poliklinikka -palvelu muodostuu kuudesta
yksikosta, jotka ovat:

1. Etelan terveysasemat
2. |dan terveysasemat
3. Lannen terveysasemat
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4. Pohjoisen terveysasemat
5. Sisatautien poliklinikka
6. Lasten ja nuorten ladkaripalvelut

Taman lisaksi suoraan terveysasemat ja sisatautien poliklinikka -
palvelun johdon alle sijoittuu suoraan tyoyksikot yritysterveydenhuolto
ja terveysneuvonta.

Terveysasemien tehtavana on huolehtia terveydenhuoltolain 24 §:n
mukaisesta kiireellisesta ja kiireettomasta avosairaanhoidosta ja siihen
liittyvasta terveyden edistamisestd samoin kuin aikuisten terveysneu-
vonnasta, perusterveydenhuollon mielenterveystyosta ja opiskelijoiden
sairaanhoidosta seka seksuaali- ja lisaantymisterveyteen liittyvasta
neuvonnasta. Lisaksi terveysasemat vastaavat terveyskeskuslaakarei-
den hoidossa olevien neuvola-asiakkaiden ja kotihoidon potilaiden 1aa-
karipalveluista.

Terveysasemien palveluja ovat l[aakarin ja hoitajan vastaanotot ja jat-
kossa terveys- ja hyvinvointikeskuksissa toiminnan ytimen muodosta-
vat moniammatillisten tiimien monialaiset palvelut.

Kaikkien terveysasemayksikdiden (eteld, ita, lansi ja pohjoinen) ter-
veysasemat huolehtivat kiireellisesta ja kiireettomasta avosairaanhoi-
dosta, siihen liittyvasta terveyden edistamisesta ja terveysneuvonnasta,
seksuaali- ja lisdantymis- terveysneuvonnasta, perusterveydenhuollon
mielenterveystyosta, opiskelijoiden sairaanhoidosta ja terveyskeskus-
laakareiden hoidossa olevien kotihoidon potilaiden ladkaripalveluista.
Laakarien ja hoitajien lisaksi moniammatilliseen tiimiin kuuluvat mm.
mielenterveys- ja paihdetydn sairaanhoitajat ja fysioterapeutit.

Koko kaupunkia koskevista palveluista kuuluu lannen terveysasemayk-
sikkdon epidemiologinen toiminto, omahoitotarvikejakelu seka tupakka-
klinikka ja ryhmatoiminta. Pohjoisen terveysasemayksikkoon kuuluu
keskitetty ehkaisyneuvola. Haavavastaanotto kuuluu sisatautien polikli-
nikoiden alaisuuteen.

Palvelua johtaa terveysasemien johtajalaakari, joka toimii palveluun
kuuluvien yksikoiden paallikdiden ja johtavan ylihoitajan esimiehena.
Johtava ylihoitaja toimii ylihoitajien esimiehena.

4.1.1.1 Etelan terveysasemat

Etelan terveysasemat -yksikon tehtavana on huolehtia terveysasemat
ja sisatautien poliklinikka -palvelun terveysaseman tehtavista etelaisen
Helsingin alueella.

Yksikko toimii jakaantuneena viiteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Kallion terveysasema
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Lauttasaaren terveysasema
Toolon terveysasema
Vallilan terveysasema
Viiskulman terveysasema
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Yksikkoa johtaa johtava ylilaakari, ja han toimii ylihoitajan ja yksikkoon
kuuluvien alayksikoiden ylilaakareiden esimiehena.

4.1.1.2 Idan terveysasemat

Idan terveysasemat -yksikon tehtavana on huolehtia terveysasemat ja
sisatautien poliklinikka -palvelun terveysaseman tehtavista itaisen Hel-
singin alueella.

Yksikko toimii jakaantuneena kuuteen alayksikkoon, jotka ovat:

Herttoniemen terveysasema
Kivikon terveysasema
Kontulan terveysasema
Laajasalon terveysasema
Myllypuron terveysasema
Vuosaaren terveysasema
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Yksikkoa johtaa johtava ylildakari, ja han toimii ylihoitajan ja yksikkoon
kuuluvien alayksikoiden ylilaakareiden esimiehena.

4.1.1.3 Lannen terveysasemat

Lannen terveysasemat -yksikon tehtdvana on huolehtia terveysasemat
ja sisatautien poliklinikka -palvelun terveysaseman tehtavista lantisen
Helsingin alueella.

Taman lisaksi lantiseen terveysasemayksikkoon kuuluu koko kaupun-
gin epidemiologia, omahoitotarvikejakelu seka tupakkaklinikka ja ryh-
matoiminta.

Yksikko toimii jakaantuneena yhdeksaan alayksikkoon, jotka ovat:

Haagan terveysasema
Kannelmaen terveysasema
Laakson terveysasema
Malminkartanon terveysasema
Munkkiniemen terveysasema
Pitdjanmaen terveysasema
Epidemiologinen toiminta

Noohkwh =
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8. Omahoitotarvikejakelu
9. Tupakkaklinikka

Yksikkoa johtaa johtava ylilaakari, ja han toimii ylihoitajan ja yksikkoon
kuuluvien alayksikoiden ylilaakareiden esimiehena.

4.1.1.4 Pohjoisen terveysasemat

Pohjoisen terveysasemat -yksikon tehtavana on huolehtia terveysase-
mat ja sisatautien poliklinikka -palvelun terveysaseman tehtavista poh-
joisen Helsingin alueella.

Taman lisaksi pohjoisen terveysasemat -yksikkoon kuuluu koko kau-
pungin keskitetty ehkaisyneuvonta.

Yksikko toimii jakaantuneena yhdeksaan alayksikkoon, jotka ovat:

Jakomaen terveysasema

Malmin terveysasema

Maunulan terveysasema

Oulunkylan terveysasema

Paloheinan terveysasema
Pihlajamaen terveysasema

Puistolan terveysasema

Suutarilan terveysasema

Kaupungin keskitetty ehkaisyneuvonta
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Yksikkoa johtaa johtava ylildakari, ja han toimii ylihoitajan ja yksikkoon
kuuluvien alayksikoiden ylilaakareiden esimiehena.

4.1.1.5 Sisatautien poliklinikka

Sisatautien poliklinikka tarjoaa erikoissairaanhoitolain mukaisia sisatau-
tien vastaanotto- ja konsultaatiopalveluja seka ravitsemus- ja jalkatera-
piapalveluja.

Yksikko toimii jakaantuneena kuuteen alayksikkoon, jotka ovat:

Laakson sisatautien poliklinikka
Malmin sisatautien poliklinikka
Ravitsemusterapia
Jalkaterapia

Malmin silmanpohjakuvaus
Haavavastaanotto

2B e
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Yksikkoa johtaa ylilaakari laakareiden osalta ja ylihoitaja hoitohenkilos-
ton osalta.

4.1.1.6 Lasten ja nuorten laakaripalvelut

Lasten ja nuorten laakaripalvelut -yksikon tehtavana on terveydenhuol-
tolain (1326/2010) ja asetuksen 338/2011 (valtioneuvoston asetus neu-
volatoiminnasta, koulu- ja opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja
nuorten ehkaisevasta suun terveydenhuollosta) mukaisista laakaripal-
veluista koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa seka aitiys- ja lastenneu-
volassa raskaana oleville naisille, lasta odottaville perheille seka alle
oppivelvollisuusikaisille lapsille ja heidan perheilleen. Lisaksi Lasten ja
nuorten laakaripalveluissa toimii lastenpsykiatrinen toiminto.

Yksikko toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon laakarit
2. Aitiys- ja lastenneuvolalaakarit
3. Lasten psykiatrinen tyéryhma

YksikkOa johtaa johtava ylildakari, joka toimii yksikkdon kuuluvien
alayksikoiden ylilaakareiden esimiehena seka johtaa suoraan aitiys- ja
lasten neuvolalaakarit kokonaisuutta.

4.1.2 Paivystys

Paivystys vastaa terveydenhuoltolain mukaisesta kiireellisesta sairaan-
hoidosta perustasolla. Sosiaali- ja kriisipaivystyksen toiminnot vastaa-
vat osaltaan ymparivuorokautisista sosiaalihuoltolain, lastensuojelulain,
toimeentulotukilain, terveydenhuoltolain ja sovittelulain mukaisista laki-
saateisista tehtavista.

Paivystys muodostuu kolmesta yksikdsta, jotka ovat:

1. Haartmanin paivystys
2. Malmin paivystys
3. Sosiaali- ja kriisipaivystys

Palvelua johtaa paivystystoimintojen johtajalaakari, joka toimii palve-
luun kuuluvien kolmen yksikon ylilaakareiden esimiehena. Johtava yli-
hoitaja toimii Haartmanin ja Malmin paivystys -yksikdn ylihoitajien esi-
miehena.
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4.1.2.1 Haartmanin paivystys

Haartmanin paivystyksen perustehtava on akillisen sairastumisen,
vamman tai kroonisen sairauden vaikeutumisen edellyttama valiton ar-
viointi ja hoito.

Yksikko toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Haartmanin yhteispaivystys
2. Haartmanin paivystyksen osastot

Yksikkoa johtaa ylilaakari. Johtava ylihoitaja ja ylihoitaja johtavat hoito-
henkilostoa.

4.1.2.2 Malmin paivystys

Malmin paivystyksen perustehtava on akillisen sairastumisen, vamman
tai kroonisen sairauden vaikeutumisen edellyttama valiton arviointi ja
hoito.

Yksikkd toimii jakaantuneena kahteen alayksikkdon, jotka ovat:

1. Malmin yhteispaivystys
2. Malmin paivystyksen osastot

Yksikkoa johtaa ylilaakari. Kaksi ylihoitajaa johtavat hoitohenkilostoa.

4.1.2.3 Sosiaali- ja kriisipaivystys

Sosiaalipaivystys arvioi kiireellisen sosiaalitydn tarpeen ja ryhtyy tarvit-
taessa toimenpiteisiin paaasiassa virka-ajan ulkopuolella. Kriisipaivys-
tys on ymparivuorokautinen psykososiaalisen tuen yksikko.

Yksikko toimii jakaantuneena viiteen alayksikkoon, jotka ovat:
Sosiaalipaivystys

Sovittelutoiminta

Kriisipaivystys

Poliisisosiaalityo

Paivystysten sosiaalitydntekijat

abhwON -~

Yksikkda johtaa sosiaali- ja kriisipaivystyksen paallikko.
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4.1.3 Psykiatria- ja paihdepalvelut

Psykiatria- ja paihdepalvelut sisaltda psykiatria- ja paihdekeskusten,
keskitetyn psykiatrian ja paihdehuollon, psykiatrisen sairaalahoidon ja
asumisen tuen palvelut.

Psykiatria- ja paihdepalvelujen tehtavana on jarjestaa helsinkilaisten
aikuisten tarvitsemat psykiatriset erikoissairaanhoidon ja paihdetyon
palvelut joko omana toimintana tai ostopalveluina. Osan psykiatrisesta
erikoissairaanhoidosta tuottaa HUS tyonjakosopimuksen perusteella.
Psykiatria- ja paihdepalvelut jarjestaa asumispalveluja paihde- ja mie-
lenterveyskuntoutujille.

Psykiatria- ja paihdepalvelut muodostuu seitsemasta yksikosta, jotka
ovat:

. Etelan psykiatria- ja paihdekeskus

. Idan psykiatria- ja paihdekeskus

. Lannen psykiatria- ja paihdekeskus

. Pohjoisen psykiatria- ja paihdekeskus

. Psykiatrian ja paihdehuollon erityispalvelut
. Psykiatrinen sairaalahoito

. Asumisen tuki
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Palvelua johtaa psykiatria- ja paihdepalvelujen johtaja, joka toimii pal-
veluun kuuluvien yksikdiden esimiesten (psykiatria- ja paihdekeskusten
paallikdt, psykiatrian ja paihdehuollon erityispalvelujen paallikko, johta-
japsykiatri ja asumisen tuen paallikkd) ja johtavan ylihoitajan esimiehe-
na.

4.1.3.1 Etelan psykiatria- ja paihdekeskus

Psykiatrinen avohoito ja paihdehuollon avohoito tuotetaan psykiatria- ja
paihdekeskuksissa. Etelan psykiatria- ja paihdekeskus vastaa palve-
luista etelaisella ja keskisella alueella.

Yksikkd toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkdon, jotka ovat:

1. Etelan psykiatrian poliklinikka, Sturenkadun toimipiste
2. Etelan psykiatrian poliklinikka, Kivelan toimipiste
3. Etelan paihdepalvelut

Yksikkda johtaa psykiatria- ja paihdekeskuksen paallikkd.

Yksikon toiminnasta vastaa ylildakari, johtava ylihoitaja ja psykososiaa-
lisen tyon paallikko, joista yksi (1) toimii myos keskuksen paallikkona.
Paallikkdna toimiva on tassa mainitun kahden muun yksikoén toiminnas-
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ta vastaavan esimies lukuun ottamatta johtavaa ylihoitajaa. Johtavan
ylihoitajan esimies on psykiatria- ja paihdepalvelujen johtaja.

Yksikon ylilaakari on yksikdssa toimivien esimieslaakareiden (ylilaaka-
rit) esimies.

Yksikon johtava ylihoitaja on yksikossa esimiesasemassa toimivan hoi-
tohenkilokunnan (osastonhoitajat) esimies ja terveysasemilla toimivien
mielenterveys- ja paihdetyon sairaanhoitajien esimies.

Psykososiaalisen tyon paallikkd on yksikossa esimiesasemassa toimi-
vien sosiaaliterapeuttien, sosiaalityontekijoiden, psykologien ja toimin-
taterapeuttien (johtava sosiaaliterapeutti, vastaava sosiaalityontekija,
vastaava psykologi, vastaava toimintaterapeutti) esimies.

4.1.3.2 Idan psykiatria- ja paihdekeskus

Psykiatrinen avohoito ja paihdehuollon avohoito tuotetaan psykiatria- ja
paihdekeskuksissa. |ldan psykiatria- ja paihdekeskus vastaa palveluista
itaiselld ja kaakkoisella alueella.

Yksikkd toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Idan psykiatrinen poliklinikka
2. ldan paihdepalvelut

Yksikkoa johtaa psykiatria- ja paihdekeskuksen paallikko.

Yksikon toiminnasta vastaa ylildakari, ylihoitaja ja psykososiaalisen
tyon paallikko, joista yksi toimii myos keskuksen paallikkona. Paallikko-
na toimiva on tassa mainitun kahden muun yksikon toiminnasta vas-
taavan esimies.

Yksikon ylilaakari on yksikdssa toimivien esimieslaakareiden (apulais-
ylilaakarit) esimies.

Yksikon ylihoitaja on yksikossa esimiesasemassa toimivan hoitohenki-
I6kunnan (osastonhoitajat) esimies ja terveysasemilla toimivien mielen
terveys- ja paihdetydn sairaanhoitajien esimies.

Psykososiaalisen tyon paallikkd on yksikdssa esimiesasemassa toimi-
vien sosiaaliterapeuttien, sosiaalityontekijoiden, psykologien ja toimin-
taterapeuttien (johtava sosiaaliterapeutti, johtava sosiaaliohjaaja, vas-
taava sosiaalityontekija, vastaava psykologi, vastaava toimintaterapeut-
ti) esimies.
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4.1.3.3 Lannen psykiatria- ja paihdekeskus

Psykiatrinen avohoito ja paihdehuollon avohoito tuotetaan psykiatria- ja
paihdekeskuksissa. Lannen psykiatria- ja paihdekeskus vastaa palve-
luista lantisella alueella.

Yksikko toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Lannen psykiatrinen poliklinikka
2. Lannen paihdepalvelut

Yksikkoa johtaa psykiatria- ja paihdekeskuksen paallikko.

Yksikon toiminnasta vastaa ylilaakari, ylihoitaja ja psykososiaalisen
tyon paallikko, joista yksi (1) toimii myos keskuksen paallikkona. Paal-
likkdna toimiva on tassa mainitun kahden muun yksikon toiminnasta
vastaavan esimies.

Yksikon ylilaakari on yksikdssa toimivien l1aakareiden (erikoislaakarit,
apulaisylilaakarit) esimies.

Yksikon ylihoitaja on yksikossa esimiesasemassa toimivan hoitohenki-
I6kunnan (osastonhoitajat) esimies ja terveysasemilla toimivien mielen-
terveys- ja paihdetydn sairaanhoitajien esimies.

Psykososiaalisen tyon paallikkd on yksikdssa esimiesasemassa toimi-
vien sosiaaliterapeuttien, sosiaalityontekijoiden, psykologien ja toimin-
taterapeuttien (johtava sosiaaliterapeutti, johtava sosiaalityontekija,
vastaava sosiaalityontekija, vastaava psykologi, vastaava toimintatera-
peutti) esimies.

4.1.3.4 Pohjoisen psykiatria- ja paihdekeskus

Psykiatrinen avohoito ja paihdehuollon avohoito tuotetaan psykiatria- ja
paihdekeskuksissa. Pohjoisen psykiatria- ja paihdekeskus vastaa pal-
veluista pohjoisella ja koillisella alueella.

Yksikkd toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Pohjoisen psykiatrinen poliklinikka
2. Pohjoisen paihdepalvelut

Yksikkda johtaa psykiatria- ja paihdekeskuksen paallikkd.

Yksikon toiminnasta vastaa ylilaakari, ylihoitaja ja psykososiaalisen
tydn paallikko, joista yksi toimii myds keskuksen paallikkdona. Paallikko-
na toimiva on tassa mainitun kahden muun yksikon toiminnasta vas-
taavan esimies.
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Yksikon ylilaakari on yksikdssa toimivien esimieslaakareiden (apulais-
ylilaakarit) esimies.

Yksikon ylihoitaja on yksikdssa esimiesasemassa toimivan hoitohenki-
I6kunnan (osastonhoitajat) esimies ja terveysasemilla toimivien mielen-
terveys- ja paihdetyon sairaanhoitajien esimies.

Psykososiaalisen tyon paallikkd on yksikdssa esimiesasemassa toimi-
vien sosiaaliterapeuttien, sosiaalityontekijoiden, psykologien ja toimin-
taterapeuttien (johtava sosiaaliterapeutti, vastaava sosiaalityontekija,
vastaava psykologi, vastaava toimintaterapeutti) esimies.

4.1.3.5 Psykiatrian ja paihdehuollon erityispalvelut

Psykiatrian ja paihdehuollon erityispalvelut sisaltaa psykiatrian ja paih-
dehuollon taydentavat tai syventavat palvelut koko kaupungille tai ni-
metyille potilas- ja asiakasryhmille.

Yksikko toimii jakaantuneena neljaan alayksikkoon, jotka ovat:

Nuorisoasema

Tervalampi, Malmi, Aurora, korvaushoidon arvio
Kaksisuuntainen mielialahairion tutkimus- ja hoitokeskus
Psykiatrinen konsultaatiotoiminta

Ymparivuorokautinen paihdekuntoutus

Peliklinikka

2l

Yksikon toiminnasta vastaa ylildakari, ylihoitaja ja psykososiaalisen
tyon paallikko, joista yksi toimii myos keskuksen paallikkona. Paallikko-
na toimiva on tassa mainitun kahden muun yksikon toiminnasta vas-
taavan esimies.

Yksikon ylilaakari on esimieslaakarien (apulaisylilaakarit, ylilaakarit)
esimies.

Yksikon ylihoitaja on yksikdssa esimiesasemassa toimivan hoitohenki-
I6kunnan (osastonhoitajat) esimies.

Psykososiaalisen tyon paallikkd on Tervalammen kartanon kuntoutus-
keskuksen johtajan, Nuorisoaseman johtajan, johtavan sosiaalitera-
peutin ja johtavan sosiaalitydontekijan esimies.

4.1.3.6 Psykiatrinen sairaalahoito

Psykiatrinen sairaalahoito vastaa Auroran sairaala-alueella toimivasta
psykiatrisen sairaalahoidon keskuksesta. Sairaalatoimintojen yhtey-
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dessa toimii myos erityishoidon poliklinikka, liikkuva ja tehostettu avo-
hoito seka psykiatrisen asumiskuntoutuksen yksikkoja. Lisaksi yksik-
koon kuuluu selviamishoitoasema.

Yksikko toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Mielialahairio- ja akuuttilinja
2. Psykoosilinja

Yksikkoa johtaa johtajapsykiatri, joka on myds ylihoitajien, ylilaakarin,
mieliala- ja yleispsykiatrian apulaisylilaakareiden, vastaavan psykolo-
gin, vastaavan sosiaalityontekijan ja vastaavan toimintaterapeutin esi-
mies.

Ylihoitajat toimivat hoitohenkiloston esimiehena. Vastaava sosiaali-
tydntekija, vastaava toimintaterapeutti ja vastaava psykologi toimivat
ammattiryhmiensa esimiehina.

4.1.3.7 Asumisen tuki

Asumisen tuki vastaa asunnottomien arviointi- ja sijoitustydsta seka
asumispalveluihin liittyvasta lahi- ja sosiaalitydsta. Asumisen tuki- yk-
sikkdon kuuluvat lisaksi tukiasuminen, Hietaniemenkadun palvelukes-
kus, paihdehuollon asumispalvelut, mielenterveysasiakkaiden asumis-

palvelut ja perhehoito.

Yksikkd toimii jakaantuneena neljaan alayksikkdon, jotka ovat:

1. Asumisen tuen arviointi- ja sijoitustoiminta
2. Asumisen tuki, tukiasuminen

3. Hietaniemenkadun palvelukeskus

4. Mielenterveysasuminen

Yksikkoa johtaa asumisen tuen paallikko, joka toimii esimiehena alayk-
sikdiden esimiehille (arviointipaallikko, tukiasumisen paallikkd, Hieta-
niemenkadun palvelukeskuksen johtaja).

4.1.4 Suun terveydenhuolto

Suun terveydenhuolto sisaltda suun terveydenhuollon palvelut.

Suun terveydenhuollon tehtdvana on jarjestaa terveydenhuoltolain 26
§:n ja asetuksen (338/2011) (Valtioneuvoston asetus neuvolatoimin-

nasta, koulu- ja opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja nuorten eh-
kaisevasta suun terveydenhuollosta) mukaiset suun terveydenhuollon
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palvelut. Lisaksi palvelu vastaa yhteistydsopimusten puitteissa jarjes-
tettavista palveluista muille paakaupunkiseudun kunnille.

Suun terveydenhuolto -palvelu muodostuu kahdesta yksikdsta, jotka
ovat:

1. Suun terveydenhuollon lahipalvelut
2. Suun terveydenhuollon keskitetyt palvelut

Palvelua johtaa johtajahammaslaakari, joka toimii johtavan ylihoitajan
seka palveluun kuuluvien yksikoiden johtavien ylihammaslaakarien
esimiehena. Johtava ylihoitaja toimii ylihoitajien esimiehena. Ylihoitajat
toimivat osastonhoitajien esimiehina ja johtavat ylihammaslaakarit vas-
taavien hammaslaakarien tai ylihammaslaakarien esimiehena.

4.1.4.1 Suun terveydenhuollon lahipalvelut

Suun terveydenhuollon lahipalvelut vastaa hammaslaaketieteellisten
perushoitopalvelujen, mukaan lukien tavanomainen erikoishammaslaa-
karitasoinen oikomishoito ja yleisanestesiapalvelut, tuottamisesta hel-
sinkilaisille ja lainsaadannon edellyttamalla tavalla myds muiden kun-
tien asukkaille, joita ovat valitonta ensiapua tarvitsevat ja koulu- ja
opiskelijaterveydenhuollon piiriin kuuluvat ulkokuntalaiset. Lisaksi lahi-
palveluihin kuuluu suun terveydenhuollon keskitetty ajanvaraus.

Yksikko toimii jakaantuneena seitsemaan alayksikkoon, joita ovat:

Hammashoitolaryhma 1
Hammashoitolaryhma 2
Hammashoitolaryhma 3
Hammashoitolaryhma 4
Hammashoitolaryhma 5
Hammashoitolaryhma 6
Hammashoitolaryhma 7
Suun terveydenhuollon keskitetty ajanvaraus

ONoOGhWN =

Yksikdn toiminnasta vastaa johtava ylihammaslaakari, joka toimii 1ahi-
palvelujen vastaavien hammaslaakarien seka ylihammaslaakarien esi-
miehena. Hoitotydn johtamisesta vastaa kolme ylihoitajaa, jotka toimi-
vat osastonhoitajien esimiehina.

4.1.4.2 Suun terveydenhuollon keskitetyt palvelut
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Suun terveydenhuollon keskitettyihin palveluihin kuuluvat paakaupun-
kiseudun ja Kirkkonummen suun erikoishoidon yksikko, paivystys ja os-
topalvelut.

Yksikko toimii jakaantuneena kolmeen tyoyksikkoon, jotka ovat:

1. Paakaupunkiseudun ja Kirkkonummen suun erikoishoidon yksikko
2. Suun terveydenhuollon paivystys
3. Ostopalvelut suun terveydenhuolto

Yksikon toiminnasta vastaa johtava ylihammaslaakari, joka toimii keski-
tettyjen palvelujen vastaavien hammaslaakarien seka ylihammaslaaka-
rien esimiehena. Hoitotydn johtamisesta vastaa kolme ylihoitajaa, jotka
toimivat osastonhoitajien esimiehina.

5 Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen palvelukokonaisuus ja sen palvelut, yksikot
ja niiden tehtavat

5.1 Organisaatio

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen palvelukokonaisuus muodos-
tuu seitsemasta palvelusta, jotka ovat:

. Selvitys, arviointi ja sijoitus

. Etelan palvelualue

. Idan palvelualue

. Lannen palvelualue

. Pohjoisen palvelualue

. Kaupunginsairaala

. Kuntoutuksen osaamiskeskus

NOoO O~ WN -

[Kaupunginhallituksen johtamisen jaoston paatds sosiaali- ja terveys-
toimialan palvelukokonaisuuksia seuraavan tason organisaatiosta
17.10.2016 § 70]

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa
sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen johtaja, joka toimii palvelukoko-
naisuuden palvelujen paallikdiden esimiehena.

Palvelukokonaisuuden yksikkojakoa tarkempi organisaatio on kuvattu
taman asiakirjan liitteessa 3.
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5.1.1 Selvitys, arviointi ja sijoitus

Selvitys, arviointi ja sijoitus -palvelussa toimii yksi yksikko, joka on:
SAS-toiminta ja terveyssosiaalityo

Lisaksi selvitys arviointi ja sijoitus -palveluun kuuluu hoitokoordinaatto-
ritoiminta, ostopalvelutoiminta ja hoitotyon asiantuntijatoiminnat.

Palvelua johtaa arviointitoiminnan johtaja, joka toimii esimiehena palve-
luun kuuluvan yksikon esimiehelle seka suoraan hoitokoordinaattori-
toiminnan, ostopalvelutoiminnan ja hoitotyon asiantuntijatoiminnan
henkiloston esimiehena.

5.1.1.1 SAS-toiminta ja terveyssosiaality®

SAS-toiminta on toimintakyvyltdan alentuneiden ja monisairaiden hen-
kildiden ymparivuorokautisen hoivan tarpeen arviointia ja siihen liittyvaa
paatoksentekoa seka hoivan jarjestamista. Terveyssosiaalityo tuottaa
sairaaloiden sosiaalityon ja sosiaaliohjauksen.

Yksikkd toimii jakaantuneena kahteen tyoyksikkoon, jotka ovat

1. SAS-sijoittajat ja SAS-sosiaalityo
2. Terveyssosiaalityo

Yksikkoa johtaa arviointipaallikko, joka toimii esimiehena terveyssosi-
aalitydn esimiehelle seka suoraan esimiehena SAS-sosiaalityo ja SAS-
sijoittajat -kokonaisuuden henkilGstolle.

5.1.2 Etelan palvelualue

Etelan palvelualue -palvelu sisaltaa monipuolisia, ennaltaehkaisevia,
kotona selviytymista ja kuntoutumista edistavia palveluja seka omana
toimintana jarjestettavan ymparivuorokautisen hoivan palvelut iakkaille
ja monisairaille.

Etelan palvelualue muodostuu kahdeksasta yksikosta, jotka ovat:

1. Etelan sosiaali- ja lahityo

2. Etelainen kotihoitoyksikko

3. Keskinen kotihoitoyksikko

4. Kinaporin monipuolinen palvelukeskus
5. T66l6n monipuolinen palvelukeskus
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6. Koskelan monipuolinen palvelukeskus
7. Kivelan monipuolinen palvelukeskus
8. Kampin palvelukeskus

Sosiaali- ja lahityon tavoitteena on tukea oikea-aikaisella toiminnalla
kotona asuvia iakkaita ja monisairaita henkiloita elamanlaadun ja toi-
mintakyvyn yllapitamisessa ja edistamisessa. Asiakkaan ohella tyos-
kennellaan omaisten ja yhteistydokumppaneiden kanssa. Sosiaali- ja 1a-
hityossa tehtava tyo jakaantuu sosiaalityohon, 1ahityon sosiaaliohjauk-
seen, omaishoidon tuen sosiaaliohjaukseen ja omaishoidon toiminta-
keskuksen palveluihin.

Kotihoito vastaa sosiaalihuoltolain (1301/2014) mukaisen kotihoidon
palvelusta, jolla tarkoitetaan kotipalvelun ja terveydenhuoltolain
(1326/2010) 25 §:aan sisaltyvien kotisairaanhoidon tehtavien muodos-
tamaa kokonaisuutta. Kotihoitoon sisaltyvina tukipalveluina annetaan
ateria-, kauppa-, vaatehuolto- ja siivouspalveluja seka kylvetys- ja sosi-
aalista kanssakaymista edistavia palveluja.

Monipuolinen palvelukeskus sisaltda monipuolisia, ennaltaehkaisevia ja
kuntoutumista edistavia palveluja palvelukeskustoiminnasta ymparivuo-
rokautiseen hoitoon ja hoivaan alueellisessa kokonaisuudessa. Moni-
puolisten palvelukeskusten palveluvalikoimaan kuuluu helsinkilaisille
elakelaisille ja tyottomille tarkoitettua avointa palvelukeskustoimintaa,
paasaantoisesti muistisairaille suunnattua paivatoimintaa, lyhytaikais-
hoitoa seka toimintakykya yllapitavaa ja kuntoutumista tukevaa hoitoa
arviointi- ja kuntoutumisyksikoissa kotihoidon asiakkaille ja sairaalajak-
son jalkeen. Lisaksi monipuolisessa palvelukeskuksessa on pitkaai-
kaista ymparivuorokautista asumista joko palveluasumisena tai laitos-
hoitona. Palvelutalot ovat hallinnollisesti osa monipuolista palvelukes-
kusta. Kaikkia edella mainittuja monipuolisen palvelukeskuksen toimin-
toja on jokaisella palvelualueella, mutta yksittaisen monipuolisen palve-
lukeskuksen palveluvalikoimasta voi joku toiminto puuttua, jos sita on
lahialueella helposti saatavilla.

Palvelua johtaa palvelualueen johtaja, joka toimii esimiehena palveluun
kuuluvien yksikdiden esimiehille.

5.1.2.1 Etelan sosiaali- ja 1ahityo

Yksikkd toimii jakaantuneena kolmeen tydyksikkdon, jotka ovat:

1. Etelainen sosiaali- ja lahityon yksikko
2. Etelainen sosiaali- ja 1ahity6 ruotsinkielinen
3. Etelainen omaishoidon toimintakeskus
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Yksikkoa johtaa aluepaallikko, joka toimii esimiehena etelaisen suo-
menkielisen sosiaali- ja Iahityon ja ruotsinkielisen sosiaali- ja lahityon
kokonaisuuksien esimiehille seka suoraan esimiehena suomenkielisen
sosiaali- ja lahitydon omaishoidon sosiaaliohjaajille seka omaishoidon
toimintakeskuksen henkilostolle.

5.1.2.2 Etelainen kotihoitoyksikko

Yksikko toimii jakaantuneena kahteentoista tyoyksikkoon, jotka ovat:

Vironniemi 1 lahipalvelualue
Vironniemi 2 lahipalvelualue
Viiskulma 1 lahipalvelualue
Viiskulma 3 ruotsinkielinen lahipalvelualue
Viiskulma 4 lahipalvelualue
T66I6 2 lahipalvelualue

To0I6 3 lahipalvelualue

T66I6 4 1ahipalvelualue
Lauttasaari 1 lahipalvelualue
10 Lauttasaari 2 lahipalvelualue
11.Lauttasaari 3 lahipalvelualue
12.Resurssipooli, etelan kotihoito

N> hwWN =

Yksikk6a johtaa kotihoitopaallikko, joka toimii esimiehena yksikkoon
kuuluvien tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.2.3 Keskinen kotihoitoyksikko

Yksikko toimii jakaantuneena kahteentoista tyoyksikkoon, jotka ovat:

Kallio 1 lahipalvelualue
Kallio 2 lahipalvelualue
Kallio 4 lahipalvelualue
Kallio 5 lahipalvelualue
Kallio 6 lahipalvelualue
Vallila 1 lahipalvelualue
Vallila 2 |ahipalvelualue
Vallila 3 lahipalvelualue
Keskisen alueen varahenkildsto
10 Koskela 1 lahipalvelualue
11.Koskela 2 lahipalvelualue
12.Koskela 3 lahipalvelualue

©eN>OhWN =

Yksikkoa johtaa kotihoitopaallikko, joka toimii esimiehena yksikk6on
kuuluvien tyoyksikoiden esimiehille.
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5.1.2.4 Kinaporin monipuolinen palvelukeskus

Yksikko toimii jakaantuneena kahdeksaan tyoyksikkdon, jotka ovat:

1. Kinaporin monipuolinen palvelukeskus/Fenix arviointi- ja kuntoutus-
yksikkd

Kinaporin monipuolinen palvelukeskus/Palvelukeskus

Kinaporin monipuolinen palvelukeskus/Palvelutalo

Kinaporin monipuolinen palvelukeskus/Paivatoiminta Sointu
Kinaporin monipuolinen palvelukeskus/Terapiapalvelut

Kinaporin monipuolinen palvelukeskus/Tuulensuu ryhmakoti
Kinaporin monipuolinen palvelukeskus/Vellamo ryhmakoti
Kinaporin monipuolinen palvelukeskus/Toimistopalvelut

ONOORWN

Yksikk6a johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikkoon kuuluvien
tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.2.5 T66l6n monipuolinen palvelukeskus

Yksikkd toimii jakaantuneena kymmeneen tyoyksikkdon, jotka ovat:

1. T66l6n monipuolinen palvelukeskus/liris ryhmakoti

2. To6616n monipuolinen palvelukeskus/llonpilke paivatoiminta

3. T6616n monipuolinen palvelukeskus/Olympia palveluasuminen
4. To6lén monipuolinen palvelukeskus/Ooppera palveluasuminen
5. T6616n monipuolinen palvelukeskus/Orkidea ryhmakoti

6. To6o6l6n monipuolinen palvelukeskus/Palmu LAH

7. T6616n monipuolinen palvelukeskus/Pioni ryhmakoti

8. To66I6n monipuolinen palvelukeskus/Palvelukeskus

9. To6616n monipuolinen palvelukeskus/Ruusu ryhmakoti
10.T6616n monipuolinen palvelukeskus/TA016n paivatoiminta

YksikkOa johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikkdon kuuluvien
tydyksikoiden esimiehille.

5.1.2.6 Koskelan monipuolinen palvelukeskus

Koskelan monipuolisessa palvelukeskuksessa on kaksi ruotsinkielista
osastoa ja alle 65-vuotiaille palveluasumisyksikko ja osasto.

Yksikossa toimii yksi alayksikko, joka on



HELSINGIN KAUPUNKI TOIMINTASAANTO 40
Sosiaali- ja terveystoimiala

30.5.2017

Koskelan monipuolinen palvelukeskus

Yksikkoa johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikkoon kuuluvan
alayksikon esimiehille ja suoraan joidenkin tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.2.7 Kivelan monipuolinen palvelukeskus

Kivelan monipuolisessa palvelukeskuksessa on ruotsinkielinen paiva-
toiminta ja ruotsinkielinen osasto.

Yksikossa toimii yksi alayksikko, joka on:
Kivelan monipuolinen palvelukeskus

Yksikk6a johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikkdon kuuluvan
alayksikon esimiehelle seka suoraan joidenkin tyoyksikoiden esimiehil-
le.

5.1.2.8 Kampin palvelukeskus

Kampin palvelukeskus tarjoaa palveluja ja virikkeellista toimintaa hel-
sinkilaisille elakelaisille ja tyottomille. Toiminnan painopiste on vertais-
tuellisissa ryhmatoiminnoissa muistiryhmista mielen hyvinvoinnin tuke-
miseen, monialaisessa verkosto- ja jarjestoyhteisty0ssa, seka ihmislah-
toisessa yksiloohjauksessa. Vapaaehtoistoiminta mahdollistaa osaltaan
toimintojen ja palveluiden monimuotoisuuden ja laajuuden.

Yksikkda johtaa johtaja, joka toimii yksikdn henkildston esimiehena.

5.1.3 Idan palvelualue

Idan palvelualue -palvelu sisaltda monipuolisia, ennaltaehkaisevia, ko-
tona selviytymista ja kuntoutumista edistavia palveluja sekd omana
toimintana jarjestettavan ymparivuorokautisen hoivan palvelut.

Idan palvelualue muodostuu kuudesta yksikosta, jotka ovat:

. Idan sosiaali- ja lahityo

. Itdinen kotihoitoyksikko

. Kaakkoinen kotihoitoyksikko

. Kontulan monipuolinen palvelukeskus

. Myllypuron monipuolinen palvelukeskus

. Roihuvuoren monipuolinen palvelukeskus

OO WN -
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Sosiaali- ja lIahitydn tavoitteena on tukea oikea-aikaisella toiminnalla
kotona asuvia iakkaita ja monisairaita henkil6itéa elamanlaadun ja toi-
mintakyvyn yllapitamisessa ja edistamisessa. Asiakkaan ohella tyos-
kennelladan omaisten ja yhteistybkumppaneiden kanssa. Sosiaali- ja 1a-
hityossa tehtava tyo jakaantuu sosiaalitydohon, lahitydon sosiaaliohjauk-
seen, omaishoidon tuen sosiaaliohjaukseen ja omaishoidon toiminta-
keskuksen palveluihin.

Kotihoito vastaa sosiaalihuoltolain (1301/2014) mukaisen kotihoidon
palvelusta, jolla tarkoitetaan kotipalvelun ja terveydenhuoltolain
(1326/2010) 25 §:aan sisaltyvien kotisairaanhoidon tehtavien muodos-
tamaa kokonaisuutta. Kotihoitoon sisaltyvina tukipalveluina annetaan
ateria-, kauppa-, vaatehuolto- ja siivouspalveluja seka kylvetys- ja sosi-
aalista kanssakaymista edistavia palveluja.

Monipuolinen palvelukeskus sisaltda monipuolisia, ennaltaehkaisevia ja
kuntoutumista edistavia palveluja palvelukeskustoiminnasta ymparivuo-
rokautiseen hoitoon ja hoivaan alueellisessa kokonaisuudessa. Moni-
puolisten palvelukeskusten palveluvalikoimaan kuuluu helsinkilaisille
elakelaisille ja tyottomille tarkoitettua avointa palvelukeskustoimintaa,
paasaantoisesti muistisairaille suunnattua paivatoimintaa, lyhytaikais-
hoitoa seka toimintakykya yllapitavaa ja kuntoutumista tukevaa hoitoa
arviointi- ja kuntoutumisyksikoissa kotihoidon asiakkaille ja sairaalajak-
son jalkeen. Lisaksi monipuolisessa palvelukeskuksessa on pitkaai-
kaista ymparivuorokautista asumista joko palveluasumisena tai laitos-
hoitona. Palvelutalot ovat hallinnollisesti osa monipuolista palvelukes-
kusta. Kaikkia edella mainittuja monipuolisen palvelukeskuksen toimin-
toja on jokaisella palvelualueella, mutta yksittaisen monipuolisen palve-
lukeskuksen palveluvalikoimasta voi joku toiminto puuttua, jos sita on
lahialueella helposti saatavilla.

Palvelua johtaa palvelualueen johtaja, joka toimii esimiehena palveluun
kuuluvien yksikdiden esimiehille.

5.1.3.1 Idan sosiaali- ja lahityo

Yksikkd toimii jakaantuneena kolmeen tydyksikkdon, jotka ovat:

1. Itdinen sosiaali- ja lahitydn yksikko 1
2. ltainen sosiaali- ja lahityonyksikko 2
3. Itdinen omaishoidon toimintakeskus

Yksikkoa johtaa aluepaallikkd, joka toimii esimiehena yksikkdon kuulu-
vien tyoyksikoiden esimiehille ja suoraan vastaanottotiimin henkilokun-
nalle.
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5.1.3.2 Itainen kotihoitoyksikko

Yksikko toimii jakaantuneena yhdeksaan tyoyksikkoon, jotka ovat:

Kontula 1 lahipalvelualue
Kontula 2 lahipalvelualue
Kontula 3 lahipalvelualue
Kivikko 1 lahipalvelualue
Kivikko 2 lahipalvelualue
Itakeskus 1 lahipalvelualue
Itakeskus 2 lahipalvelualue
Myllypuro 1 lahipalvelualue
Myllypuro 2 lahipalvelualue
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Yksikkoa johtaa kotihoitopaallikkd, joka toimii esimiehena yksikkdon
kuuluvien tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.3.3 Kaakkoinen kotihoitoyksikko

Yksikko toimii jakaantuneena kymmeneen tyoyksikkoon, jotka ovat:

1. Laajasalo 1 lahipalvelualue
2. Laajasalo 2 lahipalvelualue
3. Herttoniemi 1 lahipalvelualue
4. Herttoniemi 2 lahipalvelualue
5. Herttoniemi 3 lahipalvelualue
6. Herttoniemi 4 lahipalvelualue
7. Vuosaari 1 lahipalvelualue
8. Vuosaari 2 lahipalvelualue
9. Vuosaari 3 lahipalvelualue
10.Vuosaari 4 lahipalvelualue

Yksikkoa johtaa kotihoitopaallikko, joka toimii esimiehena yksikkoon
kuuluvien tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.3.4 Kontulan monipuolinen palvelukeskus

Yksikkd toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Kontulan monipuolinen palvelukeskus
2. Itakeskuksen palvelutalo
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Yksikkoa johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikkdon kuuluvien
alayksikoiden esimiehille ja suoraan joidenkin tyotyoksikoiden esimie-
hille.

5.1.3.5 Myllypuron monipuolinen palvelukeskus

Yksikossa toimii yksi alayksikko, joka on:
Myllypuron monipuolinen palvelukeskus

Yksikk6a johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikkdon kuuluvan
alayksikon esimiehelle ja suoraan joidenkin tyoyksikoiden esimiehelle.

5.1.3.6 Roihuvuoren monipuolinen palvelukeskus

Yksikko toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Roihuvuoren monipuolinen palvelukeskus
2. Palvelutalo Rudolf

Yksikkoa johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikkoon kuuluvien
alayksikoiden esimiehille ja suoraan joidenkin tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.4 Lannen palvelualue

Lannen palvelualue -palvelu sisaltdad monipuolisia, ennaltaehkaisevia,
kotona selviytymista ja kuntoutumista edistavia palveluja seka omana
toimintana jarjestettdvan ymparivuorokautisen hoivan palvelut.

Lannen palvelualue muodostuu neljasta yksikosta, jotka ovat:

1. Lannen sosiaali- ja lahityd

2. Lantinen kotihoitoyksikko

3. Lounainen kotihoitoyksikko

4. Riistavuoren monipuolinen palvelukeskus

Sosiaali- ja lahitydn tavoitteena on tukea oikea-aikaisella toiminnalla
kotona asuvia iakkaita ja monisairaita henkil6itéd elamanlaadun ja toi-
mintakyvyn yllapitamisessa ja edistamisessa. Asiakkaan ohella tyos-
kennelldan omaisten ja yhteistydbkumppaneiden kanssa. Sosiaali- ja 1a-
hitydssa tehtava tyo jakaantuu sosiaalitydhon, lahityon sosiaaliohjauk-
seen, omaishoidon tuen sosiaaliohjaukseen ja omaishoidon toiminta-
keskuksen palveluihin.
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Kotihoito vastaa sosiaalihuoltolain (1301/2014) mukaisen kotihoidon
palvelusta, jolla tarkoitetaan kotipalvelun ja terveydenhuoltolain
(1326/2010) 25 §:aan sisaltyvien kotisairaanhoidon tehtavien muodos-
tamaa kokonaisuutta. Kotihoitoon sisaltyvina tukipalveluina annetaan
ateria-, kauppa-, vaatehuolto- ja siivouspalveluja seka kylvetys- ja sosi-
aalista kanssakaymista edistavia palveluja.

Monipuolinen palvelukeskus sisaltda monipuolisia, ennaltaehkaisevia ja
kuntoutumista edistavia palveluja palvelukeskustoiminnasta ymparivuo-
rokautiseen hoitoon ja hoivaan alueellisessa kokonaisuudessa. Moni-
puolisten palvelukeskusten palveluvalikoimaan kuuluu helsinkilaisille
elakelaisille ja tyottomille tarkoitettua avointa palvelukeskustoimintaa,
paasaantoisesti muistisairaille suunnattua paivatoimintaa, lyhytaikais-
hoitoa seka toimintakykya yllapitavaa ja kuntoutumista tukevaa hoitoa
arviointi- ja kuntoutumisyksikoissa kotihoidon asiakkaille ja sairaalajak-
son jalkeen. Lisaksi monipuolisessa palvelukeskuksessa on pitkaai-
kaista ymparivuorokautista asumista joko palveluasumisena tai laitos-
hoitona. Palvelutalot ovat hallinnollisesti osa monipuolista palvelukes-
kusta. Kaikkia edellda mainittuja monipuolisen palvelukeskuksen toimin-
toja on jokaisella palvelualueella, mutta yksittaisen monipuolisen palve-
lukeskuksen palveluvalikoimasta voi joku toiminto puuttua, jos sita on
lahialueella helposti saatavilla.

Palvelua johtaa palvelualueen johtaja, joka toimii esimiehena palveluun
kuuluvien yksikdiden esimiehille.

5.1.4.1 Lannen sosiaali- ja lahityo

Yksikkd toimii jakaantuneena kahteen tydyksikkoon, jotka ovat:

1. Lantinen sosiaali- ja lahityon yksikko
2. Lantinen omaishoidon toimintakeskus

Yksikkda johtaa aluepaallikkd, joka toimii esimiehena lantisen sosiaali-
ja lahityon tulosyksikon esimiehelle seka suoraan omaishoidon sosiaa-
liohjauksen ja lantisen omaishoidon toimintakeskuksen henkilostolle.

5.1.4.2 Lantinen kotihoitoyksikko

Yksikkd toimii jakaantuneena yhdeksaan tyoyksikkoon, jotka ovat:

1. Haaga 3 lahipalvelualue
2. Haaga 4 lahipalvelualue
3. Haaga 5 lahipalvelualue
4. Kannelmaki 1 lahipalvelualue
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Malminkartano 1 lahipalvelualue
Muurimestari 1 lahipalvelualue
Pitajanmaki 1 lahipalvelualue
Pitajanmaki 2 lahipalvelualue
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Yksikkoa johtaa kotihoitopaallikko, joka toimii esimiehena yksikkoon
kuuluvien tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.4.3 Lounainen kotihoitoyksikko

Yksikko toimii jakaantuneena yhdeksaan tyoyksikkoon, jotka ovat:

Haaga 1 lahipalvelualue

Haaga 2 lahipalvelualue

Laakso 1 lahipalvelualue

Laakso 2 lahipalvelualue

Laakso 3 lahipalvelualue
Munkkiniemi 1 lahipalvelualue
Munkkiniemi 2 lahipalvelualue
Helsingin yokotihoito
Resurssipooli, lounainen kotihoito
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Yksikkoa johtaa kotihoitopaallikkd, joka toimii esimiehenad yksikkdon
kuuluvien tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.4.4 Riistavuoren monipuolinen palvelukeskus

Yksikkd toimii jakaantuneena neljaan alayksikkdon, jotka ovat:

Riistavuoren monipuolinen palvelukeskus
Hopeatien palvelutalo

Kannelmaen palvelutalo

Munkkiniemen palvelukeskus

sON =

Yksikkda johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikk6on kuuluvien
alayksikoiden esimiehille ja suoraan joidenkin tydyksikdiden esimiehille.

5.1.5 Pohjoisen palvelualue
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Pohjoisen palvelualue -palvelu sisaltdd monipuolisia, ennaltaehkaise-
via, kotona selviytymista ja kuntoutumista edistavia palveluja seka
omana toimintana jarjestettavan ymparivuorokautisen hoivan palvelut.

Pohjoisen palvelualue muodostuu viidesta yksikosta, jotka ovat

1. Pohjoisen sosiaali- ja lahityo

2. Pohjoinen kotihoitoyksikko

3. Koillinen kotihoitoyksikko

4. Syystien monipuolinen palvelukeskus

5. Kustaankartanon monipuolinen palvelukeskus

Sosiaali- ja lahitydn tavoitteena on tukea oikea-aikaisella toiminnalla
kotona asuvia iakkaita ja monisairaita henkiloita elamanlaadun ja toi-
mintakyvyn yllapitamisessa ja edistamisessa. Asiakkaan ohella tyos-
kennellaan omaisten ja yhteistydkumppaneiden kanssa. Sosiaali- ja 1a-
hitydssa tehtava tyo jakaantuu sosiaalitydhon, lahityon sosiaaliohjauk-
seen, omaishoidon tuen sosiaaliohjaukseen ja omaishoidon toiminta-
keskuksen palveluihin.

Kotihoito vastaa sosiaalihuoltolain (1301/2014) mukaisen kotihoidon
palvelusta, jolla tarkoitetaan kotipalvelun ja terveydenhuoltolain
(1326/2010) 25 §:aan sisaltyvien kotisairaanhoidon tehtavien muodos-
tamaa kokonaisuutta. Kotihoitoon sisaltyvina tukipalveluina annetaan
ateria-, kauppa-, vaatehuolto- ja siivouspalveluja seka kylvetys- ja sosi-
aalista kanssakaymista edistavia palveluja.

Monipuolinen palvelukeskus sisaltdd monipuolisia, ennaltaehkaisevia ja
kuntoutumista edistavia palveluja palvelukeskustoiminnasta ymparivuo-
rokautiseen hoitoon ja hoivaan alueellisessa kokonaisuudessa. Moni-
puolisten palvelukeskusten palveluvalikoimaan kuuluu helsinkilaisille
elakelaisille ja tyottomille tarkoitettua avointa palvelukeskustoimintaa,
paasaantoisesti muistisairaille suunnattua paivatoimintaa, lyhytaikais-
hoitoa seka toimintakykya yllapitavaa ja kuntoutumista tukevaa hoitoa
arviointi- ja kuntoutumisyksikoissa kotihoidon asiakkaille ja sairaalajak-
son jalkeen. Lisaksi monipuolisessa palvelukeskuksessa on pitkaai-
kaista ymparivuorokautista asumista joko palveluasumisena tai laitos-
hoitona. Palvelutalot ovat hallinnollisesti osa monipuolista palvelukes-
kusta. Kaikkia edella mainittuja monipuolisen palvelukeskuksen toimin-
toja on jokaisella palvelualueella, mutta yksittdisen monipuolisen palve-
lukeskuksen palveluvalikoimasta voi joku toiminto puuttua, jos sita on
lahialueella helposti saatavilla.

Palvelua johtaa palvelualueen johtaja, joka toimii esimiehena palveluun
kuuluvien yksikoiden esimiehille.
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5.1.5.1 Pohjoisen sosiaali- ja lahityd

Yksikko toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Pohjoinen sosiaali- ja lahityon yksikko
2. Pohjoinen omaishoidon toimintakeskus

Yksikkda johtaa aluepaallikko, joka toimii esimiehena sosiaali- ja lahi-
tyon tulosyksikon esimiehelle seka omaishoidon sosiaaliohjauksen ja
omaishoidon toimintakeskuksen henkilostolle.

5.1.5.2 Pohjoinen kotihoitoyksikko

Yksikko toimii jakaantuneena viiteen tydyksikkdon, jotka ovat:

Maunula 1 lahipalvelualue
Maunula 2 lahipalvelualue
Oulunkyla 1 lahipalvelualue
Oulunkyla 2 Iahipalvelualue
Paloheina 1 lahipalvelualue
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Yksikkoa johtaa kotihoitopaallikkd, joka toimii esimiehena yksikkdoon kuulu-
vien tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.5.3 Koillinen kotihoitoyksikkd

Yksikko toimii jakaantuneena yhteentoista tyoyksikkoon, jotka ovat:

Jakomaki 1 lahipalvelualue
Malmi 1 Iahipalvelualue
Malmi 2 lahipalvelualue
Malmi 3 lahipalvelualue
Pinhlajamaki 1 lahipalvelualue
Pihlajamaki 2 lahipalvelualue
Pukinmaki 1 lahipalvelualue
Puistola 1 lahipalvelualue

. Suutarila 1 lahipalvelualue
10.Viikki 1 lahipalvelualue

11. Koillis-pohjoinen resurssipooli

CoOoNoORWON =



HELSINGIN KAUPUNKI TOIMINTASAANTO 48
Sosiaali- ja terveystoimiala

30.5.2017

Yksikkoa johtaa kotihoitopaallikko, joka toimii esimiehena yksikkoon
kuuluvien tydyksikoiden esimiehille.

5.1.5.4 Syystien monipuolinen palvelukeskus

Yksikko toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Syystien monipuolinen palvelukeskus
2. Madetojan palvelutalo
3. Vuorensyrjan palvelutalo

Yksikkda johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikkdon kuuluvien
alayksikdiden esimiehille ja suoraan joidenkin tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.5.5 Kustaankartanon monipuolinen palvelukeskus

Yksikko toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Kustaankartanon monipuolinen palvelukeskus
2. Puistolan palvelutalo
3. Siltamaen palvelutalo

Yksikkoa johtaa johtaja, joka toimii esimiehena yksikkoon kuuluvien
alayksikdiden esimiehille ja suoraan joidenkin tydyksikdiden esimiehille.

5.1.6 Kaupunginsairaala

Kaupunginsairaala sisaltda Laakson, Malmin ja Suursuon sairaalat, ko-
tisairaalan seka palvelualueiden laakaripalvelut.

Kaupunginsairaalan tehtavana on jarjestaa terveydenhuoltoalain 23 ja
25 §:n mukaisesti perusterveydenhuollon sairaala- ja kotisairaalahoito
seka kotisairaanhoidon laakaripalvelu terveysasemien kanssa sovitun
tydnjaon mukaisesti.

Kaupunginsairaalan perustehtavana on huolehtia akuutista vuodeosas-
tohoidosta ja kotisairaalahoidosta tilanteissa, jossa ei ole paivayksellis-
ta tai erikoissairaanhoidon tarvetta. Tehtavana on kaiken ikaisten ai-
kuispotilaiden somaattisten sairauksien diagnosointi, hoitaminen ja po-
tilaiden toimintakyvyn tukeminen. Kaupunginsairaalan toiminnan pai-
nopisteena on geriatrinen akuuttihoito ja kuntoutus, saattohoito ja pal-
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liatiivinen hoito, joita toteutetaan moniammatillisesti sairaalaosastoilla,
kotona ja ymparivuorikautisissa hoivapaikoissa.

Kaupunginsairaala muodostuu viidesta yksikosta, jotka ovat:

1. Laakson sairaala

2. Malmin sairaala

3. Suursuon sairaala

4. Kotisairaala

5. Palvelualueiden laakaripalvelut

Palvelua johtaa kaupunginsairaalan johtajalaakari, joka toimii palveluun
kuuluvien yksikoiden ylildakareiden ja johtavan ylihoitajan esimiehena.
Johtava ylihoitaja toimii yksikoiden ylihoitajien ja opetushoitajien esi-
miehena.

5.1.6.1 Laakson sairaala

Laakson sairaalan tehtavana on vuodeosastoillaan huolehtia potilaiden
hoidosta. Laakson sairaalassa on 12 vuodeosastoa ja yhteensa 306
sairaansijaa.

Yksikko toimii yndessa alayksikdssa, joka on:

Laakson vuodeosastot

Yksikkoa johtaa ylilaakari, joka toimii yksikkdon kuuluvien laakarien
esimiehena. Ylihoitaja toimii hoitohenkildston ja osastosihteerien esi-
miehena.

5.1.6.2 Malmin sairaala

Malmin sairaalan tehtavana on vuodeosastoillaan huolehtia potilaiden
hoidosta ja tuottaa kotiutustiimissa kotisairaanhoidon palveluja toipilas-
ajan kotiutumisen tueksi. Malmin sairaalassa on 5 vuodeosastoa ja yh-
teensa 124 sairaansijaa seka kotiutustiimi.

Yksikko toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkoon, joita ovat:

1. Kaupunginsairaalan kotiutustiimi
2. Malmin akuuttiyksikon muut toiminnot
3. Malmin vuodeosastot
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Yksikkoa johtaa ylilaakari, joka toimii yksikkoon kuuluvien ladkarien esi-
miehena. Ylihoitaja toimii hoitohenkiloston, osastosihteerien ja hygie-
niahoitajien esimiehena.

5.1.6.3 Suursuon sairaala

Suursuon sairaalan tehtadvana on vuodeosastoillaan huolehtia potilai-
den hoidosta. Suursuon sairaalassa on 8 vuodeosastoa ja yhteensa
200 sairaansijaa.

Yksikko toimii yhdessa alayksikdssa, joka on:

Suursuon vuodeosastot

Yksikkoa johtaa ylilaakari, joka toimii yksikkdon kuuluvien laakarien esi-
miehena. Ylihoitaja toimii hoitohenkiloston ja osastosihteerien esimie-
hena.

5.1.6.4 Kotisairaala

Terveydenhuoltolain 25 §:n mukaan kotisairaalahoito on maaraaikaista,
tehostettua kotisairaanhoitoa. Kaupunginsairaalan kotisairaalat hoitavat
sairaalatasoista hoitoa tarvitsevia potilaita heidan kotonaan tai ympari-
vuorokautisen hoivan yksikoissa. Yksikossa on 100 sairaalasijaa.

Yksikko toimii jakaantuneena neljaan tyoyksikkoon, jotka ovat:

1. Idan Kotisairaala

2. Lannen Kotisairaala
3. Etelan Kotisairaala

4. Pohjoisen Kotisairaala

Yksikkoa johtaa ylilaakari, joka toimii yksikkoon kuuluvien [aakarien
esimiehena. Ylihoitaja toimii hoitohenkildstdn ja osastosihteerien esi-
miehena.

5.1.6.5 Palvelualueiden laakaripalvelut

Palvelualueiden laakaripalvelut tuottavat kotisairaanhoidon Iaakaripal-
velut terveysasemien kanssa sovitun tydnjaon mukaisesti ja lisaksi an-
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tavat laakaripalveluja kaupungin omiin ymparivuorokautista hoivaa tuot-
taviin yksikaoihin.

Yksikkoa johtaa ylilaakari, joka toimii yksikkdon kuuluvien laakarien
esimiehena.

5.1.7 Kuntoutuksen osaamiskeskus

Kuntoutuksen osaamiskeskuksen tehtavana on tuottaa terveydenhuol-
toalain, kansanterveyslain, erikoissairaanhoitolain seka rintamavete-
raanien kuntoutusta koskevan lain mukaisia neurologian, geriatrian ja
muistisairauksien polikliinisia tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluita
seka neurologista kuntoutusta kuntoutusosastoilla ja -poliklinikalla ja
vastata somaattisten sairauksien laakinnallisesta kuntoutuksesta, apu-
valinepalveluista ja rintamaveteraanien kuntoutuksesta.

Kuntoutuksen osaamiskeskus -palvelu muodostuu viidesta yksikosta,
jotka ovat:

Neurologinen poliklinikka ja kuntoutustoiminta
Geriatrian poliklinikka

Kuntoutussuunnittelu ja apuvalinepalvelut
Fysioterapiapalvelut

Toimintaterapiapalvelut
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Palvelua johtaa kuntoutuksen johtajalaakari, joka toimii esimiehena
palveluun kuuluvien yksikoiden esimiehille seka suoraan alayksikoiden
kuntoutuksen sosiaality0 ja kuntoutuksen puheterapia esimiehille vas-
taava sosiaalityontekija ja vastaava puheterapeutti. Ylihoitaja toimii hoi-
tohenkiloston esimiehena.

5.1.7.1 Neurologinen poliklinikka ja kuntoutustoiminta

Neurologian poliklinikka ja kuntoutustoiminta tuottaa neurologian eri-
koisalan polikliinisia tutkimus-, hoito- ja kuntoutus- ja neuropsykologian
palveluita polikliinisesti ja kuntoutusosastoilla.

Yksikko toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, joita ovat:

1. Neurologian poliklinikka
2. Neurologian vuodeosastot

Yksikkoa johtaa ylilaakari, joka toimii yksikon l1aakarien lahiesimiehena.
Ylihoitaja toimii osastonhoitajien esimiehena.
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5.1.7.2 Geriatrian poliklinikka

Geriatrian poliklinikka tuottaa geriatrian erikoisalan polikliinisia palvelu-
ja, jotka painottuvat yli 75 vuotiaiden muistin ja tiedonkasittelyn heiken-
tymisen diagnostiikkaan hoitoon ja seurantaan.

Yksikossa toimii yksi alayksikko, joka on:

Laakson geriatrian muistipoliklinikka

Yksikkoa johtaa ylilaakari, joka toimii yksikon laakarien lahiesimiehena.
Ylihoitaja toimii osastonhoitajan esimiehena.

5.1.7.3 Kuntoutussuunnittelu ja apuvalinepalvelut

Kuntoutussuunnittelu ja apuvalineet -yksikon tehtavana on vastata laa-
kinnallisen kuntoutuksen palveluneuvonnasta, ohjauksesta seka mak-

susitoumusratkaisujen valmistelusta ja paatoksenteosta seka perusta-

son apuvalinepalveluista.

Yksikko toimii jakaantuneena kahteen tyoyksikkoon, jotka ovat:

1. Perustason apuvalinepalvelut
2. Laakinnallisen kuntoutuksen palvelut
3. Rintamaveteraanien kuntoutus

Yksikkoa johtaa johtava kuntoutussuunnittelija, joka toimii ladakinnalli-
sen kuntoutuksen henkiloston lahiesimiehena, perustason apuvali-
nepalvelujen osastonhoitajan Iahiesimiehena seka rintamaveteraanien
kuntoutuksen henkildston esimiehena.

5.1.7.4 Fysioterapiapalvelut

Fysioterapiapalvelujen tehtavana on jarjestaa fysioterapiapalvelut so-
maattiseen sairaalahoitoon ja terveydenhuollon avopalveluun.

Yksikko toimii jakaantuneena seitsemaan tyoyksikkoon, jotka ovat:

T606I0N fysioterapia

Herttoniemen sairaalan fysioterapia
Kallion fysioterapia

Laakson sairaalan fysioterapia
Malmin sairaalan fysioterapia
Myllypuron fysioterapia

2N
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7. Suursuon sairaalan fysioterapia

Yksikkoa johtaa ylihoitaja, joka toimii esimiehena yksikkoon kuuluvien
tyoyksikoiden esimiehille.

5.1.7.5 Toimintaterapiapalvelut

Toimintaterapiapalvelujen tehtavana on jarjestaa toimintaterapiapalve-
lut somaattiseen sairaalahoitoon ja terveydenhuollon avopalveluun.

Yksikko toimii jakaantuneena kolmeen tyoyksikkoon, jotka ovat:

1. Herttoniemen toimintaterapia
2. Laakson toimintaterapia
3. Malmin toimintaterapia

Yksikkoa johtaa johtava toimintaterapeutti, joka toimii esimiehena yk-
sikkdon kuuluvien tyoyksikoiden esimiehille.

6 Toimialan hallinto ja sen palvelut, yksikot ja niiden tehtavat

6.1 Hallinnon tehtavat

Toimialan hallinnosta sdadetaan hallintosaanndssa. (Hallintosaantoé 4
luku, 9 §).

Jokaisella toimialalla on palvelukokonaisuuksien liséksi toimialajohtajan
alaisuudessa toimiva hallinto. Toimialan hallinto huolehtii toimialan hal-
linto- ja tukipalveluista.

6.2 Hallinnon organisaatio

Toimialan hallinto toimii jakaantuneena seitsemaan palveluun, jotka
ovat:

Hallintopalvelut

Talous- ja suunnittelupalvelut
Henkilosto- ja kehittamispalvelut
Tietohallintopalvelut
Viestintapalvelut
Hankintapalvelut

Tukipalvelut

Noohkwh =
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Palvelut voivat jakaantua yksikoihin seka alayksikdihin (taso 5).

Hallinnon yksikkojakoa tarkempi organisaatio on kuvattu taman asiakir-
jan lopussa liitteessa 4.

6.2.1 Hallintopalvelut

Hallintopalvelut huolehtii paatoksenteon valmistelun ja taytantoonpa-
non asiantuntijatuesta toimialalla. Lisaksi hallintopalvelut vastaa lauta-
kunnan ja jaoston toiminnan kaytannon jarjestelyista, asiakirjakeskuk-
sesta ja arkistosta, lakipalveluista ja paaluottamusmiesten hallinnolli-
sesta esimiestyOsta seka yleisista hallintopalveluista ja keskitetyista
toimistopalveluista.

Hallintopalvelut muodostuu kolmesta yksikosta, jotka ovat:

1. Toimistopalvelut
2. Paatoksenteon tuki
3. Asiakirjahallinto

Palvelua johtaa hallintopaallikko, joka toimii palveluun kuuluvien yksi-
koiden paallikdiden esimiehena.

Hallintopalveluihin kuuluvat hallinnollisesti paaluottamusmiehet, joiden
hallinnollisena esimiehena toimii valmistelun tuen esimies.

6.2.1.1 Toimistopalvelut

Toimistopalvelujen tehtavana on tuottaa toimialan hallinnolliset toimis-
topalvelut, joita ovat yleissihteeripalvelut seka henkilosto-, talous- ja tie-
tohallintoon liittyvat sihteeripalvelut.

Yksikkd toimii jakaantuneena viiteen alayksikkdon, jotka ovat:

Toimisto 1
Toimisto 2
Toimisto 3 A
Toimisto 3 B
Toimisto 4

abRhwN =

Yksikkoa johtaa toimistopalvelupaallikkd, joka toimii esimiehena yksik-
koon kuuluvien alayksikoiden esimiehille.
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6.2.1.2 Paatoksenteon tuki

Paatdksenteon tuen tehtavana on toimialan hallinnollisen ohjeistuksen
arviointi ja kehittaminen, toimielinten tyoskentelyn tuki, toimialan keski-
tetyt juridiset palvelut seka tehtavaalueeseen liittyva koulutus.

Yksikko toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Juridinen tuki
2. Valmistelun tuki

Yksikkoa johtaa yksikon paallikko, joka toimii esimiehena yksikkoon
kuuluvien alayksikoiden esimiehille.

6.2.1.3 Asiakirjahallinto

Asiakirjahallinnon tehtavana on asianhallinnan prosessien koordinointi
ja toimialan arkistonmuodostuksesta vastaaminen kaupunginarkiston
ohjauksen mukaisesti. Arkistopalvelu kasittaa manuaalisten potilas- ja
asiakasasiakirjojen ja hallinnon asiakirjojen sailytyksen seka sairaaloi-
den lahiarkistojen ja sosiaali- ja terveydenhuollon keskusarkistojen toi-
minnan.

Asiakirjahallinto vastaa myds toimialan asiakirjakeskuksen tehtavista.
Asiakirjakeskus huolehtii saapuvan postin kasittelyyn liittyvista tehtavis-
ta, toimialalle osoitetuista sahkodposteista, kaupungin kirjaamon tukemi-
sesta toimialaan liittyvien asioiden kasittelyssa, kirjaamiseen liittyvasta
neuvonnasta ja koulutuksesta seka eraista neuvottelutilojen varauksiin
liittyvista tehtavista.

Yksikkoa johtaa yksikon paallikko, joka toimii yksikon henkiloston esi-
miehena.

6.2.2 Talous- ja suunnittelupalvelut

Talous- ja suunnittelupalvelujen tehtavana on huolehtia toimialan toi-
minnan ja talouden suunnitteluun ja seurantaan seka asiakasmaksuihin
liittyvista tehtavista. Toimintaan ja talouteen liittyvia tehtavia ovat ta-
lousarvion ja kayttésuunnitelman valmistelu ja toteutumisen seuranta
seka osallistuminen toimialan strategian valmisteluun. Talous- ja suun-
nittelupalvelut huolehtii toimialan sisaisesta laskennasta seka rapor-
toinnista. Tehtavina ovat myds budjetointi- ja ennusteprosessiin liitty-
mattdomat taloushallinnon erillistehtavat kuten jarjestdjen avustusten
valmistelu seka korvausten haku valtiolta, kunnilta ja muilta tahoilta pa-
kolaisten, sotainvalidien ja muiden sovittujen kayttajaryhmien palveluis-
ta. Talous- ja suunnittelupalvelut tuottaa asiantuntijapalveluja toimialan
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johdon ja paatoksenteon tueksi seka huolehtii toimialan asiakasmaksu-
ja perintatehtavista.

Talous- ja suunnittelupalvelut muodostuu kolmesta yksikosta, jotka
ovat:

1. Talouden ja toiminnan suunnittelu
2. Talouden tuki
3. Asiakasmaksut

Palvelua johtaa talous- ja suunnittelupaallikkd, joka toimii palveluun
kuuluvien yksikoiden paallikdiden esimiehena.

6.2.2.1 Talouden ja toiminnan suunnittelu

Talouden ja toiminnan suunnittelun tehtadvana on talouden ja toiminnan
suunnittelu ja seuranta, talousarvion ja kayttosuunnitelman valmistelu
ja seuranta seka sisainen laskenta

Yksikkd toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkdon, jotka ovat:

1. Talous ja suunnittelu 1
2. Talous ja suunnittelu 2
3. Talous ja suunnittelu 3

Yksikkda johtaa suunnittelupaallikkd, joka toimii esimiehena yksikkoon
kuuluvien alayksikoiden esimiehille.

6.2.2.2 Talouden tuki

Talouden tuki huolehtii toimialan talouteen ja toimintaan liittyvista selvi-
tys- ja asiantuntijatehtavista, valtiolta, kunnilta ja muilta tahoilta haetta-
vista korvauksista, jarjestdjen avustusten valmistelusta seka lastensuo-
jelun asiakastilien hallinta- ja perintatehtavista.

YksikkOa johtaa talouspaallikkd, joka toimii yksikon henkildston esimie-
hena.

6.2.2.3 Asiakasmaksut

Asiakasmaksut tehtavana on tulosidonnaisten asiakasmaksupaatosten
maarittely ja paattaminen, laskutus, ostolaskujen tarkastus seka asia-
kasmaksuihin liittyvat tallennustehtavat.
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Yksikko toimii jakaantuneena kahteen alayksikkoon, jotka ovat:

1. Asiakasmaksut 1
2. Asiakasmaksut 2

Yksikkoa johtaa asiakasmaksupaallikko, joka toimii esimiehena yksik-
koon kuuluvien alayksikodiden esimiehille.

6.2.3 Henkilosto- ja kehittamispalvelut

Henkilosto- ja kehittdmispalvelut vastaa toimialan henkilostopoliittisten
linjausten valmistelusta, strategisen henkilostdjohtamisen ja tydnantaja-
toimintojen asiantuntijatuesta seka kehittamisen menetelma- ja asian-
tuntijapalveluista. Tyohyvinvoinnin, tyokyvyn ja osaamisen johtamisen
asiantuntijapalvelut seka henkilostosuunnittelun, uraohjauksen ja rekry-
toinnin tukipalvelut ovat osa tata kokonaisuutta. Esimiesten yleinen HR-
neuvonta, palkkahallinto ja tyoterveyshuolto jarjestetaan kaupunkiyh-
teisesti.

Henkilosto- ja kehittamispalvelut muodostuu kolmesta yksikosta, jotka
ovat:

1. TyOnantaja- ja tydhyvinvointipalvelut
2. Henkilostoresurssipalvelut
3. Kehittamispalvelut

Palvelua johtaa henkilosto- ja kehittamispalvelupaallikkd, joka toimii
palveluun kuuluvien yksikoiden paallikdiden esimiehena.

Henkildsto- ja kehittamispalveluihin kuuluvat hallinnollisesti tydsuojelu-
valtuutetut, joiden hallinnollisena esimiehena toimii tydnantaja- ja tyo-
hyvinvointipalveluihin sijoitettu tydsuojelupaallikko.

6.2.3.1 Tyonantaja- ja tyOhyvinvointipalvelut

Tybnantaja- ja tydhyvinvointipalvelut vastaa toimialan henkiléstopoliit-
tisten linjausten valmistelusta ja HR-prosessien kehittamisesta seka
tydkykyjohtamisen ja tydsuojelun koordinoinnista ja kehittamisesta. Yk-
sikko edustaa toimialaa henkilostojarjestdjen kanssa kaytavissa neu-
votteluissa seka toimii johdon ja esimiesten tukena muutosprosesseis-
sa ja esimiestyon ongelmatilanteissa.

Yksikkoa johtaa palvelussuhdepaallikko, joka toimii yksikon henkiloston
esimiehena.
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6.2.3.2 Henkilostoresurssipalvelut

Henkilostoresurssipalvelut koordinoi henkilostoresurssin kayttoa ja
vahvistaa osaavan henkiloston saatavuutta toimialan muuttuviin henki-
|Ostotarpeisiin. Henkilostoresurssipalvelut vastaa henkilostosuunnitte-
lun ja ennakoivan rekrytoinnin seka uraohjauksen, rekrytoinnin kehit-
tamisen ja tuen palveluista.

Yksikk6a johtaa henkildstosuunnittelupaallikko, joka toimii yksikdon hen-
kiloston esimiehena.

6.2.3.3 Kehittamispalvelut

Kehittamispalvelut vastaa henkildston osaamisen kehittamisen asian-
tuntijatuesta ja koordinoinnista seka palvelujen kehittamisen menetel-
ma- ja asiantuntijatuesta. Yksikdssa hallinnoidaan oppilaitosyhteistyota,
toimialan tutkimus- ja kehittamistoimintaa, vastataan palvelujen laadun
ja asiakas- ja potilasturvallisuuden kehittamistydsta seka terveyden- ja
sosiaalihuollon asiantuntijatuesta lakisaateisissa prosesseissa.

Yksikko toimii jakaantuneena kahteen alayksikkdon, jotka ovat:

1. Osaamisen kehittaminen
2. Kehittamisen tuki

Yksikkoa johtaa kehittdmispaallikkd, joka toimii esimiehena yksikkoon
kuuluvien alayksikoiden esimiehille.

6.2.4 Tietohallintopalvelut

Tietohallintopalvelut huolehtii toimialan tietotekniikka-, tietojarjestelma-
ja tilastopalvelujen kehittamisesta, jarjestamisesta ja tuottamisesta. Li-
saksi palvelu vastaa digitaalisten palvelujen ja palvelukanavien kehit-
tamisesta, tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvista asiantuntijatehtavista
seka toimialan tietovarantoihin liittyvista analytiikkapalveluista.

Tietohallintopalvelut muodostuu kolmesta yksikosta, jotka ovat:
1. Tietotekniikkapalvelut

2. Tietojarjestelmapalvelut
3. Tilastopalvelut
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Palvelua johtaa tietohallintopaallikkd, joka toimii palveluun kuuluvien
yksikoiden paallikoiden esimiehena.

6.2.4.1 Tietotekniikkapalvelut

Tietotekniikkapalvelut vastaa toimialan tietoteknisten laitteiden, niiden
oheislaitteiden ja varusohjelmistojen, palvelinten, tietoliikenteen, tele-
palvelujen ja puhelinlaitteiden kayton suunnittelusta, hankinnasta, kayt-
téonotosta, yllapidosta ja laiterekisterista. Lisaksi yksikko vastaa henki-
|6ston ja johdon tarvitsemista atk-tukipalveluista ja niiden kehittamises-
ta ja toimii tietotekniikan asiantuntijana toimialan johdolle ja henkilostol-
le.

Yksikossa toimii yksi alayksikko, joka on:
ATK-tuki.

Yksikk6a johtaa tietotekniikkapaallikkd, joka toimii esimiehena tietotek-
niikkapalvelun henkilostolle ja ATK-tuen esimiehelle.

6.2.4.2 Tietojarjestelmapalvelut

Tietojarjestelmapalvelut vastaa toimialan asiakas- ja potilastietojarjes-
telmien kehittamisesta, yllapidosta, jatkuvista palveluista seka jarjes-
telmien kayttdoikeushallinnasta, sovellustuesta, koulutuksesta ja oh-
jeistuksesta seka uusien jarjestelmien hankehallinnasta, kayttdonoton
suunnittelusta ja kayttdonotosta seka rekisteriselosteiden julkaisusta ja
ajan tasalla pitamisesta. Yksikko vastaa tietojarjestelmiin ja niiden toi-
mintaan liittyvista hankinta-, kilpailutus ja sopimustenhallinta tehtavista.
Lisaksi yksikko toimii tietojarjestelmien asiantuntijana toimialan johdolle
ja henkilostolle.

Yksikdssa toimii yksi alayksikko, joka on:
Apotti-tiimi.

Yksikkda johtaa tietojarjestelmapaallikko, joka toimii esimiehena tieto-
jarjestelmapalvelujen henkilostolle ja alayksikon esimiehelle.

6.2.4.3 Tilastopalvelut

Tilastopalvelut vastaa toimialan tilastotietojen tuotantoprosessista, sen
kehittamisesta ja laadusta seka toimialan palvelutoiminnan toimintatie-
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tojen keskitetysta tuottamisesta ja keskitetysta tietohuollosta. Yksikko
vastaa lisaksi toimialan analytiikkapalveluista.

Yksikkoa johtaa tilastopaallikko, joka toimii yksikon henkiloston esimie-
hena.

6.2.5 Viestintapalvelut

Viestintapalvelujen tehtavana on toimialan viestinnan johtaminen ja ke-
hittdminen, toimialan keskitetty sisainen ja ulkoinen viestinta, media-
suhteet ja sidosryhmaviestinta, valmistelu- ja paatosviestinta, henkilos-
ton viestintavalmennus seka viestintamateriaalin tuottaminen. Palvelu
vastaa myOs asiakaskokemuksen ja osallisuuden kehittamisesta, seu-
rannasta ja raportoinnista, asiakaspalautteiden hallinnoinnista seka
asiamiestoiminnasta.

Viestintapalveluissa toimii yksi alayksikko, joka on:
Osallisuus ja vuorovaikutus

Palvelua johtaa viestintapaallikko, joka toimii esimiehena viestinnan
henkilostolle ja palveluun kuuluvan alayksikon esimiehelle.

6.2.6 Hankintapalvelut

Hankintapalvelujen tehtavana on hankintojen koordinointi, johtaminen
ja ohjaaminen. Hankintapalvelut vastaa toimialan hankintojen kilpailut-
tamisesta, hankintoihin liittyvan paatoksenteon valmistelusta, kilpailu-
tettujen sopimusten laadinnasta ja sopimushallintajarjestelmasta seka
harmaan talouden torjunnasta kilpailutettujen sopimusten osalta. Lisak-
si tehtavana on tuoda hankinta-asiantuntemusta toimialan johdon ja
henkiloston kayttoon. Hankintapalvelut vastaa palvelutuotannossa syn-
tyvien hankintatarpeiden lainmukaisesta suunnittelusta ja hankintapro-
jektien johtamisesta yhteistyossa palvelutuotannon kanssa.

Hankintapalvelut muodostuu kahdesta alayksikosta, jotka ovat:

1. Kilpailutukset
2. Tilaukset

Palvelua johtaa hankintapaallikkd, joka toimii esimiehena alayksikoiden
esimiehille ja hankintalakimiehelle.

6.2.7 Tukipalvelut
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Tukipalvelujen tehtadvana on huolehtia toimialan tila- valinehuolto- ja
vahtimestaripalveluista seka turvallisuudenhallinnan, valmiussuunnitte-
lun, riskienhallinnan seka kuljetuspalvelujen ja ymparistoasioiden asi-
antuntijapalveluista. Tukipalvelut huolehtii toimialan siivous-, ruokahuol-
to- ja muiden huoltopalvelujen seka kuljetus-, vahtimestari- ja turvapal-
veluhankintojen valmistelusta ja osittain myos hankinnasta Helsingin
kaupungin hallintokunnilta, HUS:lta ja ulkopuolisilta palveluntuottajilta.

Tukipalvelut muodostuu kolmesta yksikosta, jotka ovat:

1. Tilapalvelut
2. Valinehuolto
3. Turvallisuus- ja vahtimestaripalvelut

Palvelua johtaa tukipalvelupaallikkd, joka toimii esimiehena palveluun
kuuluvien yksikoiden paallikdiden seka ymparistoasioiden, ruokapalve-
lun, laitoshuollon ja kuljetuspalveluiden asiantuntijoille.

6.2.7.1 Tilapalvelut

Tilapalvelujen tehtavana on toimialan kaytdssa olevien tilojen hallin-
nointi. Tilapalvelut vastaa tilojen vuokrauksesta toimialan kayttoon, ti-
loihin liittyvasta sisaisesta laskennasta ja raportoinnista. Tilapalvelut
vastaa rakennushankkeiden ja -projektien koordinoinnista, lahtotietojen
hankkimisesta seka toimii toimialan edustajana hankkeissa. Tehtaviin
kuuluu myos pienten korjaushankkeiden ja kayttajapalvelujen koordi-
nointi. Tilapalvelut yllapitaa tilarekisteria ja huolehtii kaikista toimialan ti-
loihin liittyvista sopimuksista (kuten vuokra-, sdhko- autopaikkasopi-
mukset). Tehtaviin kuuluu myos tilojen edelleen vuokraaminen toi-
mialan tiloissa toimiville palveluntuottajille.

Yksikkoa johtaa tilapalvelupaallikko, joka toimii yksikon henkiloston
esimiehena.

6.2.7.2 Valinehuolto

Valinehuollon tehtdvana on tuottaa hoitovalineiden ja -tarvikkeiden des-
infektio-, pakkaus- ja sterilointipalveluja toimialalle ja huolehtia toi-
mialan Iaakintalaitteiden vastuuhenkilon tehtavasta.

Yksikkd toimii jakaantuneena kolmeen alayksikkddn, jotka ovat:
1. Valinehuolto 1

2. Valinehuolto 2
3. Valinehuolto 3
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6.2.7.3 Turvallisuus

6.3 Hallintojohtaja

Yksikkoa johtaa valinehuoltopaallikko, joka toimii esimiehena yksikkoon
kuuluvien alayksikoiden esimiehille.

- ja vahtimestaripalvelut

Turvallisuus- ja vahtimestaripalvelujen tehtava on toimialan turvallisuu-
denhallinnan, varautumisen seka riskienhallinnan koordinointi ja asian-
tuntijatyo seka keskitettyjen vahtimestaripalvelujen tuottaminen.

Yksikko toimii jakaantuneena neljaan alayksikkoon, jotka ovat:

1. Vahtimestarialue1
2. Vahtimestarialue 2
3. Vahtimestarialue 3
4. Vahtimestarialue 4

Yksikkoa johtaa turvallisuuspaallikko, joka toimii esimiehena turvalli-
suusasiantuntijalle ja yksikon alayksikoiden esimiehille.

Sosiaali- ja terveystoimialan hallintoa johtaa hallintojohta-
Ja.(Hallintosaanto 5 luku 9 §)

Hallintojohtaja suorittaa sosiaali- ja terveystoimialan johtajan maaraa-
mat tehtavat. Hallintojohtaja vastaa siita, etta hyvaksytyt tavoitteet saa-
vutetaan. Hallintojohtaja toimii hallinnon palvelujen paallikdiden esimie-
hena.

7 Paatoksenteko talousasioissa

Ellei toimivallasta ole muutoin méérétty, toimialalautakunta omalla toi-
mialallaan p&éattééa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viran-
haltija p&éattaa,

1 hinnoista, maksuista, vuokrista ja korvauksista seké vapautuksesta
toimialalle kohdistettavan maksun, korvauksen ja muun saatavan suo-
rittamisesta

2 kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa toimialan irtaimen omai-
suuden luovuttamisesta lukuun otftamatta osakkeita

3 hankinnoista lukuun oftamatta osakkeita

8 kokonaisesta tai osittaisesta vapautuksesta toimialan henkilésté6n
kuuluvalle hédnen velvollisuudestaan korvata virka- tai tybtehtévissé ai-
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heuttamansa vahinko, ellei asianomainen ole aiheuttanut sita tahallaan
tai torkeélla tuottamuksella.
(Hallintos&énté 10 luku, 1§, 3 mom., 1-3 ja 8k)

Ellei toimivallasta ole muutoin s&adetty tai méaéarétty, kansliap&éallikké
paattaé tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paéat-
téda, kaupungin puolesta Euroopan Unionin rahoituksen hankkimisesta.
(Hallintos&énté 12 luku, 1§, 2 mom., 1k)

Ellei toimivallasta muutoin ole s&édetty tai mééarétty tai ellei rahoitusjoh-
taja ole méaérénnyt tehtdvédéd muulle viranhaltijalle, rahoitusjohtaja ha-
kee kaupungin puolesta valtionosuudet ja -avustukset seké niihin ver-
rattavat etuudet. Hallintos&énté 12 luku, 4§, 7k)

Toimialajohtaja paattaa muilta osin erikseen talousasioita koskevasta
paatoksenteosta.

8 Paitoksenteko henkilostoasioissa

Kaupunginvaltuusto péaéattéé toimialajohtajan virkaan ottamisesta.
(Hallintos&énté 7 luku, 1§, 12k)

Kaupunginhallitus p&aéattéé palvelukokonaisuuden johtajan virkaan ot-
tamisesta. (Hallintos&énté 8 luku, 1§, 1 mom., 7k)

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai méérétty, toimialalautakunta
paéttaa toimialan hallintojohtajan sekéa palvelukokonaisuuden johtajan
Suoran alaisen virkaan ottamisesta. (Hallintoséénté 10 luku, 1 §, 2
mom., 3 k)

Ellei toimivallasta ole muutoin séé&detty tai maérétty, toimialajohtaja
paéttaa tai hyvéaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija p&ét-
tédé toimialan muiden viranhaltijoiden ja tybntekijoiden palvelukseen ot-
tamisesta. (Hallintos&énté 14 luku, 1 §, 2 mom., 7k)

Ellei toimivallasta ole muutoin s&&detty tai mé&érétty, toimialajohtaja
paattaé tai hyvéksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paéat-
téda, panna taytantbon virka- ja tydehtosopimusten mééréykset toi-
mialallaan kaupungin p&éatéksen mukaisesti seké toimialallaan viranhal-
tijan siirtdmisesté toiseen virkasuhteeseen. (Hallintos&énté 14 luku, 1
§, 2 mom., 5-6k)
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Toimialajohtaja paattéd muilta osin erikseen henkilostoasioita koske-
vasta paatoksenteosta.

9 Sosiaali- ja terveystoimialan johtoryhmat

9.1 Sosiaali- ja terveystoimialan johtoryhma

Sosiaali- ja terveystoimialalla toimialajohtajan neuvoa-antavana elime-
na toimii johtoryhma. Johtoryhmaan kuuluvat toimialajohtaja, palvelu-
kokonaisuuksien johtajat, hallintojohtaja, toimialajohtajan maaraamat
muut henkildt seka henkiloston edustus. Henkildston edustuksessa
noudatetaan kaupungin yhteistoimintasopimusta. Johtoryhman pu-
heenjohtajana toimii toimialajohtaja ja sihteerind puheenjohtajan maa-
raama henkilo.

Johtoryhman tehtavana on toimialan strateginen ohjaus ja seuranta,
toimialan toiminnan, talouden ja henkil6ston kokonaisuuden suunnitte-
lu, koordinointi, kehittaminen ja seuranta seka toimialan johtamisjarjes-
telman kehittdminen ja arviointi. Johtoryhman kasittelemista asioista
viestitaan henkilostolle.

9.2 Palvelukokonaisuuksien johtoryhmat

Palvelukokonaisuuden johtajan neuvoa-antavana elimena toimii palve-
lukokonaisuuden johtoryhma. Palvelukokonaisuuden johtoryhmaan
kuuluvat palvelukokonaisuuden johtaja, palveluiden paallikét ja palve-
lukokonaisuuden johtajan maaraamat muut henkilot seka henkiloston
edustus. Henkiloston edustuksessa noudatetaan kaupungin yhteistoi-
mintasopimusta. Palvelukokonaisuuden johtoryhman puheenjohtajana
toimii palvelukokonaisuuden johtaja ja sihteerina puheenjohtajan maa-
raama henkild.

Johtoryhman tehtavana on vastata strategian toteuttamisesta palvelu-
kokonaisuuden toiminnassa, palvelukokonaisuuden toiminnan, talou-
den ja henkiloston suunnittelu, koordinointi, seuranta ja kehittaminen.
Palvelukokonaisuuden johtoryhman kasittelemistd asioista viestitaan
henkilostolle.

9.3 Palvelukokonaisuuksien palvelujen johtoryhmat
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Palvelukokonaisuuden palvelun paallikdon neuvoa-antavana elimena
toimii palvelun johtoryhma. Palvelun johtoryhmaan kuuluvat palvelun
paallikko, palvelun yksikoiden paallikdt ja palvelun paallikon maaraa-
mat muut henkilot seka henkiloston edustus. Henkiloston edustuksessa
noudatetaan kaupungin yhteistoimintasopimusta. Palvelun johtoryhman
puheenjohtajana toimii palvelun paallikko ja sihteerina puheenjohtajan
maaraama henkilo.

Johtoryhman tehtavana on vastata strategian toteuttamisesta palvelun
toiminnassa, palvelun toiminnan, talouden ja henkiloston suunnittelu,
koordinointi, seuranta ja kehittdminen. Palvelun johtoryhman kasittele-
mista asioista viestitaan henkilostolle.

9.4 Hallinnon johtoryhma

Hallintojohtajan neuvoa-antavana elimena toimii hallinnon johtoryhma.
Hallinnon johtoryhmaan kuuluvat hallintojohtaja, hallinnon palveluiden
paallikodt ja hallintojohtajan maaraamat muut henkildt seka henkildston
edustus. Henkiloston edustuksessa noudatetaan kaupungin yhteistoi-
mintasopimusta. Hallinnon johtoryhman puheenjohtajana toimii hallinto-
johtaja ja sihteerina puheenjohtajan maaraama henkilo.

Johtoryhman tehtavana on vastata strategian toteuttamisesta hallinnon
toiminnassa, hallinnon toiminnan, talouden ja henkildéston suunnittelu,
koordinointi, seuranta ja kehittdminen. Hallinnon johtoryhman kasitte-
lemista asioista viestitdan henkilostolle.

10 Henkilostotoimikunta / yhteistoiminta

Yhteistoiminta toimialalla jarjestetaan kaupungin yhteistoimintasopi-
muksen/yhteistoimintaperiaatteiden mukaisesti.

11 Yleiset hallinnolliset maaraykset

11.1 Asiakirjan allekirjoittaminen

Toimialajohtaja allekirjoittaa kahta tai useampaa palvelukokonaisuutta
seka palvelukokonaisuutta ja hallintoa koskevat hallintosdannén 24 lu-
vun 1 §:n 4 momentissa tarkoitetut asiakirjat.
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Palvelukokonaisuuden johtaja allekirjoittaa palvelukokonaisuutta ja hal-
lintojohtaja toimialan hallintoa koskevat edella sanotut asiakirjat.

Tavanomaiset asiakirjat allekirjoittaa niiden laatija.

Palvelukokonaisuuden johtaja ja hallintojohtaja paattavat palvelujen ja
palvelujen yksikodiden asiakirjojen allekirjoittamisesta.

11.2 Asiakirjan antamisesta paattaminen

Asiakirjan antamisesta paattaa toimialalautakunnan maaraama viran-
haltija.

11.3 Kaupungille lahjoitetun tai testamentatun ja toimialalle osoitetun omaisuuden vastaanot-
taminen

Toimialajohtaja ottaa vastaan kaupungille lahjoitetun tai testamentatun
ja palvelukokonaisuudelle osoitetun omaisuuden, kun sen arvo on enin-
téan 100 000 euroa.

11.4 Puhevallan kayttaminen toimialalautakunnan ja viranhaltijoiden paatoksia koskevissa muu-
toksenhakuasioissa

Ellei lautakunta yksittaistapauksessa toisin paata, toimialajohtaja kayt-
taa puhevaltaa, mikali han yhtyy muutoksenhaun kohteena olevaan
paatokseen (hallintosaannodn 14 luvun 1 §:n 2 momentin 4 kohta).

11.5 Puhevallan kaytto sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevissa asioissa

Toimialajohtaja kayttaa tai hyvaksyy perusteet, joiden mukaan viranhal-
tija kayttaa puhevaltaa muun muassa yksityisia sosiaalipalveluja, yksi-
tyista terveydenhuoltoa, potilaiden hoitoa ja terveydenhuollon ammatti-
henkildiden valvontaa koskevissa lausunto- ja valvonta-asioissa seka
sosiaalihuollon yksildllista toimeenpanoa koskevissa asioissa (hallinto-
saannon 18 luvun 3 §:n 2 momentin 5 kohta; Kvston paatds 3.5.2017 §
206, jolla lisattiin uusi 18:3.1)

11.6 Vahingonkorvauksesta paattaminen
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Toimialajohtaja paattaa erikseen vahingonkorvauksen myontamisesta
paattavista viranhaltijoista.

11.7 Viranomaisluvan hakeminen

Toimialajohtaja paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan
viranhaltija paattaa toimialaan kuuluvan viranomaisluvan hakemisesta
(hallintosaannon 14 luvun 1 §:n 2 momentin 1 kohta).

Palvelukokonaisuuden johtaja paattaa palvelukokonaisuutta ja hallinto-
johtaja toimialan hallintoa koskevan viranomaisluvan hakemisesta.



