
 TEHTÄVÄKOHTAISEN PALKAN /
PERUSTUNTIPALKAN / KOKONAISPALKAN 
TARKISTAMINEN

 TEHTÄVÄKOHTAISEN PALKAN  
MÄÄRÄAIKAINEN TARKISTAMINEN   
(TEHTÄVÄLISÄ)

 LAUSUNTO NIMIKKEESTÄ

Toimiala, liikelaitos tai virasto

Sosiaali- ja terveystoimiala
 LAUSUNTO NIMIKKEESTÄ

      
TIEDOT NYKYISESTÄ TEHTÄVÄSTÄ

Projektin kesto

  Uusi tehtävä    Avoin    Täytetty    Projekti      
Henkilön nimi Tehtävänimike Esitetty uusi tehtävänimike

     kotihoidon ohjaaja, (avoin) joht sostt asiakkuuspäällikkö
Vakanssinumero Työyksikkö Mahdollinen uusi työyksikkö

028290,026774,026789,035359 397130      
Palvelusuhteen laji Sovellettava työehtosopimus

 Virka      Työsuhde  KVTES  TS  OVTES  LS  TTES

Hinnoittelutunnus/vaativuusryhmä tai -luokka

99999999  Rahoitus on tarkistettu toimialan/liikelaitoksen/viraston taloudesta

Tehtäväkohtainen palkka Kokonaispalkka Perustuntipalkka (TTES)

      euroa/kk       euroa/kk       euroa/tunti

Perustelut tehtävässä tapahtuneelle olennaiselle vaativuuden muutokselle ja palkan tarkistamiselle sekä uudelle nimikkeelle

Esitetty palkka 3682,69 euroa on samantasoinen kuin SKH:n monipuolisten palvelukeskusten palvelupäällikön 
tehtäväkohtainen palkka. Asiakkuuspäällikkö johtaa 21 - 32 työntekijän monialaista tiimiä ja vastaa ikääntyneiden 
kokonaisvaltaisista palvelujen järjestämiseen ja niihin liittyvän asiakaspäätösten tekemisen sujuvuudesta ja 
strategian mukaisesta kohdentamisesta. Vaikutus palvelukokonaisuuden talouteen välitön. Puoltaa: 
TAJ 28.6.2019
Tuulikki Siltari, arviointitoiminnan johtaja                 Seija Meripaasi, sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen johtaja

PÄÄTÖS

  Tehtäväkohtainen palkka 3682,69 euroa/kk,    mistä lukien   1.1.2019
  Perustuntipalkka (TTES)       euroa/tunti, mistä lukien        
  Kokonaispalkka       euroa/kk, sis. mahdollisen autoedun, mistä lukien      
  Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen tarkistaminen (tehtävälisä)       euroa/kk,    ajalle        
Hinnoittelutunnus / vaativuusluokka tai -ryhmä

99999999 B
Päätöksen perustelut

 Tehtävässä on tapahtunut olennainen vaativuuden muutos

 Uuden tehtävän palkan määrittely

 Muu, mikä:      
Summa 3682,69 sisältää 1.4.2019 yleiskorotuksen.
Palkan määrittely perustuu vastaavan vaativuustason tehtävien vallitsevaan palkkatasoon kaupungilla. 

Lähin palkkaverrokki:  SKH:n monipuolisten palvelukeskusten palvelupäällikkö 3682,69

3.7.2019    henkilöstöjohtaja Nina Gros

Päivämäärä  Päättäjän nimike Allekirjoitus

Lausunto tehtävänimikkeestä

 Kaupunginkanslia puoltaa esitettyä nimikettä

Päivämäärä

3.7.2019SL
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