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SOTE: Sopimus henkilöstöruokailun järjestämisestä AEL-Amiedu Oy:n
kanssa 2021 / 2021-010753

1. Sopimuksen osapuolet

AEL-Amiedu Oy (3008326-5)
Valimotie 8
00380
HELSINKI
FI

Helsingin kaupunki / Sosiaali- ja terveystoimiala (0201256-6)
PL 6000
 00099
Helsingin kaupunki
Suomi

2. Sopimuksen osapuolet
Tilaaja:

Helsingin kaupunki
Sosiaali- ja terveys toimiala
Toinen linja 4 A
00530 Helsinki
PL 6000, 00099 Helsingin kaupunki

Palveluntuottaja:

Toimittaja

Tilaaja
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AEL-Amiedu Oy (Taitotalo)
Y-tunnus 3008326-5
Valimotie 8
00380 Helsinki

3. Yhteyshenkilöt
Tilaajan yhteyshenkilö:

Osastonhoitaja
Sosiaali- ja terveystoimi
Opiskeluterveydenhuolto
OPTH2
PL 8650, 00099 Helsingin kaupunki.
(Mechelininkatu 46, 00250 Helsinki)
Puh. , Gsm. 

Palveluntuottajan yhteyshenkilö:

, kehitysjohtaja
Puhelin:
S-posti: @taitotalo.fi

4. Sopimuksen kohde
Sopimuksen osapuolet ovat sopineet, että Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveystoimialan
henkilökunta voi ostaa lounasta Palveluntuottajan ravintolasta (Amiedu/Taitotalo) seuraavin
ehdoin:

Sosiaali- ja tervsytoimialan henkilökunnalla on oikeus ostaa lounasta tämän sopimuksen ehdoilla
yhden kerran sellaista tosiasiallista työssäolopäivää kohden, jona työnantaja ei ole muutoin
järjestänyt henkilöstön ruokailua. Lounasta on mahdollista ostaa maanantaista perjantaihin
Palveluntuottajan määrittelemään lounasaikaan tai, jos Palveluntuottaja ei ole määritellyt
lounasaikaa, kello 10.00-14.00.

Lounaan voi ostaa myös mukaan samoin ehdoin, mikäli se on kyseisessä Palveluntuottajan
ravintolassa mahdollista.

Henkilökunnan on todennettava henkilökortilla olevansa Helsingin kaupungin työntekijä.

5. Hinnat ja maksuehdot
Ateriapalvelun hinnat lounasaikaan Helsingin kaupungin henkilöstölle ovat seuraavat:

Lounasbuffet Helsingin kaupungin henkilöstökortilla: 7,09 eur
Keittolounas Helsingin kaupungin henkilöstökortilla: 4,89 eur
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Tilaajan henkilökunta maksaa lounaan käteisellä tai maksukortilla vähennettynä Helsingin
kaupungin henkilöstöjohtajan voimassa olevan päätöksen mukaisella ateriaedulla. Tilaaja ilmoittaa
Palveluntuottajalle edun määrän erikseen vuosittain. 

Ateriaedun käyttäminen on tämän sopimuksen mukaisesti mahdollista toteuttaa seuraavin
vaihtoehtoisin tavoin:

- Ruokailija kuittaa nimensä ja yksikkönsä Tilaajan toimipaikassa pidettävään seurantalistaan,
jonka Tilaaja on luovuttanut Palveluntuottajalle ja josta käy ilmi ateriaedun suuruus.

Muusta mahdollisesta tavasta toteuttaa tätä Sopimusta ateriaedun toteuttamiseksi sovitaan
osapuolten kesken erikseen.

Tilaaja maksaa Palveluntuottajalle lounaan täyden hinnan ja henkilökunnan hinnan välisen
erotuksen jälkikäteen kuukausittain Tilaajan toimittaman toteutuneiden ruokailjujen raportin
mukaisesti.

6. Subventiot ja laskutus
Palveluntuottaja laskutrtaa subventio-osuuden, jonka suuruuden Tilaaja ilmoittaa
Palveluntuottajalle vuosittain. Subventio-osuudet ovat vuoden 2021 ajan seuraavat:

- Henkilöstöruokailua subventoidaan enintään 3,61 eurolla / ateria

Laskutus perustuu toteutuneiden ruokailujen raporttiin, joka muodostuu ateriaedun
toteuttamistavasta riippuen joko

-Palveluntuottajan ylläpitämästä seurantalistasta, johon ruokailijat lounaan maksamisen
yhteydessä ovat kuitanneet nimensä ja yksikkönsä.

Muusta tavasta toimittaa toteutuneiden ruokailjoiden raportti sovitaan osapuolten kesken
erikseen. 

Palveluntuottaja toimittaa laskun Tilaajan laskutusosoitteeseen:

Sosiaali- ja terveystoimiala/ Terveys-ja päihdepalvelut/ Ostolaskut
PL 6127
00099 Helsingin kaupunki

verkkolaskuosoite:
003702012566416
verkkolaskuoperaattori ja välittäjän tunnus:
Basware Oyj, BAWCFI22

Laskutukseen sovellettava maskuehto on 14 päivää netto.
 

7. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen
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Tämä sopimus tulee voimaan molempien Osapuolten allekirjoituksella ja on voimassa toistaiseksi
yhden (1) kuukauden molemminpuolisella irtisanomisajalla.

Tätä Sopimusta ei saa siirtää kolmannelle ilman toisen Osapuolen kirjallista hyväksyntää.

Sopimusta on mahdollista muuttaa molempien Osapuolten suostumuksella. 

8. Sovellettava laki ja erimielisyyksien ratkaiseminen
Sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. 

Tätä sopimusta kosevat erimielisyydet ratkaistaan ensisijaisesti Osapuolten välisin neuvotteluin.

9. Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset
Tätä sopimusta on tehty kaksi (2) samansisältöistä kappaletta, yksi kummallekin Osapuolelle. 

Allekirjoitukset
Tästä sopimuksesta on tehty kaksi (2) samasanaista kappaletta, yksi kullekin osapuolelle.
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