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30§
Laakarirekrytointipalvelun suorahankinta

HEL 2022-002533 T 02 08 02 01
Paatos

Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtaja paatti hankintalain 40 §:n 2
momentin 4 kohdan perusteella hankkia ladkareiden rekrytointipalvelua
suorahankintana Mediapu Oy:lta.

Suorahankintakausi alkaa 1.3.2021 ja paattyy heti, kun hankinnasta
tehtavan kilpailutuksen mukainen sopimuskausi voidaan aloittaa, kui-
tenkin viimeistaan 31.12.2022.

Hankinnan arvioitu arvonlisaveroton kokonaisarvo on 405 000 euroa.
Paatoksen perustelut
Taustaa

Hankinnan kohteena on erikoislaakareiden, laakareiden, |adketieteen
kandidaattien ja |adketieteen opiskelijoiden rekrytointipalvelu. Rekry-
tointipalvelun piiriin kuuluvat terveysasematoiminta, sairaalatoiminta,
psykiatria- ja paihdepalvelujen yksikot, keskitettyjen palvelujen yksikot
seka ruotsinkielinen laskennallinen yksikko.

Hankinnan tavoitteena on laakaripalvelujen saatavuuden parantami-
nen, laakarivajeen korjaaminen ja erikoislaakarien suhteellisen osuu-
den kasvattaminen organisaatiossa.

Tilaaja on kilpailuttanut Iaakarirekrytointipalvelun vuonna 2021. Sosiaa-
li- ja terveystoimialan toimialajohtaja on 18.6.2021 § 106 paattanyt
kaydyn avoimen tarjouskilpailun perusteella hankkia laakarirekrytointi-
palvelua Medimanageri Oy:lta (ryhmittymana Barona Oy:n ja Barona
Sote Oy:n kanssa). Sopimuskausi alkoi 1.9.2021 ja se kestaa
30.8.2022 saakka, jonka jalkeen sopimusta on tilaajan niin paattaessa
mahdollista jatkaa kolmella (3) yhden (1) vuoden mittaisella optiokau-
della.

Tilaaja on 3.2.2022 lahettanyt Medimanageri Oy:lle kirjallisen rekla-
maation, jossa se on yksildinyt palvelutuotannossa havaitsemansa vir-
heet ja puutteet. Palveluntuottaja on laiminlyonyt sopimuksen mukaisia
velvoitteitaan tai suoriutunut niista puutteellisesti. Reklamaatiossa Ti-
laaja on pyytanyt Medimanageria vastaamaan reklamaatioon viimeis-
taan yhden viikon kuluttua reklamaation paivayksesta seka antamaan
selvityksen siita, mita toimia se tekee tilanteen korjaamiseksi.
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Reklamaatiossa Tilaaja on todennut, etta mikali Palveluntuottaja ei 14
paivan kuluessa reklamaation paivayksesta korjaa toimintaansa sopi-
muksen mukaiseksi, tulee Tilaaja purkamaan sopimuksen paattymaan
valittdmasti. Palveluntuottaja ei ole korjannut toimintaansa, joten Tilaaja
tulee purkamaan sopimuksen laakarirekrytointipalvelusta Medimanage-
ri Oy:n kanssa.

Tilaaja tulee kilpailuttamaan palvelun uudestaan mahdollisimman pian.

Suorahankintaperuste

Julkisista hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016) 40 §:n 2 momentin 4 kohdan mukaan hankintayksikkd voi
tehda suorahankinnan, mikali sopimuksen tekeminen on ehdottoman
valttamatonta, eika saadettyja maaraaikoja voida noudattaa hankin-
tayksikosta riippumattomasta, ennalta arvaamattomasta syysta aiheu-
tuneen aarimmaisen kiireen vuoksi.

Hankintayksikko katsoo, etta suorahankintasopimuksen tekeminen on
ehdottoman valttamatonta, jotta Iaakareiden rekrytointi saadaan turvat-
tua siihen saakka, kunnes hankinnasta tehtavan kilpailutuksen mukai-
nen uusi sopimuskausi voidaan aloittaa. Yhteistyota nykyisen palvelun-
tuottajan kanssa ei sopimusvelvoitteiden laiminlydmisen vuoksi voida
jatkaa sopimuskauden loppuun saakka.

Laakareita rekrytoidaan Helsingissa vuodeksi, jopa puoleksitoista vuo-
deksi eteenpain. Mikali ladkareiden rekrytointi on riittamatonta, se hei-
jastuu Tilaajan toimintaan jo tulevana kevaana ja viimeistaan vuoden
tai kahden kuluttua, jolloin ladkarivajetta on lilan myohaista lahtea kor-
jaamaan. Taman vuoksi on erittain tarkeaa, etta lagkareiden rekrytoin-
timaarat ovat sellaisella tasolla, etta lakisaateiset palvelut pystytaan
jatkossakin turvaamaan.

Sopimuksen solmiminen

Sopimuskausi alkaa 1.3.2022 ja paattyy heti, kun hankinnasta tehtavan
kilpailutuksen mukainen sopimuskausi voidaan aloittaa, kuitenkin vii-
meistaan 31.12.2022. Tilaajalla on oikeus irtisanoa sopimus paatty-
maan kuukauden kuluttua kirjallisesta irtisanomisilmoituksesta.

Osapuolia sitova sopimus ei synny taman paatoksen tiedoksiannolla
vaan vasta, kun osapuolet ovat allekirjoittaneet hankinnasta sopimuk-
sen.

Hankintavaltuudet
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Koska hankittava palvelu on useamman eri palvelukokonaisuuden yh-
teinen, hankinnasta paattaa sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohta-
ja.

Toimialajohtajan oikeus toteuttaa hankinta perustuu sosiaali- ja ter-
veyslautakunnan paatokseen hankintavaltuuksista sosiaali- ja terveys-
toimialalla 18.1.2022 § 7.
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