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Sopimus kouluterveydenhuollon palvelujen myymisestä Helsingin eurooppalaiselle kou-
lulle  
 
 
1. Sopijapuolet 

 

1.1 Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveystoimiala 

PL 6000 

00099 Helsingin kaupunki 

 

1.2 Opetushallitus / Helsingin eurooppalainen koulu 

Bulevardi 18 

00120 HELSINKI 

 
2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus 

 

Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtaja päätti (pvm ja pykälä) 

myydä kouluterveydenhuollon palveluja Helsingin eurooppalaiselle koululle kolmena päi-

vänä viikossa lukuvuonna 2022 – 2023. Järjestely toteutetaan siten, että työsopimuksen te-

kevät työntekijä ja sosiaali- ja terveystoimiala, joka myy 60 prosenttia terveydenhoitajan työ-

panoksesta eurooppalaiselle koululle.  

 
3. Sopimuksen sisältö 

 

Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveystoimiala sitoutuu tuottamaan ne terveydenhuoltolain 

(1326/2010) 16 §:n ja oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) 8 §:n ja 17 §:n mukaiset 

kouluterveydenhuollon palvelut, jotka kuuluvat terveydenhoitajan tehtävänkuvaan. 

 

Kouluterveydenhuollon palveluihin sisältyvät muun muassa: 

 

1) kouluympäristön terveellisyyden ja turvallisuuden sekä kouluyhteisön hyvinvoinnin edis-

täminen sekä seuranta kolmen vuoden välein; 

 

2) vuosiluokittain oppilaan kasvun ja kehityksen sekä terveyden ja hyvinvoinnin seuraami-

nen ja edistäminen; 

 

3) oppilaan vanhempien ja huoltajien kasvatustyön tukeminen. 

 

Määräaikaisten terveystarkastusten sisältö ja määrä sekä terveysneuvonta ovat asetuksen 

mukaisia (Valtioneuvoston asetus neuvolatoiminnasta, koulu- ja opiskeluterveydenhuollosta 

sekä lasten ja nuorten ehkäisevästä suun terveydenhuollosta 338/2011). 

 

Kuvaus terveydenhoitajan tehtävistä on sopimuksen liitteenä. 
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Terveydenhoitaja työskentelee koululla kolme päivää viikossa (23 t, 25 min). Eurooppalainen 

koulu sitoutuu maksamaan sosiaali- ja terveystoimialalle korvauksena yhteensä 27 000,00 

euroa ajalta 1.7.2022 – 30.6.2023. Korvauksena suoritetaan kunkin kuukauden suhteellista 

osuutta vastaava määrä korvauksen yhteismäärästä kalenterikuukauden 15. päivään men-

nessä.  

 

Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveystoimiala vastaa kaikista työsuhteen kustannuksista 

sekä työn johdosta ja valvonnasta. 

 
4. Yhteyshenkilöt ja -tiedot 

 

4.1 Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveystoimialan kouluterveydenhuollon päällikkö Tuula Sal-

mivaara-Pesonen 

 

4.2 Helsingin eurooppalaisen koulun rehtori Kristiina Siimes 

 

4.3 Yhteyshenkilön tehtävänä on seurata tämän sopimuksen toteutumista ja tiedottaa oman or-

ganisaationsa sisällä ja toiselle sopijapuolelle sopimuksen toteutumiseen liittyvistä käytän-

nön asioista. Yhteyshenkilön vaihtumisesta on heti ilmoitettava toisen sopijapuolen yhteys-

henkilölle. 

 
5. Sopimuksen irtisanominen ja purkaminen  

 

5.1 Sopijapuolilla on oikeus, mikäli tyydyttävään lopputulokseen ei neuvotteluilla päästä, sanoa 

irti tämä sopimus päättymään yhden kuukauden kuluttua kirjallisesta irtisanomisesta. 

 

5.2 Osapuolet voivat purkaa sopimuksen, jos toinen osapuoli rikkoo olennaisesti tätä sopimusta 

eikä korjaa rikkomustaan kohtuullisena pidettävän vähintään 30 päivän kuluessa sitä koske-

van kirjallisen huomautuksen vastaanottamisesta. 

 

 

6. Voimassaolo 

 

6.1 Sopimus on voimassa 1.7.2022 – 30.6.2023.  

 

6.2 Sopimusta voidaan jatkaa lukuvuonna 2023 – 2024 jos sopijapuolet niin sopivat 30.6.2023 

mennessä.  

 

 

7. Vaitiolovelvollisuus ja luottamuksellisuus 

 

7.1 Sopijapuolet ovat velvolliset pitämään salassa kaiken sen, mitä he osapuolten välisen yh-

teistyön aikana ovat saaneet tietoonsa asioista, joita voidaan pitää toisen liikesalaisuutena. 
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7.2 Sopijapuolet ovat salassapitovelvollisia ja vaitiolovelvollisia kaikesta siitä, mitä viranomais-

ten toiminnan julkisuudesta annetussa laissa ja muissa laeissa säädetään salassa pidettä-

vistä asiakirjoista ja tiedoista. 

 

7.3 Osapuolet vastaavat siitä, että niiden palveluksessa olevat tai tämän sopimuksen toteutta-

miseen osallistuvat ovat tietoisia sopimuksen salassapito- ja vaitiolovelvollisuutta koskevista 

määräyksistä ja noudattavat niitä. 

 

 

8. Sopimuksen muuttaminen 

 

Tätä sopimusta voidaan muuttaa vain uudella kirjallisella molempien osapuolten allekirjoit-

tamalla sopimuksella. Muutokset tulevat voimaan heti, kun niitä koskeva lisäsopimus on al-

lekirjoitettu. 

 

 

9.  Sovellettava laki ja erimielisyyksien ratkaiseminen 

 

Tähän sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. Kaikki tästä sopimuksesta aiheutuvat eri-

mielisyydet pyritään ensisijaisesti ratkaisemaan sopijapuolten välisillä neuvotteluilla. Ellei so-

vintoon päästä, asia ratkaistaan Helsingin käräjäoikeudessa. 

 

 

10. Sopimuskappaleet 

 

Tätä sopimusta on tehty kaksi samasanaista kappaletta, yksi kummallekin sopijapuolelle. 

 

 

Helsingissä ___. päivänä _________kuuta 2022 

 

 
Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveys-             Helsingin eurooppalainen koulu 

toimiala  

 

 

___________________________               ___________________________ 

Juha Jolkkonen                Kristiina Siimes 

toimialajohtaja                rehtori 

 

 

 

 

 


