
Helsingin kaupunki Pöytäkirja 1 (4)
Sosiaali- ja terveysvirasto
Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
Etelän palvelualue 15.04.2016
Etelän sosiaali- ja lähityön aluepäällikkö

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 6000 Toinen linja 4 A +358 9 310 5015 0201256-6 FI1880001200052430
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 53 Faksi Alv.nro
sosiaalijaterveys@hel.fi www.hel.fi/sote +358 9 310 42504 FI02012566

3 §
Etelän sosiaali- ja lähityö, sosiaalityöntekijän viran täyttäminen, työ-
avain 45-286-16

HEL 2016-004231 T 01 01 01 01

Päätös

Etelän sosiaali- ja lähityön aluepäällikkö päätti ottaa koulutuksen, koke-
muksen ja haastattelussa osoitetun sopivuuden perusteella valtiotietei-
den maisteri, Johanna Ljungbergin sosiaalityöntekijän virkaan (vakans-
sinumero 038280, toimintayksikkö 397200, työpiste 100010) Helsingin 
kaupungin sosiaali- ja terveysviraston palvelukseen sairaala, kuntou-
tus- ja hoivaosaston etelän sosiaali- ja lähityöhön 2.5.2016 lukien 
2938,11 euron tehtäväkohtaisen kuukausipalkan mukaan määräytyvin 
palkkaeduin ja viranhoitomääräyksessä tarkemmin määrätyin ehdoin. 
Koeaikaa ei ole.

Päätös on ehdollinen, kunnes virkaan otetun terveydentilasta saadun 
selvityksen perusteella virkaan ottaminen on vahvistettu. Selvitys on 
esitettävä 30 päivän kuluessa virkaan ottamista koskevan päätöksen 
tiedoksisaannista lukien.  

Päätöksen perustelut

Sosiaalityöntekijän virka tuli avoimeksi 1.3.2016 viranhaltijan tultua vali-
tuksi kaupungin toiseen tehtävään.

Virka on vapautettu täyttölupamenettelystä.

Sosiaalityöntekijän virka (vakanssinumero 038280) on ollut julkisesti 
haettavana 4.3.2016 – 18.3.2016 kaupungin sähköisen rekrytointipal-
velun sisäisessä ja ulkoisessa haussa ja työhallinnon avoimet työpaikat 
–internet-sivuilla. 

Sosiaali- ja terveysviraston virastopäällikön tekemän henkilöstöhallin-
non delegointipäätöksen 18.12.2015 206 § mukaan aluepäällikkö ottaa 
sosiaalityöntekijän virkaan.

Sosiaalityöntekijän tehtävänä on vanhusasiakkaiden palvelutarpeiden 
laaja-alainen arviointi ja kotona elämisen tukeminen sosiaalityön kei-
noin yhteistyössä palvelualueen muiden toimijoiden kanssa. Lisäksi so-
siaalityöntekijän tehtävänä on toimia oman alansa asiantuntijana mo-
niammatillisissa tiimeissä ja kehittämisryhmissä sekä kehittää geronto-
logista sosiaalityötä muuttuvassa toimintaympäristössä. 
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Sosiaalityöntekijän viran kelpoisuusvaatimuksena on laki sosiaalihuol-
lon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 ja ase-
tus sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
608/2005). Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyvä suullinen ja 
tyydyttävä kirjallinen taito ja ruotsin kielen tyydyttävä suullinen taito.

Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää tehtävän vaativuuden 
mukaista osaamista. Sosiaalityöntekijälle luetaan eduksi gerontologi-
sen sosiaalityön ja vanhuspalveluiden tuntemus, kyky moniammatilli-
seen yhteistyöhön ja hyvät työyhteisö- ja vuorovaikutustaidot. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Määräajassa hakemuksen jätti 13 hakijaa. Yhteenveto hakemuksen jät-
täneistä on tämän asian liitteenä 1. 

Vaadittu kelpoisuus on kymmenellä hakijalla. Kolme hakijaa ei täyttänyt 
asetettuja kelpoisuusehtoja. Hakemusten perusteella kutsuttiin yksilö-
haastatteluun 18.3.2016 kaksi hakijaa: ********** ja Johanna Ljungberg. 
Hakijoille luettiin eduksi gerontologisen sosiaalityön ja vanhuspalvelui-
den tuntemus, jota näillä kahdella hakijalla oli useiden vuosien ajalta. 
Muilla hakijoilla sitä ei ollut lainkaan tai vain muutaman kuukauden ajal-
ta. Tästä syystä johtuen muita hakijoita ei kutsuttu haastatteluun.

Haastattelun suorittivat aluepäällikkö Liisa Viljaranta ja johtava sosiaali-
työntekijä Sirkku Jantunen.

********** on valmistunut valtiotieteen maisteriksi Helsingin yliopistosta 
vuonna 2011 pääaineenaan sosiaalityö. Hän on suorittanut lisäkoulu-
tuksena Lahden sosiaalialan osaamiskeskus Versossa sosiaalityön 
käytännön opettajan tutkinnon vuonna 2014. Hän on työskennellyt Hel-
singin kaupungin sosiaali- ja terveysvirastossa vanhuspalvelujen sosi-
aalityöntekijänä vuosina 2007 -2013 (6 v). Espoon kaupungin vam-
maispalvelun sosiaalityöntekijän tehtävissä hän on toiminut 2009 (3 kk) 
ja KK Valmennuskeskus Oy:n sosiaalityön valmennuskurssin opettaja-
na 2010 (1,5 kk). Päijät-Hämeen sosiaali- ja terveysyhtymässä hän on 
toiminut psykiatrian sosiaalityöntekijän tehtävissä vuosina 2013-2015 
(2 v). Vuodesta 2016 ********** on työskennellyt Helsingin ja Uuden-
maan sairaanhoitopiirissä gero-, neuro- ja päihdepsykiatrian linjan sosi-
aalityöntekijänä (2kk). ********** ilmoitti haastattelujen jälkeen ettei hän 
ole käytettävissä.

Johanna Ljungberg on valmistunut Helsingin yliopistosta valtiotieteiden 
maisteriksi vuonna 1995 pääaineenaan sosiaalipolitiikka, sosiaalityön 
suuntautumisvaihtoehto. Lisäksi hän on suorittanut sosionomin tutkin-
non Svenska social- och kommunalhögskolanissa vuonna 1995. Hän 
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on toiminut viestintäpäällikkönä Suomen Palautuspakkaus OY:ssä vuo-
sina 1996-2012 (16 v 9 kk). Hän on työskennellyt Helsingin kaupungin 
palveluksessa sosiaalivirastossa sosiaalityöntekijänä vammaistyössä 
vuonna 2012 (4kk). Hän on työskennellyt vanhuspalvelujen johtavana 
sosiaalityöntekijänä etelän sosiaali- ja lähityön ruotsinkielisessä tiimissä 
vuosina 2013-2015 (2v 7kk). Helsingin kaupungin vammaistyön sosiaa-
lityöntekijän tehtäviä hän on hoitanut 2015 (2,5 kk). Johanna Ljungberg  
on työskennellyt etelän sosiaali- ja lähityössä vanhuspalvelujen sosiaa-
lityöntekijän tehtävissä 2015-2016 (5 kk).

Johanna Ljungbergillä on kokemusta vanhuspalvelujen johtavan sosi-
aalityöntekijän tehtävistä Helsingin kaupungilla etelän sosiaali- ja lähi-
työssä 2v 7 kk. Lisäksi hänellä on kokemusta vanhuspalvelujen sosiaa-
lityöntekijän tehtävistä samassa yksikössä viisi kuukautta. Johanna 
Ljungbergilla on vanhuspalvelujen sosiaalityöstä kokemusta yhteensä 
kolme vuotta.  

Toimenkuvan vuoksi haastattelussa kiinnitettiin erityistä huomiota ge-
rontologisen sosiaalityön tuntemukseen ja kokemukseen.

Hakemusten ja haastattelujen perusteella Johanna Ljungberg osoitti 
sosiaalityöntekijän tehtävässä edellytettäviä vahvuuksia, erityisesti ge-
rontologisen sosiaalityön ja vanhuspalvelujen tuntemuksen.

Koulutuksen, kokemuksen sekä haastattelussa osoitetun sopivuuden 
perusteella Johanna Ljungbergilla on parhaat edellytykset sosiaalityön-
tekijän viran tehtävien hoitamiseen etelän sosiaali- ja lähityössä.

Lisätiedot
Paula Lehtinen, toimistosihteeri, puhelin: 310 43968

paula.lehtinen(a)hel.fi

Liisa Viljaranta
aluepäällikkö

Liitteet

1 yhteenveto hakijoista

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, sosiaali- ja terveyslautakunta

Otteet

Ote Otteen liitteet
Virkaan otettu Oikaisuvaatimusohje, sosiaali- ja 
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terveyslautakunta
Viran muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, sosiaali- ja 

terveyslautakunta

Tiedoksi

Talpa
Henkilöstöasiantuntija


