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Henkilöstöhankinta-yksikön nimen muuttaminen 
henkilöstöresurssipalvelut-yksiköksi 1.4.2015 alkaen

HEL 2015-003318 T 00 01 00

Päätös

Osastopäällikkö päätti muuttaa henkilöstöhankinta –yksikön 
(toimintayksikkönumero 392200) nimen henkilöstöresurssipalvelut 
–yksiköksi 1.4.2015 alkaen. 

Toimintayksikkönumero, työpistenumerot ja sisäiset tilausnumerot 
säilyvät ennallaan.

Päätöksen perustelut

Henkilöstö- ja kehittämispalvelut osastolla on neljä toimistotasoista 
yksikköä: henkilöstöpalvelut, henkilöstöhankinta, kehittämisen ja 
toiminnan tuki sekä lakipalvelut.

Sosiaali- ja terveystoimen johtosäännön mukaan henkilöstö- ja 
kehittämispalvelut -osasto huolehtii viraston henkilöstö- ja 
yleishallinnon palvelujen järjestämisestä sekä suunnittelu-, valmistelu- 
ja kehittämistehtävistä hyväksyttyjen tavoitteiden mukaisesti. 

Henkilöstöhankinta -yksikön toimintaa on muutettu kaupunkiyhteisten 
linjausten mukaisesti. Henkilöstön uudelleensijoitus terveydellisistä 
syistä on keskitetty vuoden 2013 alusta alkaen kaupunginkansliaan. 
Toiminnallisista syistä tapahtuvat uudelleen sijoitukset on keskitetty 
henkilöstöhankintaan. Osaston henkilöstöpalvelut -yksiköstä siirrettiin 
vuoden 2014 aikana henkilöstösuunnittelun ja henkilöstötarpeen 
ennakoinnin koordinointitehtävät henkilöstöhankinta -yksikköön.

Henkilöstöhankinta -yksikön nykyisiä tehtäviä ovat rekrytoinnin 
tukipalvelut mukaan lukien muunkielisten rekrytoinnin edistäminen, 
rekrytoinnin kehittämispalvelut, henkilöstösuunnittelun koordinointi sekä 
ennakoivan rekrytoinnin palvelut. Edellä mainittuihin tehtäviin sisältyvät 
myös oppisopimus- ja rekrytointikoulutusten järjestäminen sekä 
siviilipalvelusasioiden hoitaminen. Lisäksi yksikkö rakentaa osaltaan 
positiivista työnantajakuvaa ja lisää viraston tehtävien tunnettavuutta 
aktiivisen oppilaitosyhteistyön ja erilaisten tapahtumien kautta. 
”Henkilöstöhankinta” yksikön nimenä ei anna oikeaa kuvaa yksikön 
palvelujen laajuudesta. 

Nimen muutosta on käsitelty henkilöstö- ja kehittämispalvelut -osaston 
henkilöstötoimikunnassa 11.2.2015 sekä henkilöstöhankinta -yksikön 
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yhteistoimintakokouksessa 18.2.2015 ja yksikkökokouksessa 4.3.2015. 
Henkilöstö suhtautuu myönteisesti yksikön nimen muutokseen.

Lisätiedot
Eija Helin, hallintosihteeri, puhelin: 310 43591

eija.helin(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Otteet

Ote Otteen liitteet
Ao. yksikkö Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano
Taloussuunnittelija Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano
Osastopäälliköt Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano
Viestintäpäällikkö Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano
Asiakirjakeskus Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano
Tietohuolto- ja tilastopalvelut Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano
Tietojärjestelmäpäällikkö Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano
Tietotekniikkavastaava Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano
Taloushallintopalvelut Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano


