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SELONTEKO RISKIENHALLINNAN JA SISAISEN VALVONNAN JARJESTAMISESTA SEKA
ARVIO MERKITTAVIMMISTA RISKEISTA VUODELTA 2012

Riskienhallinnan ja sisdisen valvonnan jarjestamine n

Suomenkielisen tyévaenopiston johtokunta on valvonut, ettd Suomenkielinen tyévaenopisto on
toiminut vahvistetun talousarvion seka kaupungin valtuuston ja kaupunginhallituksen hyvaksy-
mien tavoitteiden mukaisesti ja ohjannut sen toimintaa.

Suomenkielisen tydvaenopiston johtava rehtori on huolehtinut riskienhallinnan ja siséisen val-
vonnan asianmukaisesta jarjestamisesta kaupungin ohjeiden mukaisesti.

Suomenkielisen tydvaenopiston riskienhallinta ja sisainen valvonta on jarjestetty kaupungin ris-
kienhallintaohjeen mukaisesti. Riskienhallinnasta vastaa johtava rehtori, johtoryhma on vahvis-
tanut riskienhallintasuunnitelman. Suunnitelmassa sovittuihin tehtaviin tai toimenpiteisiin on ni-
metty vastuuhenkil6t. Osa suunnitelmassa suunnitelluista arvioinneista on tekematta tai toteu-
tettu toisella tavoin, kuin on suunniteltu. Kurssinhallintajarjestelman kayttoon otto on siirtynyt
vuodelle 2013. Suomenkielinen tyévaenopisto on arvioinut riskienhallinnan ja siséisen valvon-
nan jarjestamista ja toimivuutta. Arviointi on suoritettu johtoryhman asettaman tyéryhman toi-
mesta 21.12.2012 kayttden lomaketta Sisdisen valvonnan taulukko / muistilista. Arvioinnista on
dokumentaatio ja havainnot huomioidaan 01.05.2013 aloittavan uuden organisaation toiminnan
jarjestamisen yhteydessa.

Arvio riskienhallinnan ja siséaisen valvonnan nykyti lasta

Tekemansa itsearvioinnin perusteella Suomenkielinen tydévaenopisto esittaa, etta riskienhallin-
nan ja sisdisen valvonnan tila on hyva.

Riskienhallinnan ja sisdisen valvonnan kehittamisko hteet ja kehittaminen

Arvioinnissa on todettu kuluneella tilikaudella parantamista ja kehittamista vaativat seuraavat
riskienhallinnan ja sisdisen valvonnan kehittdmiskohteet: hyvan hallintotavan ja kaupungin oh-
jeiden ja menettelytapojen koulutus uuden organisaation aloittamisen yhteydessa ja sopimus-
hallinnan jamakaittdaminen.

Edella mainittujen poikkeamien korjaamiseksi on suunniteltu jarjestettavan koulutusta henkil6-
kunnalle yhdessa kaupungin oikeuspalveluiden kanssa. Liséksi kiinnitetddn huomiota perehdyt-
tdmiseen ja uuden toimintasd&nnon valmistelussa erityisesti riskienarvioinnissa tehtyihin havain-
toihin.

Riskienhallintaa ja sisaista valvontaa on kehitetty vuoden 2012 aikana panostamalla uuden or-
ganisaatiomallin prosessien toimivuuteen, vastuisiin ja tehtavakuviin. Kaikki paallikkétason teh-
tavakuvat on péivitetty. Vuoden 2013 aikana kehitetaan toimintasaantoa ja erityisesti opetuksen
prosesseja.

Merkittavimmat riskit ja niiden hallinta
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Suomenkielinen tyévaenopisto on arvioinut merkittdvimpia riskeja (strategiset, taloudelliset ja
operatiiviset). Merkittavimpia riskeja ovat uuden kurssinhallintajarjestelman kayttéonotto ja uu-
den organisaatiomallin suunnittelu ja toimeenpano. Riskit on otettu osaksi riskienhallintasuunni-
telmaa vuodelle 2012 ja otetaan myo6s vuoden 2013 suunnitelmaan.




