Henkilostoresurssisuunnitelma

2011
(31.12)

2012
(31.12)

2013
(Ennuste 31.12)

Kasvu
2013-2014
%

Toteu- . Y.
Olemassa tuneet Tuntiopetus  Henkilotys-
olevat ... henkilotydvu vuodet
) henkilotys- . .
vakanssit osina yhteensa
vuodet
YHTEENSA 109 100 187 287
Hallinto

paatoiminnoittain
yhteensa
rehtori ja osastopaallikot

muut

Palvelutuotanto
paatoiminnoittain

yhteensa
opettajat

muu asiakaspalvelu

Olemassa
olevat
vakanssit

109

Toteu-
tuneet
henkilotys-
vuodet

Tuntiopetus
henkilotyovu vuodet
osina

99 187

Henkilotyo-

yhteensa

286

Olemassa
olevat
vakanssit

109

Toteu- . .
Tuntiopetus Henkilotyo-
tuneet N
... henkilotyévu vuodet
henkilotys- ) .
osina yhteensa
vuodet
101 188 289
22 22
4 4
18 18
79 79
37 0
42 42

‘opiston toteutuneet henkiltyévuodet 2012-13 ovat pienempia kuin todellisuudessa, koska on tayttamattomia vakansseja
“hallintoa kevennetddn olemassa olevan suunnitelman mukaan (mm. it-tuet)
“Helsingin kaupungin ohjeen mukaan henkildstoresurssit kokonaisuudessaan pidetaan ennallaan

Olemassa
olevat
vakanssit

108

TAE
2014
(31.12)
Toteu- . .
Tuntiopetus Henkilotyo-
tuneet N
.. henkilétyévu vuodet
henkilotys- )
osina yhteensa
vuodet
103 189 292
21 21
4 4
17 17
82 82
37 37
45 45

Olemassa
olevat
vakanssit

107

Ts
2015
(31.12)
Toteu- . .
Tuntiopetus Henkilotyo-
tuneet o
.. henkilotyévu vuodet
henkilotyo- )
osina yhteensa
vuodet
102 190 292
20 20
4 4
16 16
82 82
37 37
45 45

Olemassa
olevat
vakanssit

106

TS
2016
(31.12)
Toteu- . -
Tuntiopetus Henkilotyo-
tuneet e
.. henkildtyévu vuodet
henkilatyo- ) R
osina yhteensa
vuodet
101 191 292
19 19
4 4
15 15
82 82
37 37
45 45




