Helsingin kaupunki 1 Liite STOJK 14.10.2014, opetussuunnitelma
Suomenkielinen tydvaenopisto

Opetusosasto

OPETUSSUUNNITELMA

TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMISSUUNNITELMA

Opetussuunnitelman tavoite Vastuutaho 2015 2016 2017 2018 Seuranta, mittarit
Lyhenteet: R= rehtori, AR= apulaisrehtori, KP= koulutuspaallikkd, TV= tiiminvetdjd, SO=suunnittelijaopettaja, KS=koulutussuunnittelija

Tavoite 1: Opetustoiminnan johtamisen kehittaminen

Toimet:
OPSia kaytetdaan opetuksen suunnitteluun ja johtamiseen R,AR,KP,TV,SO,KS X X X X [tsearviointi
ainealakohtaiset opetussuunnitelmat valmistuvat X X Valmis/ ei valmis
henkiloston tietoisuutta toiminnan tavoitteista lisataan X X Kysely
opetussuunnitelmaa paivitetdan tarpeen mukaan X X X X Itsearviointi
OPS tavoitteiden seuranta ja arviointi R,AR,KP X Raportointi
Tavoite 2: Kuntalaisten aktiivisuuden ja osallisuuden lisddminen
Toimet:
vapaan sivistystyon lain osallisuus ajatuksen soveltaminen R,AR,KP X X X Itsearvio
kokeillaan osallistavan budjetoinnin periaatteita KP, TV, SO, KS X X Raportointi
Tavoite 3: Helsingin kaupungin alueiden hyvinvointierojen tasaaminen Tuntimaara
Toimet:
lisatdadn toimintaa postiivisen diskriminaation alueilla AR, KP X X
Tavoite 4: Opetustarjonnan uudistuminen ja tuoreus
Toimet:
luodaan jarjestelma jatkuvalle uudistumiselle AR,KP X X

Tavoite 5: Opetuksen tuntimaarapainotusten kriteerit

Toimet:
luodan kriterit oppiaineiden opetustuntimaarille R,AR,KP
analyysi aineiden roolista Helsingin kokonaistarjonnassa AR,KP, TV
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Tavoite 6: Mahdollisimman moni kuntalainen osallistuu opetukseen
Toimet:
opiskelijoiden vaihtuvuutta kursseilla lisataan
aliedustettujen ryhmien osallistumista lisdtdan

Tavoite 7: Eri elamantilanteiden huomioon ottaminen opetuksessa
Toimet:

tyossakayvat

elakeldiset

vammaiset

yksindiset

lapsiperheet

Tavoite 8: Eri oppimistyylisten kuntalaisten huomioon ottaminen
Toimet:

hitaat, nopeat, intensiivikurssit

kurssien tuotteistaminen

Tavoite 9: Edistetdan ryhmien valista vuorovaikutusta ja yhteistoimintaa

Toimet:

maahanmuuttajien osallistuminen kaikille kursseille

S2 kohderyhmat tunnistetaan

maahanmuuttanmuuttajien oman aidinkielen opetus

Vastuutaho 2015 2016

KP, TV X
KP, TV

TV, SO, KS

TV, SO, KS

TV, SO, KS X
TV, SO, KS X

TV, SO, KS

TV, SO, KS
TV, SO, KS

TV,SO,KS X
TV,SO,KS
TV,SO,KS X X

2017

2018 Seuranta, mittarit

Uusien opisk. maara
Ryhmien opiskelijamaara

Raportointi
Raportointi
Raportointi
Raportointi
Raportointi

Raportointi
Raportointi
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Tavoite 10: Terveyden edistdminen

Toimet:

tyovdenopiston ja liikuntatoimen tehtavanjako

lilkunnan, tanssin ja terveyden opetusta monipuolistetaan
ikdihmisten liikunta- ja terveysopetusta kehitetdan
omakustannekursseja toteutetaan

Tavoite 11: Sosiaalisten ja vuorovaikutustaitojen kehittyminen

Toimet:

lisdtdan sosiaalisia taitoja ja ilmaisukykya lisddvaa opetusta

Tavoite 12: Kuntalaistarpeiden tunnistaminen

Toimet:

kehittamishankkeita

Tavoite 13: Opetuksen suunnittelujarjestelman kehittaminen

Toimet:

valmistellaan suunnittelun vuosikello
kehitetdan suunnittelijoiden ja tuntiopettajien yhteistyota

Tavoite 14: TVTn monipuolinen kaytto opetuksessa ja oppimisen tukena

Toimet:

henkilokohtaisten oppimisymparisdjen tukeminen
sosiaalisen median hyvaksikayttd opetuksessa
mobiilioppimisen kehitttaminen

Vastuutaho 2015 2016

KP, TV X

KP, TV X
KP, TV

KP, TV X X

KP,TV,SO X

KP, AP,SO,TV X

R, AR KP X

KP, TV, SO
KP, TV, SO
KP, TV, SO

2017 2018 Seuranta, mittarit

Raportointi

Maara

Raportointi
X Maara
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Tavoite 15: Aikuisopetukseen soveltuvat tilat ja esteettomyys
Toimet:
Maunulan uudisraknnuksen suunnittelu ja toteutus

Tavoite 16: Yhteistydkumppanuuksien kehittdminen
Toimet:
monipuolinen verkostoituminen
madritellaan yhteistyon kriteerit
laaditaan kumppanuusstrategia

Tavoite 17: Taloudellisen tehokkuuden parantaminen

Toimet:
taloudellisen tietoisuuden lisdantyminen
tehkkokkuden mittareiden kehittaminen
kustannuslaskennan kehittdminen
omakustannekurssien toteuttaminen
yhteistyon kehittdminen (tilat, opetuskustannukset)

Vastuutaho

KP, SO

AR, KP
AR, KP
AR, KP

AR, TP, KP, TV, SO
R, AR, KP, HP, TP

2015 2016

2017

2018 Seuranta, mittarit

Lyhenteet: R= rehtori, AR= apulaisrehtori, KP= koulutuspaallikko, TV= tiiminvetaja, SO=suunnittelijaopettaja, KS=koulutussuunnittelija



