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Muutoksen seurantajaoston toiminta: asettaminen, toimiajan
jatkaminen ja jaoston lopettaminen
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Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Suomenkielisen tydvaenopiston johtokunta paattaa lopettaa Muutoksen
seurantajaoston tyon tehtavan tultua suoritetuksi.

Johtokunta asetti 28.5.2013 tilapaisen jaoston seuraamaan
tyovaenopiston organisaation muutosta. Jaoston jaseniksi johtokunta
valitsi puheenjohtaja Mickelssonin ja jasenet Liikkasen, Hautakorven ja
Takkisen. Rehtori Saarinen toimi valmistelijana ja apulaisrehtori Eero
Julkunen sihteerina. Jaoston tehtava oli muutoksen ajan seurata
strategian toimeenpanoa ja toiminnan muutoksen sujumista. Jaostolla
ei ollut paatosvaltaa, vaan se antoi suosituksia ja ehdotuksia
johtokunnalle tehtavien esitysten pohjaksi. Jaoston toimiaika oli aluksi
28.2.2014 asti, jonka jalkeen sita jatkettiin viela.

Tehty muutos on ollut iso haaste opiston toimintatavalle ja henkilostolle.
Historiaan jaanyt organisaatiomalli toimi 1980-luvulta alkaen ja moni
nykyinen tyontekija on ollut opiston palveluksessa jo silloin.
Muutostydssa on ollut mukana asiantuntijoita Oiva-akatemiasta,
tyoterveyskeskuksesta ja muista kumppanitahoista. Paaosa
muutostyosta on tehty opiston oman henkilokunnan voimin.

Muutoksen seurantajaosto kokoontui alalla 5.6.2013 - 24.4.2014
yhdeksan kertaa, paasaantoisesti noin viikkoa ennen johtokunnan
kokousta. Kokouksissa kaytiin lapi johtokunnan kokousten strategiset
asiat, toimintasaannon valmistelu ja sisalto, keskeisia
henkilostopoliittisia asioita, muutoksesta viestintaa henkilokunnalle ja
henkildkunnan kuulemista muutosasioissa seka opetussuunnitelman
suunnitteluprosessia. Konkreettisia vaikutuksia seurantajaostosta oli
mm. johtokunnan kokousten kierrattdminen eri toimipaikoissa siten,
etta henkilokunta kutsuttiin paikalle kertomaan ajatuksiaan
muutoksesta. Muutoksen seurantajaosto on nyt tayttanyt tehtavansa ja
nyt toiminnan strateginen ohjaus on siirtynyt normaaleiden ohjaus- ja
johtamiselinten haltuun.
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Lisatiedot

Taina Hannele Saarinen, rehtori, puhelin: 310 88501
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Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Tiedoksi
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