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Lausunto Taloushallintopalvelu-liikelaitoksen toimitusjohtajan viran 
hakijoista

HEL 2013-011522 T 01 01 01 01

Päätösehdotus

Taloushallintopalvelu-liikelaitoksen johtokunta päättänee esittää 
kaupunginhallitukselle lausuntonaan, että Taloushallintopalvelun 
toimitusjohtajan virkaan valittaisiin kauppatieteiden maisteri Petteri 
Mussalo.

Esittelijä

Kaupunginvaltuusto päätti 28.8.2013 § 264 myöntää 
Taloushallintopalvelun toimitusjohtaja Tuula Jäppiselle eron 
toimitusjohtajan virasta 1.1.2014 alkaen eläkkeelle siirtymisen vuoksi. 
Kaupunginhallitus kehotti Taloushallintopalvelua julistamaan 
toimitusjohtajan viran haettavaksi Taloushallintopalvelun johtosäännön 
ja kaupungin kielitaitosäännön mukaisin kelpoisuusvaatimuksin.  

Virka on ollut julkisesti haettavana 1.9. - 20.9.2013. Hakuilmoitus on 
julkaistu kaupungin sähköisen rekrytointipalvelun lisäksi kaupungin 
ilmoituslehdissä sekä Talouselämä-lehdessä.

Taloushallintopalvelun johtosäännön 10 §:n mukaan 
kaupunginvaltuusto valitsee johtajan johtokunnan annettua hakijoista 
lausuntonsa.

Taloushallintopalvelun johtosäännön 9 §:n mukaan viran 
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto sekä 
kokemusta hallinto- ja johtamistehtävistä. Kaupungin kielitaitosäännön 
perusteella viraston ja liikelaitoksen päälliköltä vaaditaan suomen 
kielen erinomaista ja ruotsin kielen tyydyttävää suullista ja kirjallista 
taitoa. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisäksi hakuilmoituksessa 
ilmoitettiin virkaan haettavan määrätietoista johtajaa toimimaan 
avainroolissa Taloushallintopalvelun strategian toteuttamisessa 
asiakaslähtöisesti ja kaupungin kokonaisetu huomioiden. Lisäksi 
hakuilmoituksessa kerrottiin arvostettavan kokemusta 
asiantuntijaorganisaation johtamisesta, taloushallinnon prosessien 
tuntemusta, henkilöstöjohtamiskykyä ja yhteistyötaitoja.   
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Määräajassa hakemuksen toimitusjohtajan virkaan jätti 58 hakijaa, 
joista yksi perui hakemuksensa. Vaadittu ylempi korkeakoulututkinto on 
hakemusten mukaan 55 hakijalla.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin seuraavat hakijat: 
********** Kaikki haastatellut henkilöt täyttävät viran 
kelpoisuusvaatimukset.

Haastattelijoina olivat rahoitusjohtaja Tapio Korhonen, henkilöstöjohtaja 
Hannu Tulensalo ja henkilöstöpäällikkö Suvi Tiilikainen. Haastattelut 
pidettiin 16.10. – 31.10.2013. Haastateltavien valintaan ja 
haastatteluihin osallistui myös konsultti Psycon Oy:sta.   

Psycon Oy:n tekemään henkilöarviointiin kutsuttiin hakemusten ja 
haastattelujen perusteella hakijat **********

********** on koulutukseltaan kauppatieteiden maisteri. Hän on toiminut 
erilaisissa taloushallinnon esimies- ja johtotehtävissä vuodesta 1997 
alkaen. Nykyisessä tehtävässään talous- ja palkkahallinnon palveluja 
tuottavan tilitoimiston toimitusjohtajana hän on aloittanut vuonna 2012. 
Sitä ennen hän oli talous- ja palkkahallinnon palvelukeskuksen 
johtajana noin viisi vuotta ja kirjanpitopäällikkönä sekä 
kehityspäällikkönä yhteensä noin seitsemän vuotta. 

********** on koulutukseltaan kauppatieteiden maisteri. Hän on 
työskennellyt talouspäällikön ja talousjohdon tehtävissä eri yrityksissä 
vuodesta 1995 alkaen ja talousjohtajan työkokemusta hänellä on noin 
yksitoista vuotta.

Nykyisessä tehtävässään Espoon kaupungin talouspalvelut – 
liikelaitoksen toimitusjohtajana ********** on aloittanut vuonna 2011.

********** on koulutukseltaan kauppatieteiden maisteri. Hän on toiminut 
laskutuspäällikön, talouspäällikön ja kehityspäällikön tehtävissä eri 
yrityksissä vuosina 1994 – 2007 ja nykyisessä tehtävässään Vantaan 
kaupungin talouspalvelukeskuksen johtajana vuodesta 2007 alkaen.

Kaikilla kolmella henkilöarviointiin osallistuneella hakijalla on useiden 
vuosien kokemus asiantuntijaorganisaatioiden johtamisesta sekä vahva 
taloushallinnon prosessien tuntemus. ********** ammatillinen 
osaaminen liittyy taloushallinnon palvelukeskustoimintaan sekä muihin 
erilaisiin taloushallinnon tehtäviin yksityisellä sektorilla. 

Kunta-alan taloushallinnon palvelukeskuksen johtamisesta ja 
prosesseista kokemusta on **********

********** ydinosaaminen liittyy erityisesti taloushallinnon ohjaamiseen, 
prosesseihin ja järjestelmiin.
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********** ammatillinen ydinosaaminen keskittyy esimies- ja 
johtamistehtävien ohella talousosaamiseen, erityisesti ulkoisen 
laskennan prosesseihin. 

Taloushallintopalvelun toimitusjohtajan viran menestyksellinen 
hoitaminen edellyttää erinomaisia strategisen johtamisen taitoja 
muuttuvassa ja haasteellisessa toimintaympäristössä. Valittavalta 
henkilöltä odotetaan myös kykyä johtaa asiantuntijaorganisaation 
toimintaa sille asetettujen tavoitteiden mukaisesti.

Hakemusasiakirjojen vertailun, haastattelujen ja Psycon Oy:n tekemän 
henkilöarvioinnin perusteella hakija Petteri Mussalo voidaan asettaa 
hakijoista etusijalle. Mussalon vahvuutena on laaja-alainen kokemus 
erinomaisia strategisen johtamisen taitoja edellyttävistä talousjohdon 
tehtävistä. Lisäksi nykyisessä tehtävässä taloushallintopalveluja 
tuottavan kunnallisen liikelaitoksen toimitusjohtajana hankittu kokemus 
on eduksi haettavana olleen viran hoitamisessa. Myös henkilöarviointi 
puoltaa Mussalon soveltumista Taloushallintopalvelun toimitusjohtajan 
virkaan.                

Asian liitteenä ovat hakijaluettelo ja virkaa hakeneiden antamista 
tiedoista koottu yhteenveto. Hakemusasiakirjat ja muu aineisto ovat 
nähtävillä johtokunnan kokouksessa ja sitä ennen 
Taloushallintopalvelun hallinto-osastolla.

Esittelijä
toimitusjohtaja
Tuula Jäppinen
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suvi.tiilikainen(a)hel.fi
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