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Päätösehdotus

Tarkastuslautakunta päättää merkitä tiedoksi strategiapäällikön esityk-
sen kaupungin uudesta johtamisjärjestelmästä ja toimialamallista sekä 
kaupunkistrategian valmistelusta.

Esittelijän perustelut

Kaupungin johtamisjärjestelmä ja organisaatio uudistuvat 1.6.2017, kun 
uusi kaupunginvaltuusto aloittaa toimintansa. Johtamisjärjestelmän 
päälinjoista valtuusto päätti 16.3.2016 ja 22.6.2016 sekä 16.11.2016 
hyväksyessään kaupungin uuden hallintosäännön. Uudistuksen taus-
talla ovat kaupungin strategiaohjelmassa 2013-2016 esitetyt tavoitteet.

Helsinki siirtyy 1.6.2017 alkaen pormestarimalliin, jossa valtuusto valit-
see vaalikaudeksi pormestarin ja neljä apulaispormestaria. Samalla 
siirrytään toimialamalliin, jossa virastojen tilalle muodostetaan keskus-
hallinnon lisäksi neljä toimialaa: kasvatuksen ja koulutuksen toimiala, 
kaupunkiympäristön toimiala, kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala sekä so-
siaali- ja terveystoimiala. Myös kaupungin toimielinrakenne uudistuu 
vastaamaan toimialamallia. Tarkastusvirasto toimii jatkossakin tarkas-
tuslautakunnan alaisena virastona.

Kuntalain mukaan (410/2015) kaupungin tulee laatia kaupunkistrategia, 
jossa valtuusto päättää toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoit-
teista. Helsingissä strategian valmistelu on käynnissä.

Lautakunnan kokoukseen on kutsuttu strategiapäällikkö Marko Karvi-
nen kaupunginkansliasta esittelemään kaupungin uutta 1.6.2017 käyt-
töönotettavaa johtamisjärjestelmää ja toimialamallia sekä kaupunkistra-
tegian valmistelua.
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