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Kaupungin uuden johtamisjarjestelman ja toimialamallin esittely
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Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Tarkastuslautakunta paattaa merkita tiedoksi kansliapaallikon esityksen
kaupungin uudesta johtamisjarjestelmasta ja toimialamallista.

Kaupungin johtamisjarjestelma ja organisaatio uudistuivat 1.6.2017,
kun uusi kaupunginvaltuusto aloitti toimintansa. Johtamisjarjestelman
paalinjoista valtuusto paatti 16.3.2016 ja 22.6.2016 seka 16.11.2016
hyvaksyessaan kaupungin uuden hallintosdannon. Uudistuksen taus-
talla olivat kaupungin strategiaohjelmassa 2013-2016 esitetyt tavoitteet.

Helsinki siirtyi 1.6.2017 alkaen pormestarimalliin, jossa valtuusto valit-
see vaalikaudeksi pormestarin ja nelja apulaispormestaria. Samalla
siirryttiin toimialamalliin, jossa virastojen tilalle muodostettiin keskushal-
linnon liséksi nelja toimialaa: kasvatuksen ja koulutuksen toimiala, kau-
punkiympariston toimiala, kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala seka sosiaa-
li- ja terveystoimiala. Myds kaupungin toimielinrakenne uudistui vastaa-
maan toimialamallia.

Lautakunnan kokoukseen on kutsuttu kansliapaallikkd Sami Sarvilinna
kaupunginkansliasta esittelemaan kaupungin uutta 1.6.2017 kayttééno-
tettua johtamisjarjestelmaa ja toimialamallia.
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