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TULOSPALKKIOIDEN LASKENTATAULUKKO aivay 8.1.2018
TULOSPALKKIOYKSIKKO ﬁ'arkastusvirasto
Tulostekija
Toteuma- Tulospalkkio-
Nro |Nimi Painoarvo Vdhimmaiistaso Optimitaso Toteuma prosentti osuus
Asiakkuus-kasitteen uudelleenarviointi kuntalain 410/2015 johdosta Asiakkuudet maaritelt Tavoite toteutui. Asian
1 [laajentuneiden tarkastustoimen tehtavien, kaupungin 20 % 30.11.2017 mennessé)'\l viimeinen kasittely joryssa 100 % 20,0 %
organisaatiouudistuksen ja uuden toimialamallin pohjalta o 29.11.2017
Ehdotus sidonnaisuus- Tavoite toteutui: Esittelijan
ilmoituksista tehty paatésehdotus liitteineen oli
2 |Sidonnaisuusilmoitusten valvonnan toteuttaminen 10 % 22”??2’;{?;:2':;’;22? Vallglssitgllt?i:].'zr(:&]izs?la 100 % 10,0 %
tarkastuslautakunnan hy_v:alﬁsyman toimintamallin mukaisesti, talousarviomaararaha ei | 14.11.2017. TA-mairaraha ei
viraston resursseja ja maararahoja kasvattamatta ylity ylittynyt.
Sitova toiminnan tavoite: Tarkastuslautakunnan Tavoite toteutui: 71 i
arviointisuunnitelmaan sisaltyvista vuosittain vaihtuvista aiheista avolte toteutut: 71 prosentlia
3 P - W ) . . 20 % 65 % vaihtuvista aiheista sisélsi 100 % 20,0 %
vahintédan 65 prosenttia liittyy kaupungin strategiassa asetettujen T
linjausten, tavoitteiden tai toimenpiteiden arviointiin.
Uudistettu tiimitydmalli | Tavoite toteutui: Tiimitydmallin
kayttoonotettu ja uudistamisen suunnitelman
4 o . . . . . . 15 % toimialarakenne taydennys kasitelty Tiltassa 100 % 15,0 %
Kehittamishanke: Tiimitydmallin uudistaminen ja kaupungin huomioitu 23.8. ja hyvaksytty
toimialarakenteen muutosten huomioiminen tilintarkastuksessa tarkastussuunnitelmassa | kayttéénotettavaksi Joryssa
Tyhy-ryhman laatima Toimenpide-ohjelma Tavoitteet toteutuivat:
ja joryn hyvaksyma toteutuu 30.11.2017 . . ) e
tyGhyvinvoinnin mennessé ia Toimenpideohjelma toteutettiin
5 [Tyshyvinvoinnin kehittamishanke: TySyhteisétaitojen parantaminen | 15 % YOnyvinvomn ,_mennessa) kokonaan 30.11. mennessa. 100 % 15,0 %
toimenpideohjelma tydmotivaatio-kyselyn . .
. Motivaatiokyselyn
toteutuu 30.11.2017 kokonaistulokset . .
- kokonaistulos oli 4,29.
mennessa paranevat vuodesta 2016
Korkea ammattitaito tilintarkastuksessa, ulkoisen tilintarkastajan
6 antama tarkastajakohtainen arviointi J 10 % 3,6 3,7 Maksimitavoite toteutui: 3,74 100 % 10,0 %
Korkea ammattitaito arvioinnissa, tarkastuslautakunnan arvio
! 0 imi i i 0 "
7 tarkastusviraston henkilokunnan ammattitaidosta 10 % 18 ol ML SITIENE S (LIRS 72 100 % 10.0%
YHTEENSA 100 % 100,0 %




