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Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Tarkastuslautakunta paattaa valita valtiotieteiden tohtori Minna Tiilin
tarkastusviraston arviointipaallikon virkaan 1.1.2019 lukien 5 276,12
euron tehtavakohtaisen palkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi tarkastuslautakunta paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian
osalta heti.

Kaupungin hallintosaannon 13 luvun 1 pykalan 2 momentin 6 kohdan
mukaan tarkastuslautakunta paattaa arviointipaallikon virkaan ottami-
sesta.

Arviointipaallikdn viran aiempi haltija on hoitanut tarkastusjohtajan
avointa virkaa vuoden 2018 alusta ja tullut 1.6.2018 alkaen valituksi vir-
kaan. 1.6.2018 lahtien arviointipaallikon viransijaisena on toiminut joh-
tava tuloksellisuustarkastaja. Arviointipaallikon virka on tullut avoimeksi
1.12.2018.

Arviointipaallikkd vastaa tarkastusviraston suorittaman tavoite-, tulok-
sellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin koordinoimisesta, kehitta-
misesta ja sisaisesta laadunvarmistuksesta. Arviointipaallikkd suunnit-
telee ja valvoo arviointiprosessin toimintaa seka vastaa sen tavoitteiden
saavuttamisesta. Arviointipaallikko vastaa yhteistyosta tarkastuslauta-
kunnan kanssa, valmistelee tarkastuslautakunnalle toimintasuunnitel-
man, vuosittaisen arviointisuunnitelman ja arviointikertomuksen seka
muut tarkastuslautakunnan arviointitehtavaa koskevat paatosasiat. Li-
saksi arviointipaallikko toimii tarkastajien Iahiesimiehena ja viraston joh-
toryhman jasenena seka osallistuu viraston toiminnan ja henkiloston
osaamisen kehittamiseen.

Kaupungin hallintosdannon 23 luvun 1 pykalan 3 momentin mukaan ar-
viointipaallikdn kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto,
minka lisdksi hanella tulee olla kokemusta julkishallinnon ja -talouden
arviointi- tai tarkastustehtavista. Kielitaitovaatimuksena on suomen kie-
len erinomainen hallitseminen seka ruotsin kielen tyydyttava suullinen
ja kirjallinen taito. Perustuslain 125 §:n mukaiset viran yleiset nimitys-
perusteet ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Edella mainittujen
muodollisten vaatimusten lisaksi ilmoitettiin edellytettavan vahvaa tu-
loksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin osaamista, perehtynei-
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syytta kunnallishallintoon ja -talouteen seka esimiesvalmiuksia. Lisaksi
edellytetdan hyvia viestinta- ja vuorovaikutustaitoja seka kykya tehda
yhteisty6ta kaupungin sisaisten ja ulkoisten sidosryhmien kanssa.
Eduksi luettiin esimieskokemus asiantuntijaorganisaatiosta, hyvat orga-
nisointitaidot ja paatoksentekokyky.

Arviointipaallikon virka on ollut julkisesti haettavana 15.—29.10.2018.
Hakuilmoitus oli esilla kaupungin sahkoisen rekrytointipalvelun lisaksi
te-palvelut.fi- ja oikotie.fi-palveluissa.

Virkaa haki hakuajan kuluessa 11 henkilda. Hakijoista seitseman taytti
viran muodolliset kelpoisuusvaatimukset. Hakemusten perusteella
haastatteluun kutsuttiin nelja hakijaa. Hakijaluettelo on liitteena 1.
Haastattelijoina toimivat tarkastusjohtaja Timo Terava ja tarkastuspaal-
likkd Arto Ahlqvist.

Hakija 4, ********** on suorittanut Joensuun yliopistossa filosofian mais-
terin ja kauppatieteiden maisterin tutkinnot seka Ita-Suomen yliopistos-
sa filosofian tohtorin tutkinnon. Han on toiminut vuodesta 2012 Iahtien
Valtiontalouden tarkastusvirastossa johtavana tuloksellisuustarkastaja-
na, mista 1.6.2017-31.5.2018 valisen ajan valtiovarainministerion bud-
jettiosaston kuntayksikossa erityisasiantuntijana. Vuosina 2008—-2012
hakija on toiminut Oikeuspoliittisessa tutkimuslaitoksessa tutkijana. Ha-
nella on kokemusta julkishallinnon ja -talouden arviointitehtavista seka
vahvaa tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin osaamista.
Hakijan perehtyneisyys kunnallishallintoon ja osittain myos -talouteen
on vahaisempaa kuin muilla hakijoilla. Hanella on esimiesvalmiuksia,
mutta ei kokemusta tyoskentelysta esimiehena. Hakijalla on riittavat
viestinta- ja vuorovaikutustaidot. Hakijan osaaminen kohdistuu nimeno-
maan valtionhallintoon.

Hakija 6, ********** on suorittanut Helsingin yliopistossa kasvatustietei-
den maisterin tutkinnon. Lisaksi han on suorittanut projektipaallikkoval-
mennuksen ja Arviointi varhaiskasvatuksen kehittamisessa -koulutuk-
sen. Hakija on tydskennellyt vuonna 2018 Lansi- ja Sisa-Suomen alue-
hallintovirastossa opetuksen ylitarkastajana ja vuosina 2008—-2018
Tampereen kaupungilla suunnittelutehtavissa. Hakijalla on hyva pereh-
tyneisyys kunnallishallintoon ja -talouteen seka hyvat viestinta- ja vuo-
rovaikutustaidot. Hanelld on esimiesvalmiuksia, mutta vahan kokemus-
ta esimiestyosta. Hakijalla on kokemusta julkishallinnon ja -talouden ar-
viointi- tai valvontatehtavista, mutta tuloksellisuus- ja tarkoituksenmu-
kaisuusarviointiin liittyva osaaminen on katsottava vahaiseksi.

Hakija 8, Minna Tiili, on suorittanut Helsingin yliopistossa valtiotieteiden
maisterin ja valtiotieteiden tohtorin tutkinnot. Lisaksi han on suorittanut
JHTT-koulutusohjelman opintoja, Helsingin kaupungin OVI-valmennu-
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sohjelman, lahiesimiesten Oiva Treeni -valmennuksen ja Hyvan esimie-
hen ABC:n. Tiili on tydéskennellyt vuodesta 2008 Iahtien julkishallinnon
ja -talouden arviointi- ja tarkastustehtavissa. Tiili on 1.6.2018 lahtien
toiminut Helsingin kaupungin tarkastusviraston arviointipaallikdn viran-
sijaisena. Aiemmin han on toiminut tarkastusvirastossa johtavana tulok-
sellisuustarkastajana ja kaupunkitarkastajana seka Valtiontalouden tar-
kastusvirastossa johtavana tuloksellisuustarkastajana ja ylitarkastaja-
na. Tiililld on vahvaa teoreettista ja tydkokemuksen kautta kertynytta tu-
loksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin osaamista seka hyva
perehtyneisyys kunnallishallintoon ja -talouteen. Hanella on hyvat esi-
miesvalmiudet ja jonkin verran kokemusta esimiestydsta. Tiililla on hy-
vat viestinta- ja vuorovaikutustaidot seka yhteisty6étaidot. Hanella on
laaja ulkoisen tarkastuksen tehtaviin liittyva verkosto kotimaassa ja
Pohjoismaissa.

Hakija 9, ********** on suorittanut Teknillisessa korkeakoulussa diplomi-
insin6orin tutkinnon ja Svenska handelshodgskolanissa kaupallisen ja
yhteiskuntatieteellisen alan lisensiaatin tutkinnon. Lisaksi han on suo-
rittanut Helsingin kaupungin Valmentava esimies 1 ja 2 seka Tulevai-
suuden tekijat -esimieskoulutukset ja Hyvan esimiehen ABC:n. Hakija
on toiminut vuodesta 2010 Iahtien Helsingin kaupungin kaupunkiympa-
riston toimialalla ja kiinteistOvirastossa suunnittelupaallikkona ja tuntee
hyvin kaupungin hallintoa ja taloutta. Han omaa esimiesvalmiudet ja on
toiminut pitkaan esimiestehtavissa. Lisaksi hanella on hyvat valmiudet
tehda yhteistyota kaupungin sisaisten ja ulkoisten sidosryhmien kanssa
seka hyvat viestinta- ja vuorovaikutustaidot. Hanen kokemuksensa jul-
kishallinnon ja -talouden arviointi- tai tarkastustehtavista on kuitenkin
melko vahaista, kuten myos tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusar-
viointiin liittyva kaytannon osaaminen.

Haastattelun perusteella henkil6arviointiin 1ahetettiin kolme hakijaa:
Frewksees Minna Tiili ja ********** Arvioinnit suoritti Psycon Oy 13.-
15.11.2018.

Esittelija katsoo, etta haastattelujen ja henkildarviointien perusteella
parhaat edellytykset viran menestykselliseen hoitamiseen on valtiotie-
teiden tohtori Minna Tiililla. Tiilin erityisena vahvuutena on monipuoli-
nen ja pitkdaikainen kokemus julkishallinnon arviointitehtavista, vahva
tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin osaaminen, perehty-
neisyys kunnallishallintoon ja -talouteen seka tarkastusviraston toimin-
nan ja arviointiprosessin hyva tuntemus. Tahanastisen tydkokemuksen-
sa perusteella hanella on hyvat valmiudet myos esimiestehtaviin.

Kaupungin henkiléstohankinnan periaatteiden mukaan virkaan valitulla
on enintaan kuuden kuukauden koeaika. Jos viranhaltija on kaupungin
palveluksessa ja hanet otetaan uuteen virkasuhteeseen, voidaan koe-
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aika kokonaisuudessaan maarata uudelleen, jos viranhaltijan tehtavis-
sa tai hanen asemassaan tapahtuu huomattava muutos. Koeajan tar-
koituksena on antaa mahdollisuus tarkkailla, vastaako palvelussuhteen
toinen osapuoli ja tyd etukateisodotuksia ja selvittaa tyontekijan am-
mattitaito, soveltuvuus tyohon ja tyoyhteisoon. Tiili on pitkaaikainen
Helsingin kaupungin tarkastusviraston tydntekija ja hanelld on moni-
puolinen ja pitkaaikainen kokemus ja osaaminen julkishallinnon arvioin-
titehtavista ja kehittdmisesta. Han on toiminut menestyksekkaasti ar-
viointipaallikon avoimen viran hoitajana kesakuun 2018 alusta lahtien.
Taman perusteella Tiili voidaan valita virkaan ilman koeaikaa. Tiilin ei
myoskaan tarvitse esittaa uutta todistusta terveydentilastaan, koska
han on kaupungin palveluksessa ja esittanyt hyvaksytyn tyéhdntulolau-
sunnon terveydentilastaan jo aiemmin.

Tarkastuslautakunta on 20.11.2018 haastatellut kolme henkildarvioin-
tiin edennytta hakijaa. Lisaksi lautakunnan jasenilla on mahdollisuus tu-
tustua hakemuksiin ja henkildarviointiraportteihin tunnin ajan ennen ko-
kouksen alkua ja kokouksen ajan.

Esittelija
tarkastusjohtaja
Timo Terava
Lisatiedot
Vilma Lamminp&a, controller, puhelin: 310 36581
vilma.lamminpaa(a)hel.fi
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