Tilinpaatés 2019

1 20 01 Tarkastuslautakunta ja —virasto

1 000 euroa Talousarvio TA-muutokset Yhteensa Toteutunut Poikkeama

Tulot 3 0 3 5 2
Menot -1994 0 -1994 -1 802 192
Toimintakate -1991 0 -1991 -1797 194
Tilikauden tulos -1991 0 -1991 -1797 194

Maara- ja taloustavoitteet

Talousarvio TA-muutokset Yhteensa Toteutunut Poikkeama Ylitysoikeus

Tarkastuslautakunta ja -virasto

Suoritetavoitteet
Henkilotyopaivat 3400 0 3400 3231 -169 0

Tehokkuus/taloudellisuus

Arviointi- ja tarkastustyohon
kadytettyjen ty6paivien osuus 75 0 75 82 7 0
henkilotyopaivista, %

Arviointikertomus valmistuu 30.4.

- 30.4. 0 30.4. 9.4. 0
mennessa
T|I|ntarkastusk?rtomus annetaan 304, 0 304 26.4. 0
30.4. mennessa
Toiminnan laajuustiedot
Tilintarkastuspaivat per tilivuosi,
ulkoisen tilintarkastajan 390 0 390 385 -5 0
toteutuneet tarkastuspdivat
Resurssit
Henkil6ston maara (31.12.) 18 0 18 16 -2 0
Tarke?s"'cusfa ja f\'r'v!.omtla tekevan 16 0 16 15 1 0
henkiloston maara
Tuottavuus (2016=100) TA 2019 2019 2018 2017 2016
Tarkastus- ja arviointitoiminnan 101,0 112,4 113,4 100,7 100,0

tuottavuuden kehittyminen

Tilankdyton tehokkuuden mittari TA 2019 2017

Tilojen kokonaispinta-ala (htm2) 602 602 602 602 602




Tarkastustoimen vuoden 2019 toimintamenot toteutuivat arvioitua pienempina. Tarkastusviraston suurin menoera
ovat henkilostomenot. Vuoden aikana avoimena eri pituisia aikoja olivat kolmen kaupunkitarkastajan johdon
sihteerin vakanssit. Asukasta kohden tarkastustoimen menot olivat 2,76 euroa. JHT-tilintarkastuspalvelujen osuus
tarkastustoimen toimintamenoista oli noin kahdeksan prosenttia ja tarkastuslautakunnan osuus oli noin viisi
prosenttia. Helsingin kaupungin tarkastusvirasto avusti KPMG Oy Ab:ta kaupungin lakisdateisessa
tilintarkastuksessa noin 870 tyopaivalla.

Tarkastuslautakunta valvoi lakisaateisen sidonnaisuusilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattoi ilmoitukset
kaupunginvaltuustolle tiedoksi kesa- ja joulukuussa.

Tarkastusviraston tuottavuutta mitataan tuloskorttiin pohjautuvalla tuottavuusindeksilld. Tuotosindeksissa
tyopanosten kayttoon liittyvien tekijoiden painoarvo on 50 prosenttia, tyon laatutekijoiden painoarvo on 40
prosenttia ja henkilostotekijoiden painoarvo 10 prosenttia. Panosindeksi on muodostettu julkisten menojen
hintaindeksilld (kuntatalouden yleishallinto) deflatoiduista toimintamenoista.

Tarkastuslautakunnan arviointitoiminta kohdistuu kaupunkistrategian toteutumisen arviointiin.
Tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelmaan sisaltyvistd vuosittain vaihtuvista aiheista (pois Ilukien
tavoitearvioinnit, vaikuttavuuden seuranta ja talouden arviointi) vahintdan 65 prosenttia liittyy
kaupunkistrategiassa asetettujen linjausten tai tavoitteiden arviointiin.

Tavoite toteutui. 80 prosenttia vaihtuvista aiheista sisalsi strategiakytkennan



