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§ 63
Henkilöstöpäällikön irtisanoutuminen ja toimen täyttäminen

HEL 2012-004536 T 00 00 02

Päätös

Teknisen palvelun lautakunta päätti hyväksyä  ********** 
irtisanoutumisen Staran henkilöstöpäällikön toimesta ja kehottaa 
Staraa käynnistämään viraston henkilöstöasioiden hoidon ja 
työhyvinvointiyksikön toiminnan ja organisoinnin suunnittelun sekä 
tarvittavien toimen täyttöön liittyvien toimenpiteiden valmistelun.

Esittelijä
toimitusjohtaja
Timo Martiskainen

Lisätiedot
Kirsi Remes, yksikön johtaja, puhelin: 310 39270

kirsi.remes(a)hel.fi
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Päätösehdotus

Teknisen palvelun lautakunta päättänee hyväksyä  ********** 
irtisanoutumisen Staran henkilöstöpäällikön toimesta ja kehottaa 
Staraa käynnistämään viraston henkilöstöasioiden hoidon ja 
työhyvinvointiyksikön toiminnan ja organisoinnin suunnittelun sekä 
tarvittavien toimen täyttöön liittyvien toimenpiteiden valmistelun.

Esittelijä

Henkilöstöpäällikkö  ********** on irtisanoutunut toimestaan siten, että 
hänen työsuhteensa päättyy 1.4.2012.

Henkilöstöpäällikkö vastaa Staran työhyvinvointiyksiköstä, jonka 
palveluita ovat mm. 

• palvelussuhdeasiat, 

• perehdytys, 
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• työturvallisuus, 

• osaamisen kehittäminen, 

• työyhteisön kehittämis- ja uudelleensijoitus sekä 

• virkistystoimintaan liittyvät palvelut. 

Henkilöstöpäällikkö osallistuu aktiivisesti kaupunkiyhteisiin 
henkilöstöhallinnon hankkeisiin ja vastaa Staran strategisesta 
työhyvinvointiohjelmasta Stydistä.

Toimen pätevyysvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto. Lisäksi 
henkilöstöpäälliköllä tulee olla kokemusta hallinto- ja 
johtamistehtävistä. Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen 
erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttävä suullinen ja kirjallinen taito.
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