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Teknisen palvelun lautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle 
kaupunginvaltuutettu Matti Niirasen ym. talousarvioaloitteesta 
koskien nuorten kesätyöpaikkojen määrän lisäämistä ja määrärahan 
korottamista
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Lausuntoehdotus

Teknisen palvelun lautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraavan 
lausunnon.

Teknisen palvelun lautakunta näkee nuorten 16–20 -vuotiaiden 
kesätyöpaikat tärkeänä keinona vähentää nuorten syrjäytymisriskiä ja 
kiinnittää nuoria työelämään. Kuitenkin samalla lautakunta toteaa, että 
muun muassa Staran toimintaympäristön sisältämien 
työturvallisuusriskien vuoksi kesätyöntekijät sitovat merkittävän määrän 
valvonta- ja työnjohtoresursseja. Siksi kyseessä olevan kategorian 
työntekijöiden määrää ei voida merkittävästi lisätä Staralla ilman 
tuotantotoiminnan kärsimisen riskiä. 

Sitä vastoin teknisen palvelun lautakunta näkisi tärkeäksi lisätä 
määrärahoja korkeakouluopiskelijoiden palkkaamiseksi 
(korkeakouluopiskelijat ja ylempää ammattikorkeakoulututkintoa 
suorittavat opiskelijat). Vuosina 2013 ja 2014 myönnetyt määrärahat 
ovat mahdollistaneet ainoastaan kolmesta viiteen 
korkeakouluopiskelijan palkkaamisen koko Staralle. Kuitenkin Stara on 
toistuvasti esittänyt henkilöstökeskukselle ainakin 10 - 15 
korkeakouluopiskelijan palkkaamista vuosittain. Staralla on myös 
mahdollisuus tarjota muista virastoista poikkeavia työpaikkoja 
esimerkiksi geopalveluissa ja ympäristönhoidossa. Tämä mahdollistaa 
kyseessä olevien alojen korkeakouluopiskelijoille tärkeän 
erikoisosaamisen hankkimista, mutta myös vastavuoroisesti Staralle 
merkittäviä synergioita esimerkiksi tuoreimman tutkimustiedon 
saamisen muodossa. 

Lautakunta päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti.

Esittelijän perustelut

Stara on jo tällä hetkellä merkittävä kesätyöntekijöiden työllistäjä 
Helsingin kaupungilla. Vuonna 2014 suurin osa eli 94 % 
kaupunginhallituksen kesätyöntekijöille kokonaisuudessaan 
varaamasta rahoituksesta (493 786 euroa) osoitetaan ns. Siisti kesä -
hankkeelle. Hanke liittyy kaupunkiympäristön puhtaanapitotehtäviin ja 
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siten Staran kaupunkitekniikan ylläpito-osastoon. Siisti kesä -hankkeen 
parissa työskentelevät nuoret ovat 16 - 20 -vuotiaita. Loput 6 % 
rahoituksesta osoitetaan 16 -17 -vuotiaiden nuorten työllistämiseen. 16 
- 17 -vuotiaat työskentelevät tyypillisesti Staran logistiikassa ja 
rakennustekniikassa. 

Vuonna 2013 Staralla työskenteli yhteensä noin 135 rahoitettua 
kesätyöntekijää. Nuorten tehtävänimikkeitä ovat esim. 
puhtaanapitotyöntekijä, logistiikka-alan harjoittelija ja 
rakennusharjoittelija. Omasta budjetistaan Stara palkkasi lisäksi lähes 
vastaavan määrän nuoria kesätöihin kuin heitä työskenteli rahoitettuna.

Viimeisimpien tilastojen mukaan korkeakoulututkinnon suorittaneiden 
työllistyminen valmistumisen jälkeen on heikentynyt viime vuosina. 
Opiskeluaikana hankittu työkokemus mahdollistaa nopean 
työllistymisen valmistumisen jälkeen. Sekä yksilön että yhteiskunnan 
kannalta olisi järkevää kiinnittää korkeakoulutettu nuori 
mahdollisimman pian työelämään, ja siten hyödyntää yhteiskunnan 
tekemä investointi korkeakoulutukseen. Stara voisikin tarjota 
kesätyöpaikan nykyistä useammalle korkeakouluharjoittelijalle, mikäli 
kaupunginkanslia osoittaisi enemmän määrärahoja kyseistä tarkoitusta 
varten.
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