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Täyttöohje

x Jokaiseen kohtaan tulee vastata
x Kirjoitustila kasvaa sitä mukaan, kun on tarve

Euromääräiset muutokset TA:han nähden
Tukkutorin ennusteen mukaan talousarvio ylittyy tulojen osalta ja alittuu menojen osalta.

Tulot ylittyvät yli budjettitavoitteen runsaalla 300 000 eurolla. Palkkamenot ovat budjetin mukaiset.
Sisäiset vuokrat alittuvat merkittävästi budjetoidusta. Vuokraneuvottelut saatiin päätökseen vasta
loppusyksyllä ja näin ollen menoja ei pystytty enää tasapainottamaan budjetin mukaiseksi.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen
Vuokraustilanne on hyvä. Sitovana tavoitteena oleva vuokrausaste saavutetaan.

Asiakastyytyväisyys mitattiin syyskuussa ja sen tulos on tavoitteen mukainen 3,5, asteikolla 1 – 5.

Tuottavuutta mitataan vuoden lopussa ja tavoite saavutetaan.

Teurastamolla järjestettiin kesän aikana 28 tapahtumaa. Stadin Silakkamarkkinat järjestettiin loka-
kuun alussa Tukkutorin toimesta toisen kerran.  Tapahtumalle myönnettiin Eko-kompassi sertifikaatti
osoituksena siitä, että tapahtuma on sitoutunut hoitamaan ja kehittämään ympäristöasioitaan Eko-
kompassijärjestelmän mukaisesti.

Muutokset toimintaympäristössä
Merkittävä toiminnallinen muutos, joka on näkynyt koko vuoden toiminnassa, on tukkutorialueen
investointimäärärahojen ja kiinteistöjen siirtyminen Tilakeskukselle. Uusien, yhteisten toimintamal-
lien ja –tapojen omaksuminen on vaatinut kaikilta joustavuutta niin aikataulujen kuin asioimisen
suhteen.

Hakaniemen hallin peruskorjaukseen aloittamisen valmisteluun ja mahdollisen väistötilan rakennut-
tamiseen on kohdistunut paineita koko vuoden. Vuoden loppuun mennessä saataneen päätök-
seen, millä aikataululla ja väistötilavaihtoehdolla vuosi 2017 aloitetaan.

Pakastamohanke etenee ja yrittäjien kanssa valmistellaan keskinäisen kiinteistöosakeyhtiön perus-
tamista. Tälle tavoitteeksi asetettu aikataulu vuoden loppuun mennessä siirtyy vuoden 2017 alku-
puolelle.
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Henkilöstön osalta vuoden aikana tapahtui merkittäviä muutoksia; uusi toimitusjohtaja, useita elä-
köitymisiä, henkilöstön sijaistuksia ja määräaikaisia vakansseja 31.5.2017 asti. Tästä huolimatta
työilmapiiri on säilynyt pääsääntöisesti positiivisena koko vuoden.

Keväällä aloitettu koko kaupunkia koskeva johtamisjärjestelmän uudistus on työllistänyt Tukkutorin
pientä henkilökuntaa voimavarojen ylärajoille asti ja se näkyy työssä jaksamisessa.

Selonteko esiintyvistä riskeistä (painopiste kaupunkitasoisesti relevanteissa riskeissä, joihin hallintokunta ei
pysty itse omalla toiminnallaan vastaamaan)
Merkittävä riski on uuden pakastamon viivästymisen aiheuttama häiriötodennäköisyyden lisäänty-
minen kylmätuotannossa.


