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Terveyslautakunnalle

VALVONTAKERTOMUS NIEMIKOTISÄÄTIÖN
VUODEN 2010 AVUSTUKSEN KÄYTÖSTÄ

1.
Valvonnan perusteet

Taloussäännön soveltamisohjeiden mukaan terveyslautakunnan tulee
antaa selvitys avustusten käytön valvonnasta tulevan vuoden avus-
tusanomuksen käsittelyn yhteydessä. Kaupungin varoista yhteisöille
myönnettäviä avustuksia koskevat yleisohjeet (Kh 21.1.2002 § 93) si-
sältävät avustusten valvontaa koskevia ohjeita. Sen mukaan valvonta
kohdistuu avustusta saaneen yhdistyksen toimintaan ja siihen miten
tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti myönnetyt avustukset on käytet-
ty.

Terveyslautakunta on vahvistanut 23.3.2004 § 66 toiminta-avustusten
jakoperiaatteet. Yleisperiaatteena on, että avustuksen piiriin hyväksyt-
tävien yhteisöjen toiminnan tulee tukea terveyslautakunnan hyväksy-
män strategiasuunnitelman tavoitteiden toteutumista.

2.
Selvitys valvonnasta

Niemikotisäätiö toteuttaa sosiaalipsykiatrista kuntoutustyötä ja ehkäi-
sevää mielenterveystyötä järjestämällä helsinkiläisille avohoidossa
oleville mielenterveyskuntoutujille eri asteisesti tuettua ja ohjattua kun-
toutusta. Tämän päämäärän saavuttamiseksi säätiö ylläpitää porras-
teisesti etenevää kuntoutuspalvelukokonaisuutta, joka muodostuu
asumistoiminnasta (kuntoutuskodit, tuetut pienasunnot) päivä- ja työ-
keskustoiminnasta, mukautetusta ammatillisesta koulutuksesta sekä
työllistymistä tukevista toimenpiteistä.

Säätiö toimii yleishyödyllisiä periaatteita noudattaen eikä sen tarkoitus
ole tuottaa voittoa.
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2.1
Varsinaisen toiminnan volyymit ja kustannukset vuonna 2010

Säätiön kuntoutustoiminnan kokonaispaikkaluku oli 1 560, josta varsi-
naisen toiminnan osuus oli 516 kuntoutuspaikkaa.

Kuntoutuspäivien määrä oli 121 648 vrk, määrä laski 3,1 % edellisestä
vuodesta.

Päiväkohtaiset kustannukset eivät ilmene tilinpäätöstiedoista, kustan-
nukset on kerätty säätiön toimintakertomuksesta. Päiväkohtaiset brut-
tokustannukset olivat vuonna 2010 seuraavat:

muutos edelliseen vuoteen
asumiskuntoutus                48,00 +   2,3 %
päiväkeskustoiminta           32,80 +   8,3 %

                    työkeskustoiminta              42,70 +   4,1 %
                    loma- ja virkistystoiminta    33,60 +   6,0 %

työllistämisprojekti              62,50 +  82,7 %

Säätiön varsinaisen toiminnan päiväkohtainen bruttokustannus oli
51,30 euroa. Kustannus nousi edellisestä vuodesta 7,5 %/ kuntoutus-
päivä.

2.2
Talous

Säätiön varsinaisen toiminnan tuotot ja kulut vuonna 2010 olivat tilin-
päätöksen mukaan seuraavat:

- varsinaisen toiminnan tuotot + 1 506 320,04
- varsinaisen toiminnan kulut -  6 188 650,57
- rahoitustuotot +        2 624,56
- rahoituskulut -         3 240,66
- kulujäämä -  4 682 946,63

- satunnaiset kulut                                    -               0,00
- poistot -      50 026,66

- Helsingin kaupungin avustus + 4 474 000,00

- RAY:n avustus +     260 000,00

- vapaaehtoinen varaus +               0,00

Helsingin kaupungin avustus kattoi varsinaisesta toiminnasta tuloslas-
kelman mukaan 72,3 %. Terveyslautakunnan myöntämä avustus oli
pysynyt edellisen vuoden tasolla. RAY:n avustus oli toimintakertomuk-
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sen mukaan 260 000 euroa. RAY:n avustus pieneni 150 000 eurolla
vuonna 2010 mielenterveyskuntoutujien elämänhallinnan ja työllistä-
misedellytysten edistämiseen profiloituneen Mieli Töihin yksikön pitkä-
aikaisen avustamisen päättyessä. Vuoden 2010 aikana toteutettiin TE-
keskuksen tuella (66 200 e) Takaisin työelämään kurssi. Yksikön hen-
kilöresurssit supistuivat viidestä työntekijästä kahteen.

Tulos ennen poistoja on 9 580,27 euroa.
Poistojen osuus on 50 026,66 euroa, varauksia ei tehty.

Lopullinen tulos poistojen jälkeen on 40 446,39 euroa alijäämäinen.

Säätiön hallituksen varsinaisina jäseninä olivat johtava ylihoitaja Päivi
Sjöblom (Terveyskeskus) puheenjohtaja, talouspäällikkö Liisa Tiitta
(Omaiset mielenterveystyön tukena Uudenmaan yhdistys ry 31.8.2010
asti) varapuheenjohtaja, toiminnanjohtaja Leif Berg (Omaiset mielen-
terveystyön tukena Uudenmaan yhdistys ry 1.9.2010 lähtien), va. talo-
ushallintopäällikkö Leena Karhu-Westman (Sosiaalivirasto), johtava
suunnittelija Jukka Öberg (Talous- ja suunnittelukeskus), sosiaali- ja
kriisikeskuksen johtaja Outi Ruishalme (Suomen Mielenterveysseura),
toimitusjohtaja Hannu Puttonen (Y-Säätiö) ja asumispalvelut ja vanhus-
työn johtaja Elsa Helisevä (Helsingin Diakonissalaitos), joka varapu-
heenjohtajana 3.9.2010 lukien.

3.
Avustuksen käyttö

Helsingin kaupungin avustukset on käytetty myönnettyyn tarkoituk-
seen, eikä valvottavan vuoden 2010 toiminnassa ja taloudessa ole
huomautettavaa. Valvonta perustuu tilinpäätösasiakirjoihin liitteineen.
Tilintarkastuskertomuksen 18.2.2011 mukaan tilinpäätös ja toiminta-
kertomus antavat Suomessa voimassa olevien tilinpäätöksen ja toimin-
takertomuksen laatimista koskevien säännösten ja määräysten mukai-
sesti oikeat ja riittävät tiedot säätiön toiminnasta ja tuloksesta ja talou-
dellisesta asemasta. Toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen tiedot ovat
ristiriidattomia. Säätiön varat on asianmukaisesti sijoitettu ja säätiön
toimielimien jäsenille maksettujen palkkioita on pidettävä kohtuullisina.

Jussi Lind Tuija Jokela
suunnittelupäällikkö taloussuunnittelija
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