Helsingin kaupunki Poytakirja 3/2020
Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta

03.04.2020
Kokousaika 03.04.2020 8:00 - 8:33
Kokouspaikka Etakokous (Teams)
Lasna
Jasenet
Gros, Nina henkilostdjohtaja
saapui 8:00
Henttonen, Pekka asiakkuusjohtaja
saapui 8:00
Joensuu, Hanna asiantuntijalaakari
saapui 8:00
Karvinen, Marko strategiapaallikko
saapui 8:00
Harju-Kukkula, Tiina henkilostopaallikkd
varajasen
saapui 8:00, poistui 8:27
Muut
Pohjonen, Tiina toimitusjohtaja
saapui 8:00
Niemela, Katariina palvelupaallikko
poytakirjanpitaja
saapui 8:00
Maasilta, Tiina hallintopaallikko
asiantuntija
saapui 8:00
Puheenjohtaja
Nina Gros henkilostdjohtaja
12-14 §
Esittelijat
Tiina Pohjonen toimitusjohtaja
12-14 §
Poytakirjanpitaja
Katariina Niemela palvelupaallikkod
12-14 §
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§ Asia
12 Asial/1 Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen seka poyta-
kirjan tarkastajien valinta
13 Asial/2 Tyoterveys Helsingin rontgen- ja ultraaanitutkimusten ulkoistaminen
14 Asia/3 Tyoterveys Helsingin rontgen- ja ultraganitutkimusten hankinta
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§ 12

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen seka poy-
takirjan tarkastajien valinta

Paatos
Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paatti todeta kokouksen laillisesti
koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi. Samalla tyoterveysliikelaitoksen
johtokunta paatti valita poytakirjantarkastajiksi jasenet Marko Karvinen
ja Pekka Henttonen.
Esittelija
toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
Paatosehdotus
Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelija
toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano
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§13
Tyoterveys Helsingin rontgen- ja ultradanitutkimusten ulkoistami-
nen

HEL 2020-004196 T 06 00 00

Paatos
Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paatti ulkoistaa Tyoterveys Helsin-
gin rontgen- ja ultradanitutkimukset.
Ulkoistaminen toteutetaan liikkeenluovutussopimuksella seka rontgen-
ja ultradanitutkimusten hankintasopimuksella. Samalla johtokunta paat-
ti, ettd toimitusjohtaja allekirjoittaa edella mainitut sopimusasiakirjat ja
tekee niihin tarvittaessa vahaisia muutoksia.
Esittelija
toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen
Lisatiedot
Tiina Maasilta, puhelin: +358931054080
tiina.maasilta(a)hel.fi
Liitteet
1 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)
2 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)
3 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)
4 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyoterveysliikelaitoksen johtokunta
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut

Nykytila

Tyoterveys Helsingin rontgentutkimukset toteutetaan talla hetkella
omana toimintana omalla laitteella ja omissa tiloissa. Ultraaanitutki-
mukset tuottaa ulkopuolinen palveluntuottaja tyoterveysliikelaitoksen ti-
loissa omilla laitteillaan. Rontgenkuvausten maara on vahentynyt vii-
meisen neljan vuoden aikana noin 26% ollen nyt noin 6000 kappaletta /
vuosi. Ultradanikuvauksia tehdaan noin 2000 kappaletta / vuosi. Toi-
minta edellyttaa yhden rontgenhoitajan tydpanoksen, mutta loma-, si-
jaistus- ja sairastapauksia varten tarvitaan kaksi rontgenhoitajaa.
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Sosiaali- ja terveysministerion asetus terveydenhuollon valtakunnalli-
sista tietojarjestelmapalveluista (1257/2015) edellyttaa rontgen-ja ult-
radanikuvien tallentamista kansalliseen Kanta-arkistoon ja tietojen kayt-
t6a tiedonhallintapalvelun kautta 31.12.2020 mennessa. Taman raja-
pinnan rakentaminen Tyoterveys Helsingin potilastietojarjestelmasta
kanta-arkistoon on merkittdvan suuri investointi suhteessa Tydterveys
Helsingin rontgen-ja ultraaanitutkimusten maariin ndhden. Rajapinta on
rakennettava rontgenlaitteiston seka Acute-potilastietojarjestelman ja
Kanta-arkiston valille.

Tavoite

Tavoitteena on rontgen-ja ultradaanitutkimusten jatkuminen kustannus-
tehokkaammin Tyoterveys Helsingin tiloissa huomioiden lainsaadannon
muutos koskien kuvien tallentamista (Laki asiakastietojen sahkoisesta
kasittelysta 159/2007 seka sosiaali- ja terveysministerion asetus valta-
kunnallisista tietojarjestelmapalveluista 1257/2015.)

Henkildston siirtyminen

Toiminnan ulkoistamista on kasitelty henkilostdtoimikunnassa
24.1.2020 seka erikseen samana paivana rontgen-henkiloston kanssa.
Lisaksi toimitusjohtajan viestissa henkilostolle 27.1.2020 oli tieto asias-
ta. Tyoterveys Helsingin molemmat rontgenhoitajat ovat irtisanoutuneet
ja toiminta hoidetaan toistaiseksi vuokrahenkilostolla. Liikkeenluovutuk-
sen yhteydessa ei siirry henkilokuntaa.

Asian valmistelu

Kyseessa tulee olemaan julkisista hankinnoista annetussa laissa
(1397/2016) tarkoitettu palveluhankinta ja siihen liittyva liikkeenluovu-
tus. Asia koskee toiminnallisen kokonaisuuden luovutusta. Jarjestelyn
yhteydessa osapuolten valilla solmitaan palveluhankintaa ja liikkeen-
luovutusta koskevat sopimukset.

Luovutuksensaajalle luovutetaan jarjestelyssa tuotantovalineita ja tiloja.

Kaupunginvaltuusto paattaa hallintosdannoén 7 luvun 1 § 14-kohdan
mukaisesti perusterveydenhuollon osa-alueen, erikoissairaanhoidon
erikoisalan tai tietyn suuruudeltaan merkittavan vaestdénosan terveys-
palvelujen tuottamisen aloittamisesta ja lopettamisesta omana toimin-
tana. Tallaiseksi on vakiintuneesti katsottu muun muassa terveystoi-
mea koskevat, liikkeenluovutuksen mukaiset ulkoistusratkaisut.

Kaupunginhallitus vastaa hallintosdannon 2 luvun 2 § mukaisesti kau-
punginvaltuuston paatésten valmistelusta.

Vaikka tyoterveyshuollon osalta kyse on kansanterveyslain 1 § mukaan
kansaterveystyon piiriin kuuluvasta perusterveydenhuollon palvelusta,
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ei kuvantamisen ulkoistaminen koske kuntalaisille tarjottua peruster-
veydenhuollon osa-aluetta. Kyse ei ole myodskaan erikoissairaanhoidon
kokonaisen erikoisalan ulkoistamisesta. Ulkoistaminen koskee ainoas-
taan kuvantamista, ei tydterveyshuoltoa. Ulkoistamista ei voida pitaa
siten suuruudeltaan merkittdvaa vaestonosaa koskevana terveyspalve-
lujen lopettamista omana toimintana koskevana ratkaisuna. Kyseessa
ei ole mydskaan asia, joka kuuluisi hallintosaannon 7 luvun 1 § 1-
kohdan mukaisesti kaupunginhallituksen paatettavaksi merkittdvana ja
taloudellisesti laajakantoisena kaupungin hallinnon jarjestamisen peri-
aatteisiin kuuluvana asiana. Nain ollen, koska toimivaltaa asiassa ei
hallintosaanndn mukaan ole maaratty kaupunginvaltuustolle, tyoter-
veysliikelaitoksen johtokunta voi paattaa asiasta.

Esittelija

toimitusjohtaja

Tiina Pohjonen
Lisatiedot

Tiina Maasilta, puhelin: +358931054080

tiina.maasilta(a)hel.fi

Liitteet

1 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)

2 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)

3 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)

4 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, tyoterveysliikelaitoksen johtokunta
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§ 14

Tyoterveys Helsingin rontgen- ja ultradaanitutkimusten hankinta

HEL 2020-004189 T 02 08 02 00

Paatos

Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paatti

1) hyvaksya rontgen- ja ultradanitutkimusten hankinnan keskeiset peri-
aatteet ja vaatimukset seka oikeuttaa toimitusjohtajan tekemaan tarvit-
taessa tarjouspyyntoasiakirjoihin valttamattomia muutoksia, seka

2) oikeuttaa toimitusjohtajan tekemaan hankinnasta paatoksen ja alle-
kirjoittamaan sopimuksen seka mahdolliset optiokausisopimukset Tyo-
terveys Helsingin ja valitun toimittajan valilla seka oikeuttaa toimitusjoh-
tajan paattamaan tarvittaessa sopimuksen irtisanomisesta ja purkami-
sesta.

toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen

Tiina Maasilta, puhelin: +358931054080
tiina.maasilta(a)hel.fi

Salassa pidettava
Salassa pidettava
Salassa pidettava
Salassa pidettava
Salassa pidettava
Salassa pidettava

JulkL 24 § 1 mom 20 k.)
JulkL 24 § 1 mom 20 k.)
JulkL 24 § 1 mom 20 k.)
JulkL 24 § 1 mom 20 k.)
JulkL 24 § 1 mom 20 k.)
JulkL 24 § 1 mom 20 k.)

O WN -

Paatoksen kohta 1 Muutoksenhakukielto, valmistelu tai
taytantéonpano

Paatoksen kohta 2 Oikaisuvaatimusohje, tyoterveyslii-
kelaitoksen johtokunta

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Tyoterveys Helsingin rontgentutkimukset toteutetaan talla hetkella
omana toimintana, omalla laitteella ja omissa tiloissa. Ultraganitutki-
mukset tuottaa ulkopuolinen palveluntuottaja Tyoterveys Helsingin ti-
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loissa omilla laitteillaan. Rontgentutkimukset seka ultradanitutkimukset
tullaan ulkoistamaan Tydterveys Helsingin toimitilassa tuotettavaksi
johtokunnan paatoksen 3.4.2020 mukaan.

Hankinnan kohde

Rontgen- ja ultraaanitutkimusten hankinnan keskeiset periaatteet ja
vaatimukset on kuvattu palvelukuvausluonnoksessa (Liite 1) seka tar-
jouspyyntdluonnoksessa (Liite 2). Hankinnan kokonaisarvo ylittda han-
kintalain (1397/2016) 25 § tarkoitetun sosiaali- ja terveyspalvelujen
hankintojen kynnysarvon 400 000 €.

Hankintamenettely ja valinnan perusteet

Hankintamenettelyna on hankintalain (1397/2016) 32 §:n mukainen
avoin menettely. Valinnan perusteena tulee olemaan kokonaistaloudel-
linen edullisuus, jossa parhaan hinta-laatusuhteen perusteet maarayty-
vat siten, etta vertailuhinnan painoarvo on 80 prosenttia ja laadun 20
prosenttia.

Vertailuhinta muodostuu pyydettyjen tutkimusten hintojen summasta
tutkimusmaarat huomioiden (Liitteet 4 ja 5)

Laatupisteet muodostuvat a) palveluntuottajan mahdollisuudesta tuot-
taa palvelua tarvittaessa muissa palvelupisteissaan ja b) rontgentoi-
minnan sertifioinnista.

Palveluntuottajaksi valitaan yksi palveluntuottaja. Lisaksi valitaan varal-
le toinen palveluntuottaja, mikali sopimusneuvottelu valitun kanssa ei
onnistu. Tarjouspyyntdasiakirjoja koskevat luonnokset ovat paatospy-
kalan liitteena. Hankintalain 60 §:n ja 138 §:n mukaan hankintailmoitus-
ta ei saa julkaista muualla ennen kuin se on julkaistu
www.hankintailmoitukset.fi -palvelussa, joten tarjouspyyntdasiakirjoja ei
julkaista internetissa.

Tehtavat sopimukset

Perussopimuskausi on viisi (5) vuotta, ja sen suunniteltu aloitusajan-
kohta on 1.8.2020. Hankintasopimusta voidaan jatkaa varsinaisen so-
pimuskauden jalkeen kahdella (2) yhden vuoden pituisella optiokaudel-
la. Optiokausien kayttdonotosta sovitaan hankintalain 41§:n mukaises-
sa aikataulussa.

Hankintavaltuuksista paattaminen

Helsingin kaupungin tyoterveys -liikelaitoksen johtokunta paatti
15.1.2016, §8, etta liikelaitoksen toimitusjohtajalla on oikeus paattaa
hankinnoista (lukuun ottamatta osakkeita) seka palveluista koskevista
sopimuksista ja erillishankinnoista arvonlisaverottomana enintaan 500
000 euroon asti kerrallaan. Nyt tehtavalla paatdksella johtokunta oi-
keuttaa toimitusjohtajan tekemaan paatoksen, jonka laskennallinen ar-
vo on enemman kuin 500 000 euroa.
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Hankinnasta solmittavat sopimukset ja sopimusten allekirjoittaja
Helsingin kaupungin hallintosaannon 24 luvun 1 §:n 2 momentin mu-
kaan johtokunnan paatosten perusteella tehtavat sopimukset allekirjoit-
taa esittelija, ellei toimielin toisin paata. Mikali ilmenee tarvetta sopi-
muksen paattamiseen (irtisanomiseen tai purkamiseen), paatoés on teh-
tava riittavan nopeasti. Siksi on tarkoituksenmukaista, etta myds sopi-
muksen paattamista koskeva paatosvalta on toimitusjohtajalla.

Esittelija

toimitusjohtaja

Tiina Pohjonen
Lisatiedot

Tiina Maasilta, puhelin: +358931054080

tiina.maasilta(a)hel.fi

Liitteet

1 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 20 k.)

2 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 20 k.)

3 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 20 k.)

4 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 20 k.)

5 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 20 k.)

6 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 20 k.)
Muutoksenhaku

Paatdksen kohta 1 Muutoksenhakukielto, valmistelu tai

taytantoonpano
Paatoksen kohta 2 Oikaisuvaatimusohje, tyoterveyslii-
kelaitoksen johtokunta
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1

MUUTOKSENHAKUKIELTO

2

Poytédkirjan 12 ja 14 (Paatoksen kohta 1) §:t.

Tahan paatokseen ei saa hakea muutosta, koska paatos koskee asian
valmistelua tai taytantéonpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §

OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Poytéakirjan 13 ja 14 (Paatoksen kohta 2) §:t.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
— Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymis-
ta.

Mikali paatds on annettu tiedoksi postitse, asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Mikali paatos on annettu tiedoksi sahkoisena viestina, asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmen
paivan kuluttua viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
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joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Helsingin tyoterveys-
likelaitoksen johtokunta.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:

Sahkdpostiosoite: helsinki.kirjaamo@hel. fi
Postiosoite: PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Faksinumero: (09) 655 783

Kayntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: (09) 310 13700 (Yleishallinto)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15-16.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytékirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myos sahkdinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatos, johon oikaisuvaatimus kohdistuu

— miten paatdésta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella paatdsta halutaan oikaistavaksi

— oikaisuvaatimuksen tekija

— milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu tekemaan
vaatimuksen

— oikaisuvaatimuksen tekijan yhteystiedot

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita lahetetaan pyynnosta.
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.
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Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta

Nina Gros
puheenjohtaja

Katariina Niemela
poytakirjanpitaja

Pdytakirja tarkastettu

Marko Karvinen Pekka Henttonen

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu.

Poytakirja on pidetty nahtavana yleisessa tietoverkossa osoitteessa
www.hel.fi 14.04.2020.
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