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Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen seka poy-
takirjan tarkastajien valinta

Paatéosehdotus
Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paattaa todeta kokouksen laillisesti
koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi. Samalla tyoterveysliikelaitoksen
johtokunta paattaa valita poytakirjantarkastajiksi jasenet Hanna Joen-
suu ja Marko Karvinen.

Esittelija
toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
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limoitusasiat
Paatosehdotus
Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paattaa merkita tiedoksi toimitus-
johtajan ajankohtaiskatsauksen.
Esittelija
toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
Postiosoite Kéayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
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Hankintaoikaisuvaatimus toimitusjohtajan paatokseen 12.6.2020 §
10

HEL 2020-004189 T 02 08 02 00

Paatosehdotus

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paattaa hylata Cityterveys
Oy/SYNLAB Suomen hankintaoikaisuvaatimuksen koskien Tyoterveys-
likelaitoksen toimitusjohtajan paatésta 12.6.2020 § 10 Rontgen- ja ult-
raaanitutkimukset.

Esittelijan perustelut

Cityterveys Oy/SYNLAB Suomi on jattanyt hankintaoikaisuvaatimuksen
Tyoterveysliikelaitoksen toimitusjohtajan paatoksesta 12.6.2020 § 10.
Hankintapaatds on annettu sahkadisesti tiedoksi 12.6.2020, jolloin
15.6.2020 saapunut hankintaoikaisuvaatimus on tehty sille asetetussa
maaraajassa.

Helsingin kaupungin hallintosdannon 19 luvun 4 §:n mukaan liikelaitok-
sen johtokunnan ja sen alaisen viranhaltijan paatoksesta tehdyn han-
kintaoikaisun kasittelee liikelaitoksen johtokunta.

Hankintaoikaisuvaatimus

Cityterveys Oy/SYNLAB Suomi vaatii hankintapaatdksen oikaisemista
siten, etta k-Space Oy:lle annetut laatupisteet nollataan. Cityterveys
Oy/SYNLAB Suomi esittaa vaatimuksen perusteluna, etta k-Space Oy
ei tarjoa Helsingissa keskusta-alueella rontgentutkimuksia ja heidan
Porkkalankadun toimipiste ei tayta kilpailutuksen laatukriteereja. City-
terveys Oy/SYNLAB Suomi tulkitsee, etta tarjouspyynnodssa ensimmai-
sena mainittu laatukriteeri "Asiakas voidaan ohjata aukioloaikojen ulko-
puolella palveluntuottajan muihin rontgentoimipisteisiin Helsingissa”
edellyttaa useita toimipisteita Helsingissa. Cityterveys Oy/SYNLAB
Suomen mukaan kilpailutukseen tarjouksen jattaneista vain Cityterveys
Oy (2608646-3) ja Mehilainen Oy (1927556-5) tayttavat taman ehdon.
Lisaksi Cityterveys Oy/SYNLAB Suomi tulkitsee, etta laatukriteerissa
kaytetty sanamuoto kieltaa kaytannossa myos alihankinnan kayton.

Oikeudellinen arviointi

Tarjouspyynndssa asetetusta ehdosta, jonka mukaisesti asiakas voi-
daan ohjata aukioloaikojen ulkopuolella palveluntuottajan muihin ront-
gentoimipisteisiin Helsingissa, on tarjousvertailussa annettu laatupistei-
ta asteikolla 0-10. Taysien laatupisteiden saaminen on edellyttanyt, etta
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tarjoaja on ilmoittanut tayttavansa ehdon valitsemalla vastauksen “kyl-

1&”. Mikali tarjoaja on vastannut "ei”, on kyseisesta arviointirivista annet-
tu O laatupistetta.

Voittaneen tarjoajan tarjouksesta ilmenee, etta se on ilmoittanut taytta-
vansa ehdon antamansa "kylla” —vastauksen perusteella. Taman tiedon
johdosta hankintayksikko on pisteyttanyt voittaneen tarjoajan tarjousri-
vin maksimipistein.

Hankintalaissa saannellyn tarjouskilpailumenettelyn Iahtokohtana on,
etta tarjoaja vastaa tarjouksensa sisallosta. Hankintayksikko voi perus-
taa tarjousten arvioinnin yksinomaan tarjoajien tarjousten yhteydessa
toimittamaan aineistoon. Vakiintuneen oikeuskaytannon mukaisesti
hankintayksikko ei voi perustaa tarjoajien soveltuvuuden tai tarjousten
arviointia muualta saamaansa tai muiden kuin tarjoajien toimittamaan
aineistoon.

Seka markkinaoikeuden etta korkeimman hallinto-oikeuden ratkaisu-
kaytanndssa on vakiintuneesti katsottu, ettd hankintayksikolla on 1ahto-
kohtaisesti oikeus luottaa siihen, mita tarjoaja on tarjouksessaan ilmoit-
tanut, ellei silla ole perusteltua syyta muuta epailla (ks mm. KHO
2014:55). Edella lausuttuun nahden on Iahtdkohtaisesti ollut riittavaa,
etta voittanut tarjoaja on tarjouksellaan sitoutunut toimittamaan tarjous-
pyynnon vahimmaisvaatimukset tayttavat palvelut. Voittaneen tarjoajan
tarjouksesta ei ole mydskaan ilmennyt perusteita, joiden vuoksi hankin-
tayksikon olisi tullut epailla voittaneen tarjoajan antamaa vakuutusta
talta osin.

Lisaksi vakiintuneen ratkaisukaytannon mukaan tarjoajan tulee tayttaa
tarjouspyynnon vaatimukset vasta sopimuksen mukaisen toiminnan al-
kaessa. Oikeuskaytannossa on katsottu sallituksi muun muassa, etta
tarjoaja hankkii hankintasopimuksen toteuttamisessa tarvitsemansa ka-
luston tai muut resurssit tai luvat vasta hankintasopimuksen varmistu-
misen jalkeen (ks. esim. MAO:140/16).

Voittaneen tarjoajan tulee edelld sanotusti viimeistdan ennen sopimuk-
sen mukaisen toiminnan aloittamista osoittaa, mihin tarjouspyynnossa
tarkoitetusti asiakas voidaan ohjata aukioloaikojen ulkopuolella. Tarjoa-
jalla itsellaan on mahdollisuus jarjestaa palvelutoiminta talta osin joko
omana toimintanaan tai hankkimalla aukioloaikojen ulkopuolella olevat
palvelut sopimuskumppaniltaan. Nain ollen oikaisuvaatimuksessa esi-
tetty vaite siita, etta tarjouspyynnon ehdot kieltaisivat alihankinnan kay-
ton, ei vastaa hankintayksikon kasitysta eika hankintayksikolla ole tar-
koitustakaan kieltaa tai rajoittaa alihankintaa tdssa hankinnassa.

Johtopaatdkset
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Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Tiedoksi

Paatoshistoria

Ylla mainituilla perusteilla johtokunta paattaa hylata oikaisuvaatimuk-
sen.

toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen

Katariina Niemela, hallintopaallikk®, puhelin: +358931054082
katariina.niemela(a)hel.fi

1 Cityterveys Oy_SYNLAB Suomi oikaisuvaatimus hankintapaatdkseen
150620
2 k-Space vastine oikaisuvaatimukseen 230620

Muutoksenhakukielto, hankintaoikaisupaatos

Asianosaiset

Keskushallinto Tyo6terveysliikelaitos Toimitusjohtaja 12.06.2020 § 10

HEL 2020-004189 T 02 08 02 00

Paatos

Helsingin kaupungin tyoterveysliikelaitoksen toimitusjohtaja paatti valita
rontgen- ja ultradanitutkimusten toimittajaksi k-Space Oy:n (2372897-
7). Valinnan perusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus.

Hankinta ylittaa hankintalain 25 §:n kynnysarvon. Sopimuskausi on viisi
(5) vuotta ja se alkaa, kun molemmat osapuolet ovat allekirjoittaneet
sopimuksen. Sopimukseen sisaltyy kaksi (2) yhden (1) vuoden pituista
optiokautta. Optiokausien kayttéonotosta sovitaan hankintalain 41n§:n
mukaisessa aikataulussa.

Paatoksen perustelut

Hankinnasta on julkaistu hankintailmoitus 8.5.2020 sahkoisessa tieto-
kannassa www.hilma.fi 2020-045818. Tarjouspyynt6a koskevat kysy-
mykset tuli Iahettaa 14.5.2020 mennessa ja vastaukset kysymyksiin tuli
antaa 22.5.2020 mennessa.
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Lisatiedot

Tarjousten jattamiselle varattu maaraaika oli 3.6.2020. Maaraaikaan
mennessa tarjouksen jattivat k-Space Oy (2372897-7), Mehilainen Oy
(1927556-5), Cityterveys Oy (2608646-3), Coronaria Radiologipalvelu
Oy (1806567-0) ja Suomen Radiologikeskus Oy (0728044-7).

Tarjouspyynnodn kohdassa Soveltuvuusvaatimukset on esitetty tarjoa-
jan soveltuvuudelle asetetut vaatimukset ja selvitysvelvollisuudet. Tar-
joajien soveltuvuutta koskevat edellytykset on tarkastettu ja tarjoajat
tayttivat ne. Tarjouspyynndssa on asetettu tarjoukselle ja sen sisalldlle
seka hankinnan kohteelle vahimmaisvaatimukset. Maaraajassa saapu-
neet tarjoukset olivat tarjouspyynndon mukaisia.

Hankittavien palveluiden valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen
edullisuus. Kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytettiin
hinta-laatusuhteeltaan parasta tarjousta. Tarjouspyynnén kohdan Han-
kinnan kohteen kriteerit mukaisesti hinnan painoarvo on 80 % ja laadun
20 %. Laadun osalta arvioidaan rontgenyksikon laatusertifiointia seka
mahdollisuutta ohjata asiakas Tyoterveysliikelaitoksen aukioloaikojen
ulkopuolella palveluntuottajan muihin rontgenpisteisiin Helsingissa.

Tarjousten vertailu nakyy liitteena olevassa vertailutaulukossa. Vertailu
osoittaa, etta kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen on tehnyt
k-Space Oy.

Hankintayksikk6 on 5.6.2020 pyytanyt k-Space Oy:lta hankintalain 96
§:n mukaisen selvityksen annetun tarjouksen hinnoista ja kustannuksis-
ta. Hankintayksikko on vastaanottanut selvityksen 9.6.2020 ja toden-
nut, ettd vastaus selvittaa riittavasti tarjouksen hintarakennetta eika yh-
tio ole vastauksen perusteella myoskaan rikkonut ymparisto-, sosiaali-
tai tydlainsaadannon velvoitteita.

Toimitusjohtajan oikeus tehda paatos perustuu Tyoterveysliikelaitoksen
johtokunnan paatékseen 3.4.2020 §14.

Katariina Niemeld, hallintopaallikkd, puhelin: +358931054082
katariina.niemela(a)hel fi

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta 03.04.2020 § 14

HEL 2020-004189 T 02 08 02 00

Paatos

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paatti
1) hyvaksya rontgen- ja ultradanitutkimusten hankinnan keskeiset peri-
aatteet ja vaatimukset seka oikeuttaa toimitusjohtajan tekemaan tarvit-
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Esittelija

Lisatiedot

taessa tarjouspyyntoasiakirjoihin valttamattomia muutoksia, seka

2) oikeuttaa toimitusjohtajan tekemaan hankinnasta paatoksen ja alle-
kirjoittamaan sopimuksen seka mahdolliset optiokausisopimukset Tyo-
terveys Helsingin ja valitun toimittajan valilla seka oikeuttaa toimitusjoh-
tajan paattamaan tarvittaessa sopimuksen irtisanomisesta ja purkami-
sesta.

toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen

Tiina Maasilta, puhelin: +358931054080
tiina.maasilta(a)hel.fi
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Tyoterveysliikelaitoksen johtokunnan kokousajat syksylla 2020

HEL 2019-012122 T 00 00 02

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Esittelija

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Paatoshistoria

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paattaa, etta johtokunnan kokous
13.8.20 klo 12:00 siirretdan pidettavaksi 22.9.20 klo 8:30.

Helsingin kaupungin hallintosaannon 29 luvun 2 §:n mukaan toimielin
kokoontuu paattaminaan aikoina seka lisaksi puheenjohtajan kutsusta.
Toimielimen puheenjohtaja voi asioiden vahaisen maaran tai muun eri-
tyisen syyn takia peruuttaa kokouksen tai muuttaa kokouksen alkami-
saikaa paatettyna kokouspaivana

toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen

Katariina Niemela, hallintopaallikko, puhelin: +358931054082
katariina.niemela(a)hel.fi

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta 04.05.2020 § 18

HEL 2019-012122 T 00 00 02

Paatos

Esittelija

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paatti, etta johtokunta pitéda syksylla
2020 varsinaiset kokouksensa seuraavasti:

to 13.8.2020 klo 12:00
to 15.10.2020 klo 12:00

27.11.2019 Esittelijan muutetun ehdotuksen mukaan

toimitusjohtaja
Tiina Pohjonen
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Lisatiedot
Katariina Niemela, palvelupaallikkd, puhelin: +358931054082
katariina.niemela(a)hel.fi
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