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Paatoshistoria
Varhaiskasvatusjohtaja 29.11.2013 § 151
HEL 2013-014391 T 01 01 01 01
Paatos

Varhaiskasvatusjohtaja paatti ottaa koulutuksen, kokemuksen ja
haastatteluissa osoitetun sopivuuden perusteella sosionomi (AMK)
Anne Mannin Kallio-Ullanlinna-Vironniemen varhaiskasvatusalueen
paivahoitoyksikko Virkkula-Vironniemen paivakodinjohtajan virkaan
(vakanssinumero 013554, toimintayksikko 490010, tyopiste 102010)
1.1.2014 lukien 3 124,86 euron tehtavakohtaisen palkan mukaan
maaraytyvin palkkaeduin.

Anne Mann on jo aiemmin esittanyt hyvaksyttavan tyoterveyshuollon
selvityksen edellytyksistdan hoitaa virkaan kuuluvia tehtavia.

Samalla varhaiskasvatusjohtaja paatti asettaa virkaan kuuden
kuukauden koeajan.

Paatoksen perustelut

Paivakodinjohtajan virka tulee avoimeksi 1.1.2014 edellisen
viranhaltijan elakoityessa kaupungin palveluksesta.

Viran tayttamiseen on saatu kaupunginjohtajan tayttdlupa 13.8.2013.

Paivakodinjohtajan virka (vakanssinumero 013554) on ollut julkisesti
haettavana 20.9.2013-7.10.2013 kaupungin sahkdisen
rekrytointipalvelun sisaisessa ja ulkoisessa haussa.

Varhaiskasvatustoimen johtosaannon 10 §:n mukaan viraston paallikon
ottaa kaupunginvaltuusto lautakunnan annettua hakijoista lausunnon.
Toimistotasoisen paallikon ottaa lautakunta. Muun henkildkunnan ottaa
viraston paallikkd tai hanen maaraamansa henkild.
Varhaiskasvatusjohtajan 2.1.2013 tekeman paatoksen (3 §) mukaan
paivakodinjohtajan ottaa varhaiskasvatusjohtaja.

Paivahoitoyksikko Virkkula-Vironniemi kasittaa paivakoti Virkkulan ja
paivakoti Vironniemen. Paivakoti Virkkula sijaitsee kahdessa
osoitteessa, joista toinen on pysyva tila Kruununhaassa ja toinen
valiaikainen tila Kalliossa, kunnes uudet paivakodit alueella
valmistuvat. Paivakoti Vironniemi sijaitsee Kruununhaassa.
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Paivakodinjohtajan tehtaviin kuuluu paivahoitoyksikko Virkkula-
Vironniemen johtaminen.

Paivakodinjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on kasvatustieteen
kandidaatti (lastentarhanopettaja), soveltuva
ammattikorkeakoulututkinto tai aikaisempi vastaava opistotasoinen
tutkinto, esim. lastentarhanopettaja tai sosiaalikasvattaja (laki
sosiaalihuollon ammatillisen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista
272/2005 ja asetus sosiaalihuollon ammatillisen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista 608/2005) seka riittava johtamistaito.

Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyva suullinen ja tyydyttava
kirjallinen taito ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen taito.

Kelpoisuusvaatimusten lisaksi paivakodinjohtajan tehtavan
menestyksellinen hoitaminen edellyttaa tehtavan vaativuuden mukaista
varhaiskasvatuksen johtamisen ja kehittdmisen osaamista, hyvia
neuvottelu-, asiakasohjaus- ja viestintataitoja seka kykya seurata ja
tulkita kustannuksia ja resursseja osana paivahoidon tulosbudijettia.
Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa lisaksi kykya
itsendiseen tyoskentelyyn seka hyvaa organisointi- ja
paatoksentekokykya. Eduksi luetaan Helsingin varhaiskasvatuksen
tuntemus, aikaisempi kokemus esimiestehtavista, monipuolinen
kokemus asiakaspalvelusta ja tiimityoskentelysta, hyva tietotekninen
osaaminen seka positiivinen, innostunut ja kehittdmissuuntainen
tyoote.

Kelpoisuusvaatimukset tayttavista hakijoista kutsuttiin
ryhmahaastatteluun osallistujat seuraavin perustein: Helsingin
varhaiskasvatuksen tuntemus, aikaisempi kokemus esimiestehtavista,
motivaatio seka positiivinen, innostunut ja kehittamissuuntainen tyoote.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Virkaan valittavan on 30 paivan kuluessa virkaan ottamista koskevan
paatoksen tiedoksisaannista lukien esitettava hyvaksyttava
tyoterveyshuollon selvitys edellytyksistaan hoitaa virkaan kuuluvia
tehtavia.

Maaraajassa hakemuksen jatti 22 hakijaa. Vaadittu kelpoisuus oli 18
hakijalla. Hakemusten perusteella nelja hakijaa ei tayttanyt asetettuja
kelpoisuusehtoja. Lisaksi yksi hakemus tuli myohassa.

Hakemusten perusteella kutsuttiin ryhnmahaastatteluun 14.10.2013
kuusi hakijaa: ********** Osana haastattelua oli kirjallinen tehtava
liittyen kasvatuskumppanuuden johtamiseen.
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Haastattelun suorittivat tydvoimasuunnittelija Riikka Heloma ja Kallio-
Ullanlinna-Vironniemen varhaiskasvatusalueen paallikkd Ulla
Lehtonen. Lisaksi lasna olivat Keskisen varhaiskasvatusalueen
paallikko Sirpa Juuri ja varhaiskasvatuksen maisteriopiskelija Maija
Tanneraho.

Lisaksi kutsuttiin yksildhaastatteluun 16.10.2013 AM ja OK ja
31.10.2013 ********** Haastattelun suorittivat tydvoimasuunnittelija
Riikka Heloma ja Kallio-Ullanlinna-Vironniemen varhaiskasvatusalueen
paallikko Ulla Lehtonen. Lisaksi lasna oli varhaiskasvatuksen
maisteriopiskelija Maija Tanneraho.

OK on koulutukseltaan kasvatustieteiden kandidaatti (2001). Han on
tyoskennellyt lastentarhanopettajana nelja vuotta ja paivakodinjohtajan
sijaisena kolme vuotta Jarvenpaan kaupungilla. Lisaksi han on
tydskennellyt kasvatuskoordinaattorina Suomen Partiolaiset ry:ssa
vuodesta 2011 alkaen.

MK on koulutukseltaan lastentarhanopettaja (1990). Lisaksi han on
suorittanut johtamisen erikoisammattitutkinnon (JET). Han on
tydskennellyt Helsingin kaupungilla paivakodinjohtajana vuodesta
1996.

AM on koulutukseltaan sosionomi (AMK) (2001). Lisaksi han on
suorittanut erityispedagogiikan perusopinnot (2010) ja kasvatustieteen
perusopinnot (2011). AM on tyoskennellyt Helsingin kaupungilla
lastentarhanopettajana vuodesta 2005. AM on toiminut
paivakodinjohtajan sijaisena noin vuoden ajan Helsingin kaupungilla
(2011-2012). Lisaksi han on toiminut paivakodin varajohtajana
1.9.-31.12.2011 ja uudelleen 1.9.2012 alkaen ja jatkuu edelleen.

JP on koulutukseltaan sosionomi (AMK) (2007). JP on tydskennellyt
Helsingin kaupungilla lastentarhanopettajana yhden vuoden ja
yksityisissa paivakodeissa vastaavana lastentarhanopettajana
vuodesta 2011 alkaen.

TS on koulutukseltaan kasvatustieteen kandidaatti (2003). Lisaksi han
on suorittanut erityispedagogiikan opinnot 2008. TS on tyoskennellyt
Helsingin kaupungilla lastentarhanopettajana vuodesta 2008 alkaen.

SS on koulutukseltaan kasvatustieteen kandidaatti (2009) ja
kasvatustieteen maisteri (2012). Lisaksi han on suorittanut johtajuuden
perusopinnot 2013. SS on tydskennellyt Helsingin kaupungilla
lastentarhanopettajana kolme vuotta ja Helsingin yliopistolla
projektisuunnittelijana yhden vuoden.
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RH on koulutukseltaan kasvatustieteen kandidaatti (2006). Han on
tydskennellyt lastentarhanopettajana Helsingin kaupungilla vuodesta
2007 lahtien ja varajohtajana 1.10.2013 alkaen.

OK:lla, MK:lla ja AM:lla on kokemusta johtamisesta. Lisaksi OK toi
haastatteluissa esille vahvan kehittamissuuntautuneisuuden seka
henkilostojohtamisen kokemuksen. MK toi esille pitkan
johtamiskokemuksen seka pedagogiikan kehittamisen. AM toi esille
vahvan kehittamissuuntautuneisuuden, pedagogiikan jatkuvan
kehittamisen henkilostoa osallistaen seka talouden kokonaisuuden
hallinnan. RH toi haastattelussa esille vankan nakemyksen
kasvatuskumppanuuden ja vanhempien osallisuuden merkityksesta
johtamistehtavassa. Hakijoiden suostumuksella suosituksia esimiehelta
pyydettiin hakijoista OK, MK, AM ja RH.

Hakemuksen ja haastattelujen perusteella Anne Mann osoitti
paivakodinjohtajan tehtavissa edellytettavia vahvuuksia erityisesti
pedagogiikan ja talouden johtamisessa seka kasvatuskumppanuuden
ja yhteisdllisyyden hahmottamisessa. Lisaksi han osoitti vahvaa
kehittamissuuntautuneisuutta ja pitkajanteisyytta johtamistehtavassa.
Hanella on kykya nahda varhaiskasvatusalue kokonaisuutena ja osana
koko varhaiskasvatusvirastoa. Lisaksi han osoitti vahvaa motivaatiota
johtamisty0hon ja sen pitkajanteiseen kehittamiseen.

Koulutuksen, kokemuksen seka haastatteluissa osoitetun sopivuuden
perusteella Anne Mannilla on parhaat edellytykset paivakodinjohtajan
viran tehtavien hoitamiseen paivahoitoyksikko Virkkula-Vironniemessa.

Lisatiedot
Ulla Lehtonen, varhaiskasvatusalueen paallikkd, puhelin: 310 44655
ulla.lehtonen(a)hel. fi




