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1
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen sekä 
pöytäkirjan tarkastajien valinta 

Päätösehdotus

Varhaiskasvatuslautakunta päättää todeta kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi sekä valita jäsenet      (varalla     ) ja      (varalla     ) 
tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirjan.

Esittelijä
varhaiskasvatusjohtaja
Satu Järvenkallas
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2
Tämän kokouksen päätösten täytäntöönpano

Päätösehdotus

Varhaiskasvatuslautakunta päättää, että tämän kokouksen päätökset 
voidaan panna täytäntöön ennen kuin ne ovat saaneet lainvoiman, ellei 
erikseen toisin ole päätetty tai myöhemmin päätetä.

Esittelijä
varhaiskasvatusjohtaja
Satu Järvenkallas
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3
Varhaiskasvatuslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle 
valtuutettu Sari Mäkimattilan toivomusponnesta koskien 
lähipalvelujen varmistamista Pohjois-Haagan itäosan uudelle 
asuinalueelle

HEL 2014-001515 T 00 00 03

Lausuntoehdotus

Varhaiskasvatuslautakunta antaa seuraavan lausunnon 
kaupunginhallitukselle valtuutettu Mäkimattilan toivomusponnesta 
koskien lähipalvelujen varmistamista Pohjois-Haagan itäosan uudelle 
asuinalueelle:

Varhaiskasvatusvirasto on tehnyt yhteistyötä 
kaupunkisuunnitteluviraston kanssa Pohjois-Haagan itäosan kaavan 
valmisteluvaiheessa. Tässä yhteydessä on arvioitu alueen 
päivähoitopalvelujen tarvetta, palvelutilojen toteuttamismahdollisuuksia 
ja mahdollisuuksia palveluverkon kehittämiselle. Alueelle suunnitellaan 
rakennettavan asuntoja noin 1500–2000 asukkaalle. Tämä tarkoittaa 
arviolta päivähoitopaikkatarvetta noin 100 lapselle.

Varhaiskasvatusvirasto on käynnistänyt kiinteistöviraston tilakeskuksen 
kanssa tarkastelun uuden asuinalueen vaikutuksista päiväkotien 
palveluverkon kehittämiseen ja palvelutarpeen lisääntymisen 
vaikutuksista palvelutiloihin. Tätä työtä jatketaan yhteistyössä 
tilakeskuksen ja muiden palveluhallintokuntien kanssa. Alkuvaiheessa 
alueen palvelujen järjestämisessä turvaudutaan olemassa olevaan 
päiväkotiverkkoon. Asuntorakentamisen aikataulujen tarkentuessa 
esitetään tarpeen mukaan hankkeita talonrakentamisohjelmaan.

Pohjois-Haagassa sijaitsevan leikkipuisto Pohjois-Haagan 
peruskorjausta korvaava uudisrakennushanke sisältyy kiinteistöviraston 
tilakeskuksen talonrakennushankkeiden rakentamisohjelmaan vuosille 
2014–2018. Näin voidaan parantaa alueen avoimien 
varhaiskasvatuspalvelujen, alle kouluikäisten lasten kerhotoiminnan ja 
koululaisten avoimen iltapäivätoiminnan palveluja.

Esittelijän perustelut

Kaupunginkanslia on pyytänyt varhaiskasvatuslautakunnan lausuntoa 
kaupunginhallitukselle 30.9.2014 mennessä valtuutettu Sari 
Mäkimattilan toivomusponnesta. Lausuntoa on pyydetty myös 
opetuslautakunnalta ja sosiaali- ja terveyslautakunnalta.



Helsingin kaupunki Esityslista 10/2014 4 (26)
Varhaiskasvatuslautakunta

Vakaj/3
19.08.2014

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 9000 Siltasaarenkatu 13 +358 9 310 1711 0201256-6 FI5881199710009236
00099 Helsingin kaupunki Helsinki 53 Faksi Alv.nro
varhaiskasvatus@hel.fi www.hel.fi/varhaiskasvatus +358 9 310 43285 FI02012566

Toivomusponsi kuuluu seuraavasti: Hyväksyessään Pohjois-Haagan 
itäosan osakaavaehdotuksen, kaupunginvaltuusto edellytti 29.1.2014 § 
23, että selvitetään mahdollisuudet varmistaa, että asuntokannan 
valmistuessa tarvittavat lähipalvelut (päivähoito-, koulu-ja sotepalvelut) 
uusille asukkaille ovat riittävät.

Esittelijä
varhaiskasvatusjohtaja
Satu Järvenkallas

Lisätiedot
Carola Harju, erityissuunnittelija, puhelin: 310 42542

carola.harju(a)hel.fi

Tiedoksi: Muutoksenhakukielto, valmistelu

kaupunginhallitus
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4
Päiväkoti Myllynrattaan tarveselvityksen hyväksyminen ja 
lausunnon antaminen hankesuunnitelmasta sekä hoitopaikkojen 
lisääminen Vartiokylä-Myllypuro varhaiskasvatusalueella

HEL 2014-008852 T 10 06 00

Päätösehdotus

Varhaiskasvatuslautakunta päättää hyväksyä päiväkoti Myllynrattaan 
tarveselvityksen ja antaa omalta osaltaan puoltavan lausunnon 
hankesuunnitelmasta. Samalla varhaiskasvatuslautakunta päättää 
hyväksyä 100 hoitopaikan lisäämisen Vartiokylä-Myllypuro 
varhaiskasvatusalueella.

Esittelijän perustelut

Varhaiskasvatuslautakunta hyväksyy tarveselvityksen, mikäli hanke ei 
sisälly kaupunginvaltuuston hyväksymään rakentamisohjelmaan sekä 
antaa lausunnon hankesuunnitelmasta. Lisäksi 
varhaiskasvatuslautakunta hyväksyy yli 28 hoitopaikan lisäyksen. 

Suomenkielinen lapsiväestö kasvaa lähivuosina 2014–2018 noin 
100:lla alle kouluikäisellä lapsella Myllypuron peruspiirissä. Merkittävä 
osa kasvusta johtuu uudesta ns. puukaupungin asuinalueesta, alueella 
on myös muuta täydennysrakentamista.  Palvelutarpeen kasvuun on 
varauduttu päiväkoti Neulasen peruskorjausta korvaavalla hankkeella, 
jolloin päiväkotia tullaan laajentamaan. Hanke toteutuu kuitenkin 
aikaisintaan vuosina 2018–2019. 

Myllypuroon suunniteltu väliaikainen paviljonkipäiväkoti on vapautunut, 
kun päiväkoti Kulosaaren uudet tilat valmistuivat vuoden 2014 alussa. 
Tilakeskus ja varhaiskasvatusvirasto tekivät Myllypuron päivähoitoa 
koskevan tarkastelun, jonka yhteydessä todettiin, että paviljonki olisi 
siirrettävissä Myllypuron alueelle sen lisääntyneisiin päivähoidon 
tarpeisiin. 

Paviljonkipäiväkoti tarvitaan alueelle pikaisesti alueen väestönkasvun 
ja päiväkoti Neulasen hankkeen aikataulun viivästymisen takia. 
Paviljonkipäiväkodin tulo mahdollistaa 100 hoitopaikan lisäämisen 
Vartiokylä-Myllypuro varhaiskasvatusalueella. Toiminta käynnistyy 
vuoden 2015 alussa noin 90 hoitopaikalla. Ympäristökeskus on 
hyväksynyt tilat enintään 100 lapselle.

Päiväkoti Myllynrattaan rakennus on siirtokelpoinen paviljonki, joka 
tässä hankkeessa tullaan sijoittamaan järjestyksessä toiseen 
sijaintipaikkaansa, kymmeneksi vuodeksi. Kun paviljonki siirretään, 
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rakennuksessa ei tapahdu tilallisia ja laadullisia muutoksia. Tilat on 
suunniteltu esteettömiksi ja ne täyttävät rakentamismääräysten 
terveellisyyden ja turvallisuuden vaatimukset. Paviljonkipäiväkoti 
koostuu kahdesta rakennuksesta ja piha sijoittuu rakennusten väliin. 
Paviljonkipäiväkodin rakennuspaikan vaihtoehtoja kartoitettiin 
yhteistyössä kaupunkisuunnitteluviraston ja rakennusviraston kanssa. 
Eri vaihtoehdosta valittu sijoituspaikka katsottiin parhaaksi Myllypuron 
ympäristön ja puuston säilymisen kannalta. Valittu tontti mahdollistaa 
rakentamisen palvelutarpeen näkökulmasta tarvittavassa aikataulussa. 
Päiväkoti sijoitetaan hiekkakentälle, joka on talvisin jäädytetty 
luistelukentäksi.

Päiväkoti Myllynratas, osoitteessa Myllynsiipi 9, 00920 Helsinki on 
laajuudeltaan 803 brm² ja vuokranmaksupinta-ala on 708 m². 
Hankkeen arvioitu valmistuminen on 11/2014. Hankkeen 
arvonlisäverottomat rakentamiskustannukset ovat 1 602 000 euroa. 
Hanke rahoitetaan tilakeskuksen uudis- ja lisärakennushankkeisiin 
vuodelle 2014 varatuista määrärahoista. Kiinteistöviraston 
tilakeskuksen laskelman mukaan hankesuunnitelmavaiheen 
kustannusarvion mukaan päiväkoti Myllynrattaan pääomavuokra tulee 
olemaan noin 19,00 euroa/htm² ja ylläpitovuokra 4,00 euroa/htm² tällä 
hetkellä voimassa olevien ylläpitovuokraperusteiden mukaan. Yhteensä 
vuokra on 23,00 euroa/htm² kuukaudessa. Vuokrakustannukset ovat 16 
284,00 euroa kuukaudessa ja 195 408,00 euroa vuodessa. Vuokra-
ajaksi on määritelty 10 vuotta. 

Kohteen jatkosuunnittelussa ja toteutuksessa tulee kiinnittää huomiota 
kaikkiin mahdollisiin ratkaisuihin, joilla kohteen vuokratasoa voidaan 
alentaa.

Päiväkoti Myllynrattaan hankesuunnitelma on tämän asian liitteenä 1 ja 
hankesuunnitelman liitteet 1-5 ovat tämän asian liitteinä 2-6.

Esittelijä
varhaiskasvatusjohtaja
Satu Järvenkallas

Lisätiedot
Carola Harju, erityissuunnittelija, puhelin: 310 42542

carola.harju(a)hel.fi

Liitteet

1 Lpk Myllynratas hankesuunnitelma 11.7.2014
2 Hankesuunnitelman liite 1, Suunnittelutyöryhmä
3 Hankesuunnitelman liite 2,  käyttäjän toiminnallinen tarvekuvaus
4 Hankesuunnitelman liite 3, tilaohjelma
5 Hankesuunnitelman liite 4, rakennusosat ja jarjestelmat
6 Hankesuunnitelman liite 5, viitesuunnitelmat
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Tiedoksi: Muutoksenhakukielto, valmistelu

Tilakeskus

Päätöshistoria

Virastopäällikkö 14.07.2014 § 21
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5
Päivähoitoyksikkö Puotinharjun päiväkodinjohtajan viran 
täyttämistä koskeva oikaisuvaatimus

HEL 2014-006853 T 01 01 01 01

Päätösehdotus

Varhaiskasvatuslautakunta päättää hylätä  ********** 
oikaisuvaatimuksen, joka koskee varhaiskasvatusjohtajan päätöstä 
23.5.2014 § 76, Puotinharjun päiväkodinjohtajan viran täyttämisestä. 
Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia laillisuus- tai 
tarkoituksenmukaisuusperusteita, joiden johdosta 
varhaiskasvatusjohtajan päätöstä olisi muutettava.

Esittelijän perustelut

Varhaiskasvatusjohtaja on tehnyt 23.5.2014 § 76 päätöksen 
päivähoitoyksikkö Puotinharjun päiväkodinjohtajan viran täyttämisestä 
1.6.2014 lukien 3019,64 euron tehtäväkohtaisesta palkasta 
määräytyvin palkkaeduin.

Virkaa hakenut on tehnyt varhaiskasvatuslautakunnalle tätä asiaa 
koskevan oikaisuvaatimuksen, jossa hän vaatii, että hänet valitaan 
kyseiseen päiväkodinjohtajan virkaan.

Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo oikaisuvaatimuksessaan, että hänellä 
on monipuolista, esiopetukseen ja varhaiskasvatukseen, 
varhaiskasvatuksen johtamiseen sekä aikuiskoulutukseen ja julkisen 
sektorin henkilöstöjohtamiseen ja hallintotieteeseen liittyvää koulutusta, 
työkokemusta ja osaamista.

Tämän lisäksi hän toteaa, että hänellä on laajemmat koulutus- ja 
työkokemusansiot kuin virkaan valitulla ja että hänellä, toisin kuin 
virkaan valitulla, on Helsingin kaupungin varhaiskasvatusorganisaation 
ja kehittämistoiminnan tuntemus.

Oikaisuvaatimuksen tekijä toteaa, että virkaan valitun koulutustaso on 
opistotasoa ja alempaa korkeakoulututkintotasoa ja häneltä puuttuu 
varhaiskasvatuksen ja organisaation kehittämiskoulutus.

Lisäksi oikaisuvaatimuksen tekijä toteaa, että hänen 
henkilöstöjohtamisen ja hallintotieteiden opintonsa luovat relevantin 
teoriataustan kunta-alan varhaiskasvatuksen johtamistyöhön.

Hän tuo esiin osallistumisensa ajankohtaisiin seminaareihin, joissa on 
käsitelty lapsuustutkimuksen näkökulmia, varhaiskasvatuksen ja 
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esiopetuksen normiasiakirjojen valmistelua ja informaatio-ohjausta 
sekä varhaiskasvatuksen johtamisen kehittämistä pedagogiikan ja 
henkilöstöjohtamisen näkökulmasta ja opetushallinnon yhteistyötä.

Tämän lisäksi hän toteaa omaavansa hyvät valmiudet kaikkien viran 
tehtäväalueiden suorittamiseen monipuolisen ja 
kehittämissuuntautuvan opinto-, työkokemus- ja osaamistaustansa 
perusteella.

Oikaisuvaatimus on tämän asian liitteenä 1.

Kuntalain 89 §:n mukaan kunnanhallituksen ja lautakunnan, niiden 
jaoston sekä niiden alaisen viranomaisen päätökseen tyytymätön voi 
tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla. Kuntalain 92 §:n mukaan oikaisuvaatimuksen ja 
kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. Kuntalain 93 §:n mukaan 
oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. Asiaosaisen katsotaan saaneen kirjeestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi.

Oikaisuvaatimuksen tekijä on hakenut päivähoitoyksikkö Puotinharjun 
päiväkodin johtajan virkaa, joten hänellä on olut oikeus tehdä 
oikaisuvaatimus. Varhaiskasvatusjohtajan päätös 23.5.2014 § 76 on 
lähetetty hakijalle tiedoksi 28.5.2014 ja oikaisuvaatimus on saapunut 
Helsingin kaupungin kirjaamoon 13.6.2014, joten oikaisuvaatimus on 
tehty määräajassa oikealle viranomaiselle.

Päiväkodinjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on kasvatustieteen 
kandidaatti ( lastentarhanopettaja), soveltuva 
ammattikorkeakoulututkinto tai aiempi vastaava opistotasoinen tutkinto, 
esim. lastentarhanopettaja tai sosiaalikasvattaja (laki sosiaalihuollon 
ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 ja asetus 
sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
608/2005, sekä riittävä johtamistaito.

Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyvä suullinen ja kirjallinen 
taito ja ruotsin kielen tyydyttävä suullinen taito.

Tehtävää täytettäessä pidettiin tärkeänä tehtävän vaativuuden 
mukaista varhaiskasvatuksen johtamisen ja kehittämisen osaamista, 
hyviä neuvottelu-, asiakasohjaus- ja viestintätaitoja sekä kykyä seurata 
ja tulkita kustannuksia ja resursseja osana päivähoidon tulosbudjettia. 
Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää lisäksi kykyä 
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itsenäiseen työskentelyyn sekä hyvää organisointi- ja 
päätöksentekokykyä. Eduksi luettiin Helsingin varhaiskasvatuksen 
tuntemus, aikaisempi kokemus esimiestehtävistä, monipuolinen 
kokemus asiakaspalvelusta ja tiimityöskentelystä, hyvä tietotekninen 
osaaminen, positiivinen, innostunut ja kehittämissuuntautunut työote 
sekä ympärivuorokautisen hoidon tuntemus. 

Määräajassa hakemuksen jätti 21 hakijaa, joista kelpoisuusehdot täytti 
17 hakijaa.

Hakemusten perusteella ryhmähaastatteluun kutsuttiin neljä hakijaa. 
Haastattelun suorittivat työvoimasuunnittelija ja Vartiokylä-Myllypuro 
varhaiskasvatusalueen päällikkö.

Helsingin kaupungin varhaiskasvatustoimen johtosäännön 10 §:n 
mukaan varhaiskasvatusjohtaja tai hänen määräämänsä ottaa muun 
henkilökunnan lukuun ottamatta toimistotasoista päällikköä. 
Varhaiskasvatusjohtajan tekemän päätöksen 7.3.2014 § 25:n mukaan 
varhaiskasvatusjohtajan päätösvaltaan kuuluu päiväkodinjohtajan 
valinta.

Esittelijä katsoo, että päiväkodinjohtajan viran täyttömenettelyssä on 
hakijoiden koulutus ja työkokemus sekä muut ansiot arvioitu 
asianmukaisesti ja virkaan on valittu viran hoitamiseen parhaat 
edellytykset omaava henkilö. Esittelijä toteaa, että hakijan työ- ja 
opintoansiot on arvioitu asianmukaisesti. Oikaisuvaatimuksen tekijän 
aikaisemmin Helsingin kaupungin lasten päivähoidon tehtävissä 
työskentelyn perusteella hänen soveltuvuutensa täytettävänä olevaan 
virkaan on ollut tiedossa.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia laillisuus- tai 
tarkoituksenmukaisuusperusteita, joiden johdosta 
varhaiskasvatusjohtajan päätöstä olisi muutettava. Oikaisuvaatimus 
tulisi siten hylätä.

Esittelijä
vs. varhaiskasvatusjohtaja
Hannele Lakkavaara

Lisätiedot
Helena Kangas-Sirén, varhaiskasvatusalueen päällikkö, puhelin: 310 62427

helena.kangas-siren(a)hel.fi

Liitteet

1 HEL 2014-006853 oikaisuvaatimus 13.6.2014

Otteet
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Ote Otteen liitteet
Oikaisuvaatimuksen tekijä Esitysteksti

Kunnallisvalitus, 
oikaisuvaatimuksen johdosta 
annettu päätös
Liite 1

Tiedoksi; Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös

Varhaiskasvatusvirasto

Päätöshistoria

Varhaiskasvatusjohtaja 23.05.2014 § 76

HEL 2014-006853 T 01 01 01 01

Päätös

Varhaiskasvatusjohtaja päätti ottaa koulutuksen, kokemuksen ja 
haastatteluissa osoitetun sopivuuden perusteella sosionomi Jani 
Koljosen Vartiokylä-Myllypuron varhaiskasvatusalueen 
ympärivuorokautisen päivähoitoyksikön päiväkodinjohtajan virkaan 
(vakanssinumero 083409, toimintayksikkö 490210, työpiste 703110) 
1.6.2014 lukien 3019,64 euron tehtäväkohtaisen palkan mukaan 
määräytyvin palkkaeduin.

Samalla varhaiskasvatusjohtaja päätti, että Jani Koljosen on 30 päivän 
kuluessa virkaan ottamista koskevan päätöksen tiedoksisaannista 
lukien esitettävä hyväksyttävä työterveyshuollon selvitys 
edellytyksistään hoitaa virkaan kuuluvia tehtäviä.

Samalla varhaiskasvatusjohtaja päätti asettaa virkaan kuuden 
kuukauden koeajan.

Päätöksen perustelut

Päiväkodinjohtajan virka tulee avoimeksi 1.6.2014 edellisen 
viranhaltijan siirryttyä eläkkeelle.

Viran täyttämiseen on saatu kaupunginjohtajan täyttölupa 23.10.2013.

Päiväkodinjohtajan virka (vakanssinumero 083409) on ollut julkisesti 
haettavana 27.3.2014 -11.4.2014 kaupungin sähköisen 
rekrytointipalvelun sisäisessä ja ulkoisessa haussa.

Varhaiskasvatustoimen johtosäännön 10 §:n mukaan viraston päällikön 
ottaa kaupunginvaltuusto lautakunnan annettua hakijoista lausunnon. 
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Toimistotasoisen päällikön ottaa lautakunta. Muun henkilökunnan ottaa 
viraston päällikkö tai hänen määräämänsä henkilö. 
Varhaiskasvatusjohtajan 2.2.2013 päätöksen (3 §) mukaan 
päiväkodinjohtajan ottaa varhaiskasvatusjohtaja.

Päivähoitoyksikkö Puotinharju muodostuu päärakennuksesta sekä 
kadun toisella puolella sijaitsevasta Olavin ryhmästä. Yksikkö tarjoaa 
ympärivuorokautista päivähoitoa Vartiokylä-Myllypuro 
varhaiskasvatusalueella ja tekee yhteistyötä muiden 
vuorohoitoyksiköiden sekä alueen päivähoitoyksiköiden kanssa. 
Päiväkodinjohtajan tehtäviin kuuluu ympärivuorokautisen 
päivähoitoyksikön Puotinharjun johtaminen.

Päiväkodinjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on kasvatustieteen 
kandidaatti (lastentarhanopettaja), soveltuva ammattikorkeatutkinto tai 
aikaisempi opistotasoinen tutkinto, esim. lastentarhanopettaja tai 
sosiaalikasvattaja (laki sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 ja asetus sosiaalihuollon 
ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 608/2005) sekä 
riittävä johtamistaito.

Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyvä suullinen ja kirjallinen 
taito ja ruotsin kielen tyydyttävä suullinen taito.

Kelpoisuusvaatimusten lisäksi päiväkodinjohtajan tehtävä 
menestyksellinen hoitaminen edellyttää tehtävän vaativuuden mukaista 
varhaiskasvatuksen johtamisen ja kehittämisen osaamista, hyviä 
neuvottelu-, asiakasohjaus- ja viestintätaitoja sekä kykyä seurata ja 
tulkita kustannuksia ja resursseja osana päivähoidon tulosbudjettia. 
Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää lisäksi kykyä 
itsenäiseen työskentelyyn sekä hyvää organisointi- ja 
päätöksentekokykyä. Eduksi luetaan Helsingin varhaiskasvatuksen 
tuntemus, aikaisempi kokemus esimiestehtävistä, monipuolinen 
kokemus asiakaspalvelusta ja tiimityöskentelystä, hyvä tietotekninen 
osaaminen, positiivinen, innostunut ja kehittämissuuntainen työote 
sekä ympärivuorokautisen hoidon tuntemus.

Kelpoisuusvaatimukset täyttävistä henkilöistä kutsuttiin 
ryhmähaastatteluun osallistujat seuraavin perustein: Helsingin 
varhaiskasvatuksen tuntemus, aikaisempi kokemus esimiestehtävistä, 
motivaatio sekä positiivien, innostunut ja kehittämissuuntainen työote.

Perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja 
koeteltu kansalaiskunto.

Virkaan valittavan on 30 päivän kuluessa virkaan ottamista koskevan 
päätöksen tiedoksisaannista lukien esitettävä hyväksyttävä 
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työterveyshuollon selvitys edellytyksistään hoitaa virkaan kuuluvia 
tehtäviä.

Määräajassa hakemuksen jätti 21 hakijaa. Vaadittu kelpoisuus oli 17 
hakijalla.

Hakemusten perusteella 4 hakijaa ei täyttänyt asetettuja 
kelpoisuusehtoja.

Hakemusten perusteella kutsuttiin ryhmähaastatteluun 23.4.2014 neljä 
hakijaa:  **********

Haastatteluun tulonsa perui **********

Osana haastattelua oli kirjallinen tehtävä liittyen päivähoitoyksikön 
talouden suunnitteluun ja seurantaan.

Haastattelun suorittivat työvoimasuunnittelija Riikka Heloma ja 
Vartiokylä-Myllypyron varhaiskasvatusalueen päällikkö Helena Kangas-
Sirén.

JK on koulutukseltaan sosionomi AMK (2010). Hän on työskennellyt py 
Puotinharjussa lastentarhanopettajana kaksi vuotta, yksikön 
varajohtajana ja vs. päiväkodin-johtajan sijaisuuksissa kaksi vuotta ja 
vs. päiväkodinjohtajana elokuusta 2013 alkaen. Hän suorittaa 
parhaillaan johtamisen ja kehittämisen ylempää 
ammattikorkeakoulututkintoa. 

ML on koulutukseltaan lastentarhaopettaja (1981) Tukholman yliopiston 
opettajainkorkeakoulusta ja tehtävään sosiaalihallituksen myöntämä 
kelpoisuus Suomessa 1983. Hän on työskennellyt 
lastentarhanopettajana yli 15 vuotta ja vuoden 
erityislastentarhanopettajana. Hän on toiminut varajohtajana noin 4-7 
vuotta ja vs. päiväkodin johtajana kolme vuotta. 

VT on koulutukseltaan kasvatustieteen kandidaatti (2005) ja 
kasvatustieteen maisteri (2013) ja suorittaa parhaillaan tohtorin 
tutkintoa. Hän on työskennellyt lastentarhanopettajana yli 8 vuotta, 
varajohtajana kolme vuotta ja vs. päiväkodinjohtajana kaksi vuotta. 

Kaikilla haastateltavilla on kokemusta johtamisesta. JK ja VT korostivat 
vahvasti henkilöstöjohtamisen ja yhteisöllisyyden merkitystä. ML toi 
haastattelussa esille henkilöstön yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon. JK 
toi esiin omalla esimerkillä lapsen ja vanhempien osallisuuden, 
työilmapiirin, talouden hallinnan, työn jatkuvan kehittämisen ja itsensä 
johtamisen merkityksen.
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Hakemusten ja haastattelujen perusteella Jani Koljonen osoitti 
päiväkodinjohtajan tehtävissä edellytettäviä vahvuuksia erityisesti 
henkilöstön ja talouden johtamisessa. Lisäksi hän osoitti vahvaa 
kehittämissuuntautuneisuutta, kykyä viedä asioita positiivisella tavalla 
eteenpäin sekä motivaatiota johtamistyöhön sekä vuorohoidon 
kehittämiseen. Jani Koljosella on hyvä tietotekninen osaaminen ja 
vankka vuorohoidon toiminnan tuntemus.

Koulutuksen, kokemuksen sekä haastatteluissa osoitetun sopivuuden 
perusteella Jani Koljosella on parhaat edellytykset päiväkodinjohtajan 
viran tehtävien hoitamiseen ympärivuorokautisessa päivähoitoyksikkö 
Puotinharjussa.

Lisätiedot
Helena Kangas-Sirén, varhaiskasvatusalueen päällikkö, puhelin: 310 62427

helena.kangas-siren(a)hel.fi
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6
Päivähoitoyksikkö Jollas-Poikkilaakso-Puuskakulman 
päiväkodinjohtajan viran täyttämistä koskeva oikaisuvaatimus

HEL 2014-006475 T 01 01 01 01

Päätösehdotus

Varhaiskasvatuslautakunta päättää hylätä ********** 
oikaisuvaatimuksen, joka koskee varhaiskasvatusjohtajan päätöstä 
23.5.2014 § 77, Jollas - Poikkilaakso - Puuskakulman 
päiväkodinjohtajan viran täyttämisestä. Oikaisuvaatimuksessa ei ole 
esitetty sellaisia laillisuus- tai tarkoituksenmukaisuusperusteita, joiden 
johdosta varhaiskasvatusjohtajan päätöstä olisi muutettava.

Esittelijän perustelut

Varhaiskasvatusjohtaja on tehnyt 23.5.2014 § 77 päätöksen 
päivähoitoyksikkö Jollas - Poikkilaakso - Puuskakulman 
päiväkodinjohtajan viran täyttämisestä 1.8.2014 lukien 3124,86 euron 
tehtäväkohtaisesta palkasta määräytyvin palkkaeduin.

Virkaa hakenut  on tehnyt varhaiskasvatuslautakunnalle kaksi tätä 
asiaa koskevaa oikaisuvaatimusta, joissa hän vaatii, että hänet valitaan 
kyseiseen päiväkodinjohtajan virkaan.

Oikaisuvaatimusten tekijä katsoo oikaisuvaatimuksissaan, että hänellä 
on monipuolista, esiopetukseen ja varhaiskasvatukseen, 
varhaiskasvatuksen johtamiseen sekä aikuiskoulutukseen ja julkisen 
sektorin henkilöstöjohtamiseen ja hallintotieteeseen liittyvää koulutusta, 
työkokemusta ja osaamista.  

Tämän lisäksi hän toteaa, että hänellä on laajemmat koulutus- ja 
työkokemusansiot kuin virkaan valitulla ja että hänellä, toisin kuin 
virkaan valitulla, on Helsingin kaupungin varhaiskasvatusorganisaation 
ja kehittämistoiminnan tuntemus.

Oikaisuvaatimusten tekijä toteaa, että virkaan valitun koulutustaso on 
opistotasoa ja alempaa korkeakoulututkintotasoa.

Lisäksi oikaisuvaatimuksen tekijä toteaa, että hänen 
henkilöstöjohtamisen ja hallintotieteiden opintonsa luovat relevantin 
teoriataustan kunta-alan varhaiskasvatuksen johtamistyöhön.

Hän tuo esiin osallistumisensa ajankohtaisiin seminaareihin, joissa on 
käsitelty lapsuustutkimuksen näkökulmia, varhaiskasvatuksen ja 
esiopetuksen normiasiakirjojen valmistelua ja informaatio-ohjausta 
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sekä varhaiskasvatuksen johtamisen kehittämistä pedagogiikan ja 
henkilöstöjohtamisen näkökulmasta ja opetushallinnon yhteistyössä.

Tämän lisäksi hän toteaa omaavansa hyvät valmiudet kaikkien viran 
tehtäväalueiden suorittamiseen monipuolisen ja 
kehittämissuuntautuvan opinto-, työkokemus- ja osaamistaustansa 
perusteella.

Oikaisuvaatimukset ovat tämän asian liitteinä 1 ja 2.

Kuntalain 89 §:n mukaan kunnanhallituksen ja lautakunnan, niiden 
jaoston sekä niiden alaisen viranomaisen päätökseen tyytymätön voi 
tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea
muutosta valittamalla. Kuntalain 92 §:n mukaan oikaisuvaatimuksen ja 
kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. Kuntalain 93 §:n mukaan 
oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen kirjeestä tiedon
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi.

Oikaisuvaatimuksen tekijä on hakenut päivähoitoyksikkö Jollas - 
Poikkilaakso - Puuskakulman  päiväkodinjohtajan virkaa, joten hänellä 
on ollut oikeus tehdä oikaisuvaatimus. Varhaiskasvatusjohtajan päätös 
23.5.2014 § 77 on lähetetty hakijalle tiedoksi 28.5.2014 ja 
oikaisuvaatimukset ovat saapuneet Helsingin kaupungin kirjaamoon 
12.6.2014 ja 13.6.2014, joten oikaisuvaatimukset on tehty määräajassa 
oikealle viranomaiselle.

Päiväkodinjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on kasvatustieteen 
kandidaatti (lastentarhanopettaja), soveltuva 
ammattikorkeakoulututkinto tai aiempi vastaava opistotasoinen tutkinto, 
esim. lastentarhanopettaja tai sosiaalikasvattaja (laki sosiaalihuollon 
ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 ja asetus 
sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
608/2005), sekä riittävä johtamistaito. Kielitaitovaatimuksena on
suomen kielen hyvä suullinen ja kirjallinen taito ja ruotsin kielen 
tyydyttävä suullinen taito. Tehtävää täytettäessä pidettiin tärkeänä 
tehtävän vaativuuden mukaista varhaiskasvatuksen
johtamisen ja kehittämisen osaamista, hyviä neuvottelu-, 
asiakasohjaus- ja viestintätaitoja sekä kykyä seurata ja tulkita 
kustannuksia ja resursseja osana päivähoidon tulosbudjettia. Tärkeänä
pidettiin myös kykyä itsenäiseen työskentelyyn ja hyvää organisointi- ja 
päätöksentekokykyä.
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Eduksi luettiin Helsingin varhaiskasvatuksen tuntemus, aikaisempi 
kokemus esimiestehtävistä, monipuolinen kokemus asiakaspalvelusta 
ja tiimityöskentelystä, hyvä tietotekninen osaaminen, positiivisuus ja 
uusia toimintatapoja etsivä työote.

Määräajassa hakemuksen jätti 16 kelpoisuusehdot täyttävää hakijaa.

Hakemusten perusteella ryhmähaastatteluun kutsuttiin kuusi hakijaa. 
Kutsuttaessa yksi hakija ilmoitti, ettei ole käytettävissä ko. virkaan 
henkilöä valittaessa ja yksi hakija ilmoitti ryhmähaastattelun jo alettua, 
ettei osallistu siihen. Haastattelun suorittivat työvoimasuunnittelija ja 
Kaakkoisen varhaiskasvatusalueen päällikkö.

Ryhmähaastattelun perusteella kutsuttiin yksilöhaastatteluun 21.5.2014 
kaksi hakijaa. Haastattelun suorittivat työvoimasuunnittelija ja 
Kaakkoisen varhaiskasvatusalueen päällikkö.

Helsingin kaupungin varhaiskasvatustoimen johtosäännön 10 §:n 
mukaan varhaiskasvatusjohtaja tai hänen määräämänsä ottaa muun 
henkilökunnan lukuun ottamatta toimistotasoista päällikköä. 
Varhaiskasvatusjohtajan tekemän päätöksen 7.3.2014 § 25:n mukaan 
varhaiskasvatusjohtajan päätösvaltaan kuuluu päiväkodinjohtajan 
valinta.

Esittelijä katsoo, että päiväkodinjohtajan viran täyttömenettelyssä on 
hakijoiden koulutus ja työkokemus sekä muut ansiot arvioitu 
asianmukaisesti ja virkaan on valittu viran hoitamiseen parhaat 
edellytykset omaava henkilö. Esittelijä toteaa, että hakijan aikaisemmat 
työ- ja opintoansiot on arvioitu asianmukaisesti. Oikaisuvaatimuksen 
tekijän aikaisemmin Helsingin kaupungin lasten päivähoidon tehtävissä 
työskentelyn perusteella hänen soveltuvuutensa täytettävänä olevaan 
virkaan on ollut tiedossa.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia laillisuus- tai 
tarkoituksenmukaisuusperusteita, joiden johdosta 
varhaiskasvatusjohtajan päätöstä olisi muutettava. Oikaisuvaatimus 
tulisi siten hylätä.

Esittelijä
vs. varhaiskasvatusjohtaja
Hannele Lakkavaara

Lisätiedot
Ritva Lavinto, varhaiskasvatusalueen päällikkö, puhelin: 310 56407

ritva.lavinto(a)hel.fi

Liitteet

1 HEL 2014-006475 oikaisuvaatimus 11.6.2014
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2 HEL 2014-006475 oikaisuvaatimus 12.6.2014

Otteet

Ote Otteen liitteet
Oikaisuvaatimuksen tekijä Esitysteksti

Kunnallisvalitus, 
oikaisuvaatimuksen johdosta 
annettu päätös
Liite 1
Liite 2

Tiedoksi; Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös

Varhaiskasvatusvirasto

Päätöshistoria

Varhaiskasvatusjohtaja 23.05.2014 § 77

HEL 2014-006475 T 01 01 01 01

Päätös

Varhaiskasvatusjohtaja päätti ottaa koulutuksen, kokemuksen ja 
haastattelussa osoitetun sopivuuden perusteella kasvatustieteen 
kandidaatti Pia-Hannele Kytösahon Kaakkoisen varhaiskasvatusalueen 
päivähoitoyksikkö Jollas - Poikkilaakso - Puuskakulman 
päiväkodinjohtajan virkaan (vakanssinumero 010703, toimintayksikkö 
490190, työpiste 613010) 1.8.2014 lukien 3 124,86 euron 
tehtäväkohtaisen palkan mukaan määräytyvin palkkaeduin.

Samalla varhaiskasvatusjohtaja päätti, että  on 30 päivän kuluessa 
virkaan ottamista koskevan päätöksen tiedoksisaannista lukien 
esitettävä hyväksyttävä työterveyshuollon selvitys edellytyksistään 
hoitaa virkaan kuuluvia tehtäviä.

Samalla varhaiskasvatusjohtaja päätti asettaa virkaan kuuden 
kuukauden koeajan.

Päätöksen perustelut

Päiväkodinjohtajan virka tulee avoimeksi 1.8.2014 edellisen 
viranhaltijan siirryttyä kaupungissa toisiin tehtäviin.

Viran täyttämiseen on saatu kaupunginjohtajan täyttölupa 16.4.2014.
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Päiväkodinjohtajan virka (vakanssinumero 010703) on ollut julkisesti
haettavana 17.4. - 9.5.2014 kaupungin sähköisen rekrytointipalvelun 
sisäisessä ja ulkoisessa haussa.

Varhaiskasvatustoimen johtosäännön 10 §:n mukaan viraston päällikön 
ottaa kaupunginvaltuusto lautakunnan annettua hakijoista lausunnon. 
Toimistotasoisen päällikön ottaa lautakunta. Muun henkilökunnan ottaa 
viraston päällikkö tai hänen määräämänsä henkilö. 
Varhaiskasvatusjohtajan 2.1.2013 tekemän päätöksen (3 §) mukaan 
päiväkodinjohtajan ottaa varhaiskasvatusjohtaja.

Päivähoitoyksikkö Jollas - Poikkilaakso - Puuskakulma muodostuu 
kolmesta lähekkäin toisiaan 
olevasta päiväkodista. Jollaksessa ja Puuskakulmassa 
varhaiskasvatusta järjestetään 1 - 5 -vuotiaille lapsille. 6-vuotiaina 
lapset siirtyvät esiopetukseen Poikkilaaksoon. Päiväkodinjohtajan 
tehtäviin kuuluu päivähoitoyksikkö Jollas - Poikkilaakso - 
Puuskakulman johtaminen.

Päiväkodinjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on kasvatustieteen 
kandidaatti (lastentarhanopettaja), soveltuva 
ammattikorkeakoulututkinto tai aikaisempi vastaava opistotasoinen 
tutkinto, esim. lastentarhanopettaja tai sosiaalikasvattaja (laki 
sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
272/2005 ja asetus sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista 608/2005) sekä riittävä johtamistaito.

Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyvä suullinen ja tyydyttävä 
kirjallinen taito ja ruotsin kielen tyydyttävä suullinen taito.

Kelpoisuusvaatimusten lisäksi päiväkodinjohtajan tehtävän 
menestyksellinen hoitaminen edellyttää tehtävän vaativuuden mukaista 
varhaiskasvatuksen johtamisen ja kehittämisen osaamista, hyviä
neuvottelu-, asiakasohjaus- ja viestintätaitoja sekä kykyä seurata ja 
tulkita kustannuksia ja resursseja osana päivähoidon tulosbudjettia. 
Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää lisäksi kykyä
itsenäiseen työskentelyyn sekä hyvää organisointi- ja 
päätöksentekokykyä. Eduksi luetaan Helsingin varhaiskasvatuksen 
tuntemus, aikaisempi kokemus esimiestehtävistä, monipuolinen 
kokemus asiakaspalvelusta ja tiimityöskentelystä, hyvä tietotekninen 
osaaminen, positiivisuus ja uusia toimintatapoja etsivä työote.

Kelpoisuusvaatimukset täyttävistä hakijoista kutsuttiin 
ryhmähaastatteluun osallistujat seuraavin perustein: Helsingin 
varhaiskasvatuksen tuntemus, aikaisempi kokemus esimiestehtävistä,
positiivisuus ja uusia toimintatapoja etsivä työote.
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Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Virkaan valittavan on 30 päivän kuluessa virkaan ottamista koskevan 
päätöksen tiedoksisaannista lukien esitettävä hyväksyttävä 
työterveyshuollon selvitys edellytyksistään hoitaa virkaan kuuluvia
tehtäviä.

Määräajassa hakemuksen jätti 16 hakijaa. Kaikki hakijat täyttivät 
kelpoisuusehdot.

Hakemusten perusteella kutsuttiin ryhmähaastatteluun 19.4.2014 kuusi 
hakijaa: ********** Haastattelun suorittivat työvoimasuunnittelija ja 
Kaakkoisen varhaiskasvatusalueen päällikkö.

Osana haastattelua oli kirjallinen tehtävä, jossa haastateltavia 
pyydettiin kuvaamaan heidän ensimmäistä työviikkoaan 
päivähoitoyksikön johtajana.

JJ haastatteluun kutsuttaessa ilmoitti, että ei ole käytettävissä ko. 
virkaan henkilöä valittaessa.

MS ilmoitti haastattelun jo alettua, ettei osallistu siihen.

TK on koulutukseltaan kaksikielinen esikoulunopettaja. Hänellä on 
sosiaali- ja terveysministeriön myöntämä todistus tutkinnon 
vastaavuudesta virkaan (nro 85/19/89). Hän on työskennellyt
päiväkodinjohtajana 7 vuotta. 

P-HK on koulutukseltaan lastentarhanopettaja (1989). Hän on 
täydentänyt lastentarhanopettaja opintojaan kasvatustieteen 
kandidaatin tutkinnoksi (2008). Lisäksi hän on suorittanut 
Johtamistaidon erikoisammattitutkinnon (2012). Hän on toiminut 
päiväkodinjohtajana 17 v. Vuonna 2008 - 2009 hän toimi 10 kk 
projektipäällikkönä Effica käyttöjärjestelmän suunnittelussa ja 
toteutuksessa. 

NM on koulutukseltaan sosiaalikasvattaja (1995). Hän on suorittanut 
sosionomin tutkinnon 2004, suuntautumisena koulutuksessa olivat työ, 
työyhteisöt ja johtaminen sekä monikulttuurinen ammatillisuus. Hän on 
suorittanut lisäksi ylemmän ammattikorkeakoulututkinnon v. 2011. 
Pääaineet ovat  sosiaalialan asiantuntijuus sekä sosiaalialan 
johtaminen ja kehittäminen sekä työnohjaus osana työn kehittämistä. 
NM on ollut Helsingin kaupungin palveluksessa vuodesta 2001 lähtien. 
Hän on toiminut varajohtajana 7 v.

VT on koulutukseltaan kasvatustieteen maisteri (2013). Pääaineena oli 
varhaiskasvatus, sivuaineena työ- ja organisaatiopsykologia. Vuodesta 
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2005 VT on työskennellyt eri kunnissa lastentarhanopettajana. 
Varajohtajana hän on työskennellyt  2 vuotta.   Vs. päiväkodinjohtajana 
hän on työskennellyt 1,5 v.

Kolmella haastatellulla on kokemusta johtamisesta. NM on toiminut 
varajohtajana. TK mainitsi tärkeiksi asioiksi johtamisessa vastuunoton 
ja vastuuttamisen. Hän piti suunnittelua ja ennakointia tärkeänä. NM 
korosti ryhmähaastattelussa johtajan organisointikykyä. Hän mainitsi 
tärkeänä huomioitavana asiana henkilöstön työhyvinvoinnin. NM:än  
puheenvuoroissa tuli esille Helsingin varhaiskasvatuksen tuntemus.  P-
HK ja VT toivat esille jaetun johtajuuden ja sen mahdollisuudet 
päiväkodin johtamisessa. Jaetun johtajuuden toteuttamisessa kumpikin 
korosti tiimien toimintaa. P-HK korosti vuorovaikutusta henkilöstön 
kanssa ja sitä kautta syntyvää turvallista ilmapiiriä. Positiivinen 
lähestymistapa on hänelle tärkeää. VT toi esille johtamisen 
tavoitteellisena toimintana. Strategian ja tuloskorttien pohjalta tehdään 
yhdessä tavoitteet, joita kohti mennään.

Ryhmähaastattelun perusteella kutsuttiin henkilökohtaiseen 
haastatteluun P-HK ja VT 21.5.2014. Haastattelijoina toimivat 
työvoimasuunnittelija ja Kaakkoisen varhaiskasvatusalueen päällikkö.

VT toi henkilökohtaisessa haastattelussa esille vahvan 
varhaiskasvatuksen teoreettisen osaamisensa. Hänellä on paljon 
tutkimustietoa liittyen päiväkodin johtamiseen ja hänen innostuksensa 
toiminnan kehittämiseen nousi vahvasti esille. P-HK:n 
vuorovaikutustaidot todentuivat henkilökohtaisessa haastattelussa. 
Esille tulivat hänen kykynsä suunnitella, toteuttaa ja arvioida 
varhaiskasvatuksen pedagogista toimintaa niin, että vahvistettu 
strategia ja tuloskortit toteutuvat varhaiskasvatuksen arjessa.

Hakemuksen ja haastattelujen perusteella Pia-Hannele Kytösaho 
osoitti päiväkodinjohtajan tehtävissä edellytettäviä vahvuuksia 
erityisesti henkilöstön johtamisessa. Hän osoitti vahvaa halua ja kykyä 
kehittää varhaiskasvatuksen laatua yhdessä henkilöstön kanssa. 
Innostuneisuus varhaiskasvatuksen kehittämiseen sekä rohkeus tehdä 
asioita uusilla tavoilla välittyivät haastattelutilanteissa. Esille tuli hänen 
vankka tietotekninen osaamisensa. Hän osoitti vahvaa motivaatiota 
johtamistyöhön ja sen pitkäjänteiseen kehittämiseen. 

Koulutuksen, kokemuksen sekä haastatteluissa osoitetun sopivuuden
perusteella Pia-Hannele Kytösaholla on parhaat edellytykset 
päiväkodinjohtajan
viran tehtävien hoitamiseen päivähoitoyksikkö Jollas - Poikkilaakso - 
Puuskakulmassa.

Lisätiedot
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Ritva Lavinto, varhaiskasvatusalueen päällikkö, puhelin: 310 56407
ritva.lavinto(a)hel.fi



Helsingin kaupunki Esityslista 10/2014 23 (26)
Varhaiskasvatuslautakunta

Vakaj/7
19.08.2014

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 9000 Siltasaarenkatu 13 +358 9 310 1711 0201256-6 FI5881199710009236
00099 Helsingin kaupunki Helsinki 53 Faksi Alv.nro
varhaiskasvatus@hel.fi www.hel.fi/varhaiskasvatus +358 9 310 43285 FI02012566

7
Varhaiskasvatuslautakunnan seminaari yleisten töiden lautakunnan 
kanssa syksyllä 2014

HEL 2014-008525 T 00 00 02

Päätösehdotus

Varhaiskasvatuslautakunta päättää pitää seminaarin yleisten töiden 
lautakunnan kanssa tiistaina 9.9.2014 klo 12–15 sekä oikeuttaa 
varhaiskasvatuslautakunnan varsinaiset jäsenet sekä 
kaupunginhallituksen edustajan ja varsinaisen jäsenen ollessa 
estyneenä henkilökohtaisen varajäsenen/varaedustajan osallistumaan 
seminaariin sekä varhaiskasvatusviraston maksamaan seminaarista 
aiheutuvat kustannukset.

Esittelijä
varhaiskasvatusjohtaja
Satu Järvenkallas

Lisätiedot
Jaana Leikkilä, valmistelija, puhelin: 310 55728

jaana.leikkila(a)hel.fi

Tiedoksi; Muutoksenhakukielto, valmistelu

Sosiaali- ja terveystoimen apulaiskaupunginjohtaja
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8
Ilmoitusasiat

Päätösehdotus

Varhaiskasvatuslautakunta päättää merkitä tiedoksi seuraavat 
ilmoitusasiat:

 Muuttuneen lapsimäärän vuoksi päiväkoti Vaahteramäki pidettiin 
kesällä 2014 varhaiskasvatuslautakunnan päätöksestä 
13.5.2014 § 115 poiketen auki viisi toimintapäivää enemmän 
(30.6.–4.7.2014).

 Kaupunginhallitus päätti 23.6.2014 § 756 
palauttaa varhaiskasvatuslautakunnan 8.4.2014 § 73 Mari 
Holopaisen ponnesta antaman lausunnon valmisteltavaksi siten, 
että lasten käytössä olevien hyötytiloihin perustuvan 
tilatarkastelun yhteydessä lautakunnassa määritellään sopivat 
mittarit tilojen toiminnallisuuden, terveellisyyden ja turvallisuuden 
arviointiin.

 Eduskunnan oikeusasiamiehen ilmoitus vastauksesta kanteluun 
varhaiskasvatuslautakunnan menettelystä koskien päivähoitoa 
30.6.2014 (salassa pidettävä JulkL 24 § 1 mom 25 k., asiakirja 
jaetaan kokouksessa.) 

  

 Kaupunginvaltuusto 18.6.2014 § 245 
Varhaiskasvatuslautakunnan jäsenen valinta

 Kaupunginhallitus 9.6.2014 § 687 AM-ohjelman 
seurantaraporttia 2014 koskeva täytäntöönpanopäätös

 Kaupunginhallitus 16.6.2014 § 697 Kaupunginhallituksen 
4.8.2014 kokouksen peruminen

 Kaupunginhallitus 16.6.2014 § 720
Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi esiopetuksen 
velvoittavuudesta 

 Kaupunginhallitus 23.6.2014 § 755 Helsingin esiopetuksen 
opetussuunnitelman päivittäminen oppilashuollon osalta

 Kaupunginhallituksen konsernijaosto 9.6.2014 § 102 
Kaupunginhallituksen konsernijaoston kokousajat ja -aiheet 
syksyllä 2014

Esittelijä
varhaiskasvatusjohtaja
Satu Järvenkallas

Lisätiedot
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Jaana Leikkilä, valmistelija, puhelin: 310 55728
jaana.leikkila(a)hel.fi
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13
Kaupungin viranomaisten päätösten seuraaminen

Päätösehdotus

Varhaiskasvatuslautakunta päättää, ettei se ota käsiteltäväkseen 
seuraavia varhaiskasvatusjohtajan tekemiä päätöksiä:

Varhaiskasvatusjohtaja 13/2014, 15.8.2014

 102 § Päivähoitoyksikkö Alku - Käpylinnan päiväkodin johtajan 
viran täyttäminen

 103 § Vahingonkorvausvaatimus auton vahingoittumisesta

Esittelijä
vs. varhaiskasvatusjohtaja
Hannele Lakkavaara

Lisätiedot
Jaana Leikkilä, valmistelija, puhelin: 310 55728

jaana.leikkila(a)hel.fi


