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Oikaisuvaatimus paivahoitoyksikkoé Myllynratas-Myllytupa
paivakodinjohtajan virkaan valinnasta
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Varhaiskasvatuslautakunta paattaa hylata
oikaisuvaatimuksen, joka koskee varhaiskasvatusjohtajan paatosta
21.11.2014 § 131, paivahoitoyksikkd Myllynratas-Myllytuvan
paivakodinjohtajan viran valinnasta. Oikaisuvaatimuksessa ei ole
esitetty sellaisia laillisuus- tai tarkoituksenmukaisuusperusteita, joiden
johdosta varhaiskasvatusjohtajan paatosta olisi muutettava.

Esittelijan perustelut

Helsingin kaupungin varhaiskasvatustoimen johtosaannon 10 §:n
mukaan varhaiskasvatusjohtaja tai hanen maaraamansa ottaa muun
henkilokunnan lukuun ottamatta toimistotasoista paallikkoa.
Varhaiskasvatusjohtajan tekeman paatdksen 7.3.2014 § 25 mukaan
varhaiskasvatusjohtajan paatosvaltaan kuuluu paivakodinjohtajan
valinta.

Varhaiskasvatusjohtaja on tehnyt 21.11.2014 § 131 paatoksen
paivahoitoyksikkd Myllynratas-Myllytuvan paivakodinjohtajan virkaan
valinnasta 1.12.2014 lukien 3144,86 euron tehtavakohtaisen palkan
mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Virkaa hakenut on tehnyt varhaiskasvatuslautakunnalle tata asiaa
koskevan oikaisuvaatimuksen, jossa han vaatii, etta hanet valitaan
kyseiseen paivakodinjohtajan virkaan. Oikaisuvaatimus on tdman asian
liitteena 1. Lisaksi hakija on taydentanyt oikaisuvaatimustaan
11.12.2014 ja 12.12.2014 saapuneilla kirjeImilldan, jotka ovat liitteena 2
ja 3.

Oikaisuvaatimuksen tekija katsoo, ettd han on ansiovertailun
perusteella ansioituneempi virkaan kuin virkaan valittu. Lisaksi han
toteaa, etta han on tullut laittomasti kohdelluksi virantayton
ansiovertailussa. Taman johdosta han vaatii paatéksen kumoamista
lainvastaisena ja mahdollisuutta vastaavantasoiseen
paivakodinjohtajan virkaan kuin paivahoitoyksikkd Myllynratas-
Myllytuvassa.

Kuntalain 89 §:n mukaan kunnanhallituksen ja lautakunnan, niiden
jaoston seka niiden alaisen viranomaisen paatokseen tyytymaton voi
tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
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muutosta valittamalla. Kuntalain 98 §:n mukaan oikaisuvaatimuksen ja
kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatoés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) seka kunnan jasen. Kuntalain 93 §:n mukaan
oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista. Asiaosaisen katsotaan saaneet kirjeesta tiedon
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, jollei muuta nayteta.
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja
on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Oikaisuvaatimuksen tekija on hakenut paivahoitoyksikkd Myllynratas-
Myllytuvan paivakodinjohtajan virkaa, joten hanella on ollut oikeus
tehda oikaisuvaatimus. Varhaiskasvatusjohtajan paatos 21.11.2014 §
131 on lahetetty hakijalle tiedoksi 26.11.2014 ja oikaisuvaatimus on
saapunut Helsingin kaupungin kirjaamoon 11.12.2014, joten
oikaisuvaatimus on tehty maaraajassa oikealle viranomaiselle.

Paivakodinjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on kasvatustieteen
kandidaatti (lastentarhanopettaja), soveltuva ammattikorkeatutkinto tai
aikaisempi opistotasoinen tutkinto, esim. lastentarhanopettaja tai
sosiaalikasvattaja (laki sosiaalihuollon ammatillisen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 ja asetus sosiaalihuollon
ammatillisen henkildston kelpoisuusvaatimuksista 608/2005) seka
rittava johtamistaito. Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyva
suullinen ja kirjallinen taito ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen taito.

Kelpoisuusvaatimusten lisaksi paivakodinjohtajan tehtavan
menestyksellinen hoitaminen edellyttaa tehtavan vaativuuden mukaista
varhaiskasvatuksen johtamisen ja kehittdmisen osaamista, hyvia
neuvottelu-, asiakasohjaus- ja viestintataitoja seka kykya seurata ja
tulkita kustannuksia ja resursseja osana paivahoidon tulosbudijettia.
Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa lisaksi kykya
itsenaiseen tyoskentelyyn seka hyvaa organisointi- ja
paatoksentekokykya. Eduksi luetaan varhaiskasvatuksen tuntemus,
aikaisempi kokemus esimiestehtavista, monipuolinen kokemus
asiakaspalvelusta ja tiimityoskentelysta, hyva tietotekninen osaaminen,
positiivinen, innostunut ja kehittdmissuuntainen tyoote seka kyky toimia
yhteistyossa lahialueen eri toimijoiden ja verkostojen kanssa.

Maaraajassa hakemuksen jatti 12 hakijaa. Vaadittu kelpoisuus oli 11
hakijalla. Hakemusten perusteella 1 hakija ei tayttanyt asetettuja
kelpoisuusehtoja. Hakemusten perusteella kutsuttiin
ryhmahaastatteluun 17.11.2014 kolme hakijaa. Haastattelun suorittivat
tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma ja Vartiokyla-Myllypyron
varhaiskasvatusalueen paallikkd Helena Kangas-Sirén.
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Hakemuksesta ja asiakirjoista ilmenevien tietojen perusteella hakija on
koulutuksensa ja tydkokemuksensa perusteella vahintaan yhta
ansioitunut taytettavaan virkaan kuin nyt virkaan valittu. Hakija ei
kuitenkaan ole virkaan soveltuva hakijan irtisanomista koskevasta
15.6.2007 annetusta lainvoimaisesta viranhaltijan paatoksesta ja sen
liitteista ilmenevat syyt huomioon ottaen (liite 4).

Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin yhtena nimitysperusteena on
kyky. Korkeimman hallinto-oikeuden 3.9.2014 antamalla paatoksella
(liite 5) hylattiin hakijan valitus koskien paatoksesta iimenevaa muuta
paivakodinjohtajan virkavalintaa. Hallinto-oikeuden paatoksen
muuttamiseen ei ollut perusteita ja Korkein hallinto-oikeus hylkasi
valituksen. Hallinto-oikeuden paatoksen mukaan muutoksenhakijaa oli
asiakirjaselvityksen perusteella pidettava paivakodinjohtajan virkaan
laajemman ja monipuolisemman koulutuksen perusteella
koulutukseltaan ja tydkokemukseltaan ansioituneempana kuin virkaan
valittua. Hallinto-oikeus katsoi kuitenkin, ettda muutoksenhakijan
aiemman paivakodinjohtajan virkasuhteen irtisanominen oli ollut
hyvaksyttava peruste katsoa muutoksenhakija sopimattomaksi
kyseessa olleeseen virkaan. Hallinto-oikeus totesi paatoksessaan, etta
sopimattomuus tassa yhteydessa liittyy Suomen perustuslain 125 §:n 2
momentin yhtena nimitysperusteena mainittuun kykyyn. Hakijoita
arvioitaessa oli voitu paatya siihen, ettei muutoksenhakijalla ole hanen
aikaisemmasta tyoskentelystaan ja irtisanomisestaan saadun tiedon
perusteella riittavaa kykya kysymyksessa olleen viran hoitamiseen.

Esittelija katsoo, etta paivakodinjohtajan viran tayttdbmenettelyssa on
hakijoiden koulutus ja tyokokemus seka muut ansiot arvioitu
asianmukaisesti ja virkaan on valittu viran hoitamiseen parhaat
edellytykset omaava henkilo. Esittelija toteaa, etta hakijan aikaisemmat
tyo- ja opintoansiot on arvioitu asianmukaisesti.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia laillisuus- tai
tarkoituksenmukaisuusperusteita, joiden johdosta
varhaiskasvatusjohtajan paatdsta olisi muutettava, joten
oikaisuvaatimus tulisi hylata.

Esittelija
varhaiskasvatusjohtaja
Satu Jarvenkallas
Lisatiedot
Helena Kangas-Sirén, varhaiskasvatusalueen paallikkd, puhelin: 310 62427
helena.kangas-siren(a)hel.fi
Timo Korhonen, lakimies, puhelin: 310 21012
timo.t.korhonen(a)hel.fi
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